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2030 wird jeder 3. Bundesbiirger lter als 60 Jah-
re alt sein. Dies stellt eine grofSe gesellschaftliche
Herausforderung fiir uns alle dar. Wir brauchen
in Zukunft verstarkt dltere Menschen, die sich
ihre Leistungsfahigkeit und Mobilitdt erhalten
haben.

Regelmaflige korperliche Aktivitat hat insbeson-
dere im Alter viele positive Effekte. Nicht nur
das Herz-Kreislaufsystem wird trainiert, sondern
auch das Gehirn wird aktiviert und regeneriert.
Neue Forschungsergebnisse belegen: Bewegung
hilt neben dem Korper auch den Geist fit.

Genau das ist ein Ziel des Nationalen Aktions-
plans ,IN FORM - Deutschlands Initiative fir
gesunde Erndhrung und mehr Bewegung®. Mit
ihm wollen wir gemeinsam mit Partnern aus
Politik und Gesellschaft Moglichkeiten und An-
reize schaffen, gesund zu leben und damit auch
die Eigenverantwortung der Menschen starken.

Vor zwei Jahren wurden daher in allen 16
Lindern Zentren fiir Bewegungsforderung als
Anlaufstelle zur Koordination und Kooperation
bestehender Institutionen und bereits tatiger Ak-
teure eingerichtet. Ziel war es, Alltagsbewegung
zu einem selbstverstidndlichen Teil des Lebens
der Bevélkerung und insbesondere der élteren
Menschen zu machen, ihnen gesunde Wahlmog-
lichkeiten aufzuzeigen.

Da es gerade dlteren Menschen vielfach beson-
ders schwer fillt, sich ausreichend zu bewegen
oder Sport in Vereinen zu treiben, wurde ein
Gebiet der Gesundheitsférderung betreten, in
dem bisher wenige Erfahrungen vorlagen.

Die Bewegungszentren haben sich dieser Her-
ausforderung erfolgreich gestellt. In den letzten
zwei Jahren haben sie einen groflen Beitrag zu
einem nachhaltigen Aufbau von Strukturen vor
Ort und zur Entwicklung bewahrter Mafinah-
men der Bewegungsforderung in den Lebens-
welten alterer Menschen geliefert. Nun sollen
diese Erfahrungen auf eine weitere Zielgruppe
- namlich Kinder und Jugendliche - iibertragen
werden. Auch darin wird das Bundesministeri-
um fir Gesundheit sie unterstiitzen.

Die vorliegende Zusammenstellung der Ergeb-
nisse und Erfahrungen ist ein wichtiger Beitrag,
um diese erfolgreiche Arbeit zu verstetigen und
in die Breite zu tragen. Alle Akteure der Seni-
orenarbeit erhalten wertvolle Informationen,
Anregungen und Praxishilfen, um eigene Aktivi-
titen zu planen und umzusetzen.

Alle diese Initiativen leben davon, dass sie von
den Akteuren vor Ort aufgegriffen werden. Mein
Waunsch ist es, das méglichst viele Menschen
mitmachen und durch ihr Engagement helfen,
korperliche Aktivitdt im Alltag gemeinsam mit
einer ausgewogenen Erndhrung in das Bewusst-
sein aller zu riicken. Beides zusammen bietet

die Grundlage fiir mehr Lebensqualitit und ein
besseres, gestinderes und vor allem langes Leben.

Dr. Philipp Roésler
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Busse, Bahnen, Autos und Aufziige machen un-
ser Leben schneller und erleichtern gerade auch
fiir dltere Menschen den Alltag. Der Fortschritt
der Technik ldsst uns jedoch auch bequem
werden. Der Mensch legt heute im Durchschnitt
nur noch 600 Meter am Tag auf eigenen Fiiflen
zuriick, wihrend tiber Jahrtausende das Ge-
hen weiter Strecken zum Alltag des Menschen
gehorte.

Das Motto ,,Mehr Bewegung im Alltag® beinhal-
tet nicht allein die Aufforderung, (mehr) Sport
zu treiben oder einem regelméfligen Training
nachzugehen. Vielmehr sind damit die kleinen
Verdnderungen im Alltag gemeint, in denen

das Potenzial eines aktiven Lebensstils steckt
und die in der Summe viele positive Wirkungen
entfalten. Unter Bewegung im Alltag kann zum
Beispiel Hausarbeit verstanden werden (Staub-
saugen, Fenster putzen etc.), aber auch Fami-
lienaktivititen wie Ausfliige ins Griine, Schwim-
men gehen oder mit den Enkeln herumtollen.
Gerade im Alter verhilft korperliche Aktivitit zu
besserer Lebensqualitat und mehr Wohlbefin-

den und tragt dazu bei, Krankheit zu vermeiden
oder zu mindern. Dariiber hinaus erleben iltere
Menschen durch Bewegung einen reizvolleren
Alltag - verbunden mit viel Spafi, Erfolgser-
lebnissen und Anldssen fiir soziale Kontakte.
Dieses gesundheitsférderliche Potenzial wird
jedoch héufig nicht hinreichend genutzt, obwohl
Bewegungsmangel auch im Alter als ein zentra-
ler Risikofaktor vor allem fiir Erkrankungen des
Bewegungsapparates und des Herz-Kreislauf-
Systems bekannt ist. Studien zum Aktivitats-
verhalten der deutschen Bevolkerung zeigen,
dass sich insbesondere die dlteren Menschen zu
wenig bewegen. Eine Erklarung: Den Seniorin-
nen und Senioren fehlen haufig Moglichkeiten
und Anreize fiir mehr Bewegung und korperli-
che Aktivitit.

Vieles kann in Kommunen, in der Seniorenar-
beit et cetera getan werden und an Ideen und
Anregungen, dass zeigt diese Sammlung von
Praxisbeispielen und Arbeitshilfen, besteht kein
Mangel.

Arbeitshilfen und Praxisbeispiele
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Nationaler Aktionsplan IN FORM

Im Juni 2008 hat das Bundeskabinett unter dem
Titel ,IN FORM - Deutschlands Initiative fiir
gesunde Erndhrung und mehr Bewegung® den
Nationalen Aktionsplan zur Pravention von
Fehlernahrung, Bewegungsmangel, Ubergewicht
und daraus resultierenden Krankheiten be-
schlossen. Das tibergeordnete Ziel der Initiative
ist die Forderung eines gesunden Lebensstils, in-
dem das Erndhrungs- und Bewegungsverhalten
nachhaltig verbessert wird. Die Férderung von
Alltagsbewegung und korperlicher Aktivitit bei
Seniorinnen und Senioren ist dabei ein Baustein
des Nationalen Aktionsplans IN FORM.

Zentren fiir Bewegungsforderung

Im Rahmen der Initiative IN FORM wurden
2009 in jedem Bundesland Zentren fiir Bewe-
gungsférderung bei den Landesvereinigungen
tiir Gesundheit, beziehungsweise bei Einrich-
tungen, die diese Funktion in den Landern
wahrnehmen, geschaffen. Ziel der Zentren ist es
Bewegung im Alltag dlterer Menschen als etwas
Selbstverstindliches zu etablieren.

Die Zentren vernetzen bestehende Angebote
der Bewegungsférderung auf Linderebene und
verbreiten gute Praxisbeispiele - mit dem Ziel,
bestehende Angebote der Bewegungsforderung
bekannt zu machen, den Zugang zu solchen
Angeboten zu erleichtern und deren Qualitit zu
verbessern sowie neue Projekte anzustoflen.

Ebenso stirken die Zentren die Vernetzung

und Kooperation zwischen seniorenrelevanten
Akteuren und Strukturen. Dazu arbeiten die
Zentren eng mit Akteurinnen und Akteuren der
Bewegungs- und Gesundheitsférderung sowie
Entscheidungstridgern auf Bundes-, Lander- und
Kommunalebene zusammen.

Jedes Zentrum setzt dabei eigene Schwerpunkte.
Das hat eine Vielfalt an Know-how in Sachen
Bewegungsforderung im Alter hervorgebracht,
welches tiber die vorliegende Sammlung von
Praxisbeispielen und Arbeitshilfen weitergege-
ben wird. Im Kapitel ,,Darstellung der Zentren
fiir Bewegungsforderung“ wird ein Uberblick
tiber Ziele und Aufgabenschwerpunkte der ein-
zelnen Zentren gegeben.

Ziele der vorliegenden Sammlung

Die Zentren fiir Bewegungsforderung konnten
zahlreiche erfolgreiche Praxisbeispiele ausfindig
machen, haben Projekte initiiert oder Arbeitshil-
fen entwickelt, die auf die Bewegungsférderung
im Alter zielen.

Die Publikation ,,Mehr Bewegung im Alter -
Aktives Leben im Alter férdern® biindelt die
gewonnenen Erfahrungen und Erkenntnisse und
gibt einen Uberblick iiber die Praxisbeispiele
und Arbeitshilfen, die durch die Zentren fir
Bewegungsforderung aufgegriffen und/oder ent-
wickelt worden sind. Somit ist die vorliegende
Sammlung ein gemeinsames Produkt aller Zen-
tren fiir Bewegungsforderung, das dazu dienen
soll, Akteurinnen und Akteuren unterstiitzende
Praxishilfen an die Hand zu geben.

»Mehr Bewegung im Alltag — Aktives Leben im Alter fordern*



Einleitung

Benutzungshinweise

Gliederung in Rubriken

Die Arbeitshilfen und Praxisbeispiele der Zent-
ren fiir Bewegungsforderung sind verschiedenen
Rubriken zugeordnet und dort alphabetisch sor-
tiert. Eine Ubersicht iiber alle Arbeitshilfen und
Praxisbeispiele bietet das Inhaltsverzeichnis.

Jedes Produkt beziehungsweise Projekt ist auf ei-
ner Doppelseite dargestellt. Sie haben daher die
Moglichkeit, die Doppelseiten dieser Sammlung
nach Ihren eigenen Wiinschen und Schwer-
punkten umzusortieren und zu ordnen.

Was verbirgt sich hinter den Rubriken?

Die Produkte und Projekte sind insgesamt vier
Rubriken zugeordnet. Teilweise passen sie auch
unter mehrere Rubriken und kénnen bei Bedarf
neu einsortiert werden. Folgende Rubriken
existieren:

Bewegungsangebote

Diese Rubrik enthilt Bewegungsangebote, die
die korperliche Aktivitit bei dlteren Menschen
steigern wollen. Enthalten sind Bewegungsan-
gebote, die sowohl regelméfiig als auch unregel-
maflig stattfinden und den Seniorinnen und Se-
nioren Moglichkeiten bieten, sich (gemeinsam)
gesundheitswirksam und altersgruppengerecht
zu bewegen.

Aktionen und Kampagnen

Diese Rubrik enthilt sowohl einmalige Aktionen
als auch Rahmenprogramme, die tiber Bewe-
gungsférderung im Alter informieren, fir das
Thema sensibilisieren und zur korperlichen Akti-
vitdt anregen. Eine Kampagne ist im Unterschied
zu einer einzelnen Aktion breiter angelegt, wirkt
iiber einen grofleren Zeitraum und nutzt meist
mehrere Medien sowie Zuginge, um Informa-
tionen zu verbreiten (zum Beispiel Veranstaltun-
gen, Stiande, Informationsbroschiiren).
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Angebote zur Strukturentwicklung

Diese Rubrik umfasst Mafinahmen und Ak-
tivitdten, die zum Ziel haben, Strukturen zu
entwickeln beziehungsweise weiterzuentwickeln,
so dass diese Gesundheits- und Bewegungsfor-
derung im Alter unterstiitzen.

Arbeitshilfen

In dieser Rubrik finden Sie Arbeitshilfen, die
fur Akteurinnen und Akteure sowie Interes-
sierte konzipiert wurden. Sie bieten zum einen
Informationen, zum anderen sollen sie die
Umsetzung von Bewegungsangeboten unter-
stiitzen und dazu anregen, bewegungsférdernde
Strukturen zu schaffen.

Was ist zu beachten? Tip

Die Praxisbeispiele sollen Anreize schaffen, Sortieren Sie die
eigene Ideen zu entwickeln, wie Seniorin- Unterlagen nach
nen und Senioren fiir Bewegung im Alltag Ihren eigenen
sensibilisiert, motiviert und Zugénge Wiinschen und
gestaltet werden konnen. Als Arbeitshilfen Bedarf!

bieten sie Akteurinnen und Akteuren aber
auch praktische Hilfestellung. Priméres
Ziel ist es, die korperliche Aktivitdt im
Alltag zu steigern und Freude an der Bewe-
gung zu vermitteln. Die Idee ist, dass eine
gesteigerte Alltagsbewegung auch das Inte-
resse und die Motivation élterer Menschen
fiir weiterfiihrende Bewegungangebote,
wie zum Beispiel dem Gesundheitssport,
wecken kann und damit zu mehr Bewe-
gung in verschiedenen Lebensbereichen
beitrégt.

Die Arbeitshilfen und Praxisbeispiele spie-
geln die vielen Erfahrungen und Erkennt-
nisse wider, die die Mitarbeiterinnen und
Mitarbeiter der Zentren fiir Bewegungs-
férderung in den zwei zuriickliegenden
Jahren gesammelt und gewonnen haben.

Hinweise auf vertiefende und weiterfiih-
rende Informationen sowie eine Kontakt-
adresse, an die Sie sich bei Interesse wen-
den kénnen, finden Sie auf der jeweiligen
Seite des entsprechenden Projektes oder
Produktes. Ein themenspezifisches Glossar
ermoglicht Thnen ferner, Begriffe nachzu-
schlagen.

Arbeitshilfen und Praxisbeispiele



Vertiefende
Informationen
unter
www.bewegung-
foerdern.de

www.bewegung-foerdern.de

Auf der Website www.bewegung-foerdern.de
finden Sie weiterfithrende Informationen iiber
die Aktivitaten in den einzelnen Zentren fiir Be-
wegungsforderung und in den entsprechenden
Bundeslandern. In der Datenbank der Website
konnen Sie gezielt und altersgruppeniiber-
greifend nach (weiteren) Praxisbeispielen und
Arbeitshilfen recherchieren. Die Datenbank ent-
hilt sowohl Projekte und Produkte, die von den
Zentren fiir Bewegungsforderung selbst initiiert
und/oder entwickelt wurden, als auch solche von
anderen Akteuren. Sie haben zudem die Mog-
lichkeit, auf der Website eigene Praxisbeispiele
oder Arbeitshilfen zu verdffentlichen. Dariiber
hinaus erhalten Sie hilfreiche Tipps, Anregungen
und Ideen fiir die eigene Praxis.

Bewegung férdern - Fiir einen aktiven Alltag

o

»Mehr Bewegung im Alltag — Aktives Leben im Alter fordern*
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Baden-Wiirttemberg
Zentrum fiir Bewegungsforderung Baden-Wiirttemberg Bl st st i
Trager: Landesgesundheitsamt Baden-Wiirttemberg im Regierungsprésidium Stuttgart
Ziele: « Ubergeordnetes Ziel: Forderung der Bewegung im Alltag alterer Menschen im Sozialraum

+ Selbstdndige und selbstbestimmte Lebensfithrung bis ins hohe Alter erméglichen durch landesweite
und sozialraumorientierte Mafinahmen

Zielgruppe: - Frauen und Minner ab 60 Jahren, insbesondere sozial benachteiligte dltere Menschen mit und ohne
Migrationshintergrund

Aufgaben/Schwerpunkte Im Rahmen von 5 Modellvorhaben in baden-
- Information, Koordination und Vernetzung wiirttembergischen Kommunen wurden fol-
von Akteurinnen und Akteuren auf Landes- gende strategische Handlungsfelder erprobt:
ebene in Verbindung mit dem Regionalen + Ermittlung von nicht stigmatisierenden Zu-
Knoten Gesundheitsforderung bei sozial gangswegen zu sozial benachteiligten élteren
Benachteiligten Menschen mit und ohne Migrationshinter-

grund
- Aktive Beteiligung und Befihigung von
- Teilnehmerinnen und Teilnehmer aus ilteren Menschen
den Bereichen der Ministerien fiir - Entwicklung von passgenauen Interventio-
Arbeit und Soziales sowie Kultus und nen zur Bewegungsforderung, die integriert
Sport werden konnen in umfassendere Konzepte
- Landessportverband Baden-Wiirttem- der Privention und Gesundheitsforderung.
berg + Schaffung altersgerechter, bewegungs- und
+ Deutsches Rotes Kreuz gesundheitsfordernder Strukturen in Kom-
+ Landesseniorenrat munen
+ Geriatrisches Zentrum am Universitats- - Dokumentation und Sicherung der Nachhal-
klinikum Tiibingen tigkeit
+ Krankenkassen
+ LAG Soziale Stadtentwicklung und Geplant ist es, die Aufgaben des Zentrums fiir
Gemeinwesenarbeit Bewegungsforderung in die Umsetzung der
- Wissenschaft (Sportwissenschaft, Gesundheitsstrategie Baden-Wiirttemberg unter
Gerontologie, Public Health) Federfiihrung des Ministeriums fiir Arbeit und
+ Wohlfahrtsverbande Sozialordnung, Familien und Senioren aufzu-
+ Biirgerschaftliches Engagement nehmen. Ziel der Gesundheitsstrategie ist es,
+ Volkshochschulen lebenstilbedingte chronische Erkrankungen
+ Und andere und gesundheitliche Einschrankungen effek-
tiver als bisher zu vermeiden beziehungsweise

ihr Auftreten in eine spétere Lebensphase zu
- Weiterentwicklung der Qualitit der Angebote ~ verschieben. Gesundheit soll in allen Lebenspha-

durch die Information und Sensibilisierung sen und Lebenswelten geférdert werden. Es wird
von Anbietern der Altenhilfe und Gesund- verstarkt auf Pravention und Gesundheitsfor-
heitsakteuren im Rahmen von Fachveranstal- derung gesetzt, die als gleichwertige Sdulen des
tungen fiir besondere Ressourcen und Bedarfe ~ Gesundheitswesens neben Behandlung, Reha-
der Zielgruppen ,,sozial benachteiligte Seni- bilitation und Pflege etabliert werden sollen. Bei
orinnen und Senioren’, ,,altere Migrantinnen der Umsetzung der Gesundheitsstrategie sollen
und Migranten® alle Ressorts, alle Akteurinnen und Akteure des
- Initiierung, Begleitung und Evaluation kom- Gesundheitswesens und alle anderen relevanten
munaler Prozesse zur Bewegungsférderung im  Handelnden beteiligt werden. Kontakt <
Alter

Darstellung der Zentren fiir Bewegungsférderung



" Kontakt

Landesgesundheitsamt Baden-Wiirttemberg
im Regierungsprisidium Stuttgart

Referat 94

Nordbahnhofstrafle 135

70191 Stuttgart

Barbara Leykamm
barbara.leykamm@rps.bwl.de




Zentrum fiir Bewegungsforderung Bayern @féﬁﬂfiﬁfm’iiiiiﬁi\

Trager: Landeszentrale fiir Gesundheit in Bayern e. V.
Ziele: »Mobilitat fordert Lebensqualitat® lautet das Motto des Zentrums fiir Bewegungsforderung Bayern (Z{B).

Das Zentrum will fiir die Potentiale, Kompetenzen und Stirken des Alters sensibilisieren und soziale Teilhabe
und ein selbstbestimmtes, eigenstandiges Leben bis ins hohe Lebensalter fordern. Motivation zu mehr kor-
perlicher Aktivitat und Bewegung im Alltag, gesellschaftliche Teilhabe durch aktive Gestaltung des Lebens-
umfeldes nach dem Ausscheiden aus dem Erwerbsleben: Dafiir setzt sich das ZfB Bayern ein. Um dies zu
erreichen, soll ein Netz bediirfnisorientierter Bewegungsangebote in Stadten und Gemeinden gekniipft wer-
den, in das moglichst viele dltere Menschen und jene Personen und Einrichtungen eingebunden sind, die in
ihrem Leben eine Rolle spielen.

Zielgruppe: Partner im Netzwerk:
« Altere Menschen, Senioreneinrichtungen und -verbénde
+ Kommunen
- Bayerischer Landessportverband (BLSV) und andere bewegungsférdernde Einrichtungen
+ Selbsthilfegruppen und -verbande

Aufgaben/Schwerpunkte &~ Kontakt
Arbeit im Netzwerk Landeszentrale fiir Gesundheit in Bayern e. V.
Das ZfB Bayern versteht sich als Mittler, Koor- Zentrum fiir Bewegungsforderung Bayern (ZfB)

dinator und Schnittstelle im Netzwerk. Es sucht Pfarrstrafle 3
Beispiele guter Praxis und macht diese bekannt, 80538 Miinchen
moderiert den fachlichen Austausch, regt Koope-

rationen an und unterstitzt das Miteinander der ~ Susanne Netter

Akteure vor Ort, auf der Handlungsebene. Tel.: 089 2184-351
Fax: 089 2184-357
Dort, in Gemeinde oder Stadtteil, ibernehmen s.netter@lzg-bayern.de

die Netzwerkpartner aus Senioreneinrichtungen, = www.lzg-bayern.de
Sportvereinen, Selbsthilfegruppen und Kommu-

nen Verantwortung: Sie aktivieren und beteiligen

Altere, setzen sich gemeinsam fiir mehr Bewe-

gung im Alltag ein. Dabei gilt ein besonderes

Augenmerk auf gesundheitlich und sozial be-

nachteiligte Gruppen.

Darstellung der Zentren fiir Bewegungsférderung






Zentrum fiir Bewegungsforderung Berlin-Brandenburg

Trager:

Gesundheit Berlin-Brandenburg e. V.

Gesundheit
Berlin-Brandenburg e.V.
Arbeitsgemeinschaft

fiir Gesundheitslbrderung

Ziele: Das iibergeordnete Ziel des Zentrums fiir Bewegungsforderung Berlin-Brandenburg liegt darin, den Auf- und
Ausbau von Rahmenbedingungen und Strukturen fiir mehr Gesundheit und Bewegung im Alter zu unterstiit-
zen, um damit dlteren Menschen nach dem Erwerbsleben zu einem bewegungsfreundlichen Alltag zu verhel-
fen. Daraus ergeben sich die folgenden Unterziele:
- Transparenz iiber Bewegungsangebote verbessern, um élteren Menschen einen leichteren Zugang zu

ermoglichen

» Zusammenarbeit zwischen und mit Anbietern starken, um lokale Strukturen zu unterstiitzen

+ Qualitdt der Bewegungsangebote sichtbar machen und fordern
+ Kooperationen fiir bewegungsfreundliche Lebenswelten stirken

Zielgruppe: - Menschen tiber 60 Jahre

- Entsprechend der unterschiedlichen Ausgangs- und Bedarfslagen in den Landern Berlin und Brandenburg
wurden verschiedene Zielgruppen in den Fokus der Aktivititen gertickt.

Zielgruppen des Standortes Berlin
+ Altere Menschen in schwierigen sozialen Lagen (besonderer Fokus Migrantinnen und Migranten)

+ Inaktive altere Menschen
+ Ehrenamtliche

+ Akteurinnen und Akteure der Berliner Seniorenarbeit

Zielgruppen des Standortes Brandenburg

« Selbstindige, nicht pflegebediirftige dltere Menschen im ldndlichen Raum lebend
« Akteurinnen und Akteure der Bewegungsfoérderung

+ Multiplikatorinnen und Multiplikatoren

Aufgaben/Schwerpunkte

Standort Berlin

+ Durchfithrung und Beteiligung an Fachta-
gungen, um Akteurinnen und Akteure fiir die
Bedeutung korperlicher Aktivitdt im Alter zu
sensibilisieren, die Vernetzung der Beteiligten
zu beférdern und Beispiele guter Praxis von
Partnern bekannt zu machen.

- Unterstiitzung der Verantwortlichen in den
Kommunen bei der Gestaltung bewegungs-
freundlicher Stadtteile und der Planung von
Mafinahmen

- Informationsvermittlung in Form von Vortra-
gen und Bewegungsiibungen fiir Akteurinnen
und Akteure der Berliner Seniorenarbeit und
Biirgerinnen und Biirger vor Ort (zum Beispiel
in Nachbarschaftshdusern, Stadtteilzentren
oder Seniorenfreizeitstitten)

- Initiierung und Umsetzung der Berliner
Spaziergangsgruppen in zunéchst drei Berliner
Bezirken

+ Schulungskonzept und Leitfaden zur Qualifi-
zierung und Unterstiitzung der Spaziergangs-
paten

- Beratung der Landesgesundheitskonferenz

Berlin und bezirklicher Gesundheitskonferen-
zen sowie Durchfithrung eigener Vernetzungs-
treffen

Standort Brandenburg

- Organisation und Durchfithrung von Fachta-
gungen und Workshops mit dem Ziel unter-
schiedliche Akteurinnen und Akteure fiir das
Thema der Gesundheits- und Bewegungsfor-
derung zu sensibilisieren und zur Konzeption
von bedarfsgerechten Angeboten anzuregen.

+ Beférderung von Kooperationen fiir be-
wegungsfreundliche Lebenswelten mittels
Unterstiitzung und Beratung von Kommunen
und Multiplikatorinnen und Multiplikatoren
im Flachenland

- Handlungsempfehlungen zur Bewegungsfor-
derung bei Mannern ab dem 60. Lebensjahr

- Organisation und Moderation des landes-
weiten Arbeitskreises ,, Alter, Bewegung und
Gesundheit®

+ Handreichung zur Bewegungsforderung bei
Seniorinnen und Senioren in Brandenburg

- Identifizierung und Bekanntmachung von
Modellen guter Praxis

Kontakt =

Darstellung der Zentren fiir Bewegungsférderung




" Kontakt
Zentrum fiir Bewegungsférderung Berlin-Brandenburg
c/o Gesundheit Berlin-Brandenburg e. V.

Standort Berlin Standort Brandenburg
Friedrichstrafle 231 Behlertstrafie 3 a, Haus H2
10969 Berlin 14467 Potsdam

Stefan Pospiech Annett Schmok, Marisa Elle
Tel.: 030 44319080 Tel.: 0331 88762013

Fax: 030 44319063 Fax: 0331 88762069

pospiech@gesundheitbb.de schmok@gesundheitbb.de




HAGE

Hessische Arbeitsgemeinschaft
fur Gesundheitserziehung e.V.

Zentrum fiir Bewegungsforderung Hessen

Trager: HAGE - Hessische Arbeitsgemeinschaft fiir Gesundheitserziehung e. V.

Ziele: Das Hessische Zentrum fiir Bewegungsforderung mochte das Bewusstsein fiir die positiven Auswirkungen
von Alltagsbewegung auf die Gesundheit scharfen und einen aktiven Beitrag zur Steigerung von Bewegung
und Lebensqualitit im Lebensalltag der Menschen leisten. Der Stadtteil und die Gemeinde sind dabei die
zentralen Orte der Bewegungsférderung. Deshalb mochten wir darauf hinwirken, dass Kommunen die For-
derung von Alltagsbewegung als festen Bestandteil in Ihre Handlungskonzepte integrieren und so die Lebens-

qualitat der Menschen fordern.

Teilziele:

- Sensibilisierung fiir die Chancen von Alltagsbewegung als gesundheitsforderliche Ressource

+ Identifikation und Kommunikation von Beispielen guter Praxis

+ Modellhafte Entwicklung von kommunalen Handlungsstrategien zur Férderung von Alltagsbewegung
+ Vernetzung von Akteurinnen und Akteuren und Projekten im Bereich der Bewegungsférderung

+ Transfer von Theorie- und Praxiswissen

+ Information und Qualifikation von Multiplikatorinnen und Multiplikatoren

+ Mitarbeit im Hessischen Aktionsplan IN FORM

- Zusammenarbeit auf Bundesebene

Zielgruppe: - Multiplikatorinnen und Multiplikatoren aus Organisationen, deren Handlungsfelder in der Gesundheits-
forderung liegen und die sich insbesondere mit ihren Aktivitdten an die Zielgruppe der sozial Benachteilig-
ten wenden.

- Im Sinne von intergenerativen Ansétzen sind alle Altersgruppen zu bertiicksichtigen. Wobei der Schwer-
punkt in der ersten Projektphase auf der Bevolkerungsgruppe 60+ lag, so dass Multiplikatorinnen und Mul-

tiplikatoren aus der Seniorenarbeit ebenfalls zur Zielgruppe gehorten.

Aufgaben/Schwerpunkte
Das Hessische Zentrum fiir Bewegungsforde-
rung agierte auf drei Handlungsebenen:

Kommunale Handlungsebene

Entwicklung eines modellhaften Handlungskon-
zeptes als Beitrag fiir eine positive nachhaltige
Verdnderung der alltiglichen Bewegungsmuster
bei der Zielgruppe.

- Identifikation und Bekanntmachung von Bei-

spielen guter Praxis, wie zum Beispiel ,,Einan-
der stark machen - mit Grips kompetent ins
Alter!“ (Stadt Kassel)

Landeriibergreifende Handlungsebene
- Landeriibergreifender Expertenworkshop

»Bewegungsforderung fiir Altere im Wohnum-
feld - Entwicklung von praxisnahen Empfeh-

lungen®, am 27.10.2010 in Erfurt

+ Gemeinsame Entwicklung einer Wanderaus-
stellung ,,Bewegung in den Alltag bringen -
Das macht Sinn!“ fiir Kommunen

Landesweite Handlungsebene unter anderem

« Regelmiflige Mitarbeit in der interministeri-
ellen Arbeitsgruppe zum Hessischen Akti-
onsplan INFORM unter Federfithrung des
Hessischen Ministeriums des Inneren und fiir
Sport

- Fachtagung ,,Bewegung im Alltag - eine unter-

&~ Kontakt
HAGE - Hessische Arbeitsgemeinschaft fiir
Gesundheitserziehung e. V.

schitzte Ressource in der Gesundheitsforde- Wildunger Straf3e 6/6 a
rung, am 15.09.2010 60487 Frankfurt
- Aktionsmonat ,,Bewegen macht Sinn - 3.000
Schritte extra“ mit hessischen Apotheken, Rolf Reul
Oktober 2010 Tel.: 069 7137678-0
- Fortbildungsveranstaltung ,,Bedarfe und Be- info@hage.de

diirfnisse dlterer Menschen — Partizipation in
der Gesundheitsférderung®, am 05.05.2010

www.hage.de

Darstellung der Zentren fiir Bewegungsférderung






Niedersachsen e.V.

Zentrum fiir Bewegungsforderung Nord -

Kooperation der Lander Bremen, Hamburg, HAG S—— ~
Niedersachsen und Schleswig-Holstein ---ﬂ *m"m‘-

Hamburgische Arbeitsgemeinschaft e
fiir Gesundheitsforderung e.V. _—

Trager: + Landesvereinigung fiir Gesundheit Bremen e. V.
+ Hamburgische Arbeitsgemeinschaft fiir Gesundheitsférderung e. V. (HAG)
- Landesvereinigung fiir Gesundheit und Akademie fiir Sozialmedizin Niedersachsen e. V.
- Landesvereinigung fiir Gesundheitsforderung in Schleswig-Holstein e. V.

Zentrum fiir Bewegungsférderung Nord

Bewegung im Norden
Zentrum fiir Zentrum fiir Zentrum fiir Zentrum fiir
Bewegungsforderung Bewegungsforderung Bewegungsforderung Bewegungsforderung
Bremen Hamburg Niedersachsen Schleswig-Holstein
(Alter und Migration) (Alt und Jung) (Stadt und Land) (Alter und Krankheit)
Ziele: + Vernetzung von Akteurinnen und Akteuren sowie von Projekten zu Bewegungsférderung

+ Gewinnung neuer Akteurinnen und Akteure fiir Bewegungsférderung im Alltag
+ Entwicklung von zielgruppenspezifischen Angeboten

+ Information und Qualifizierung von Multiplikatorinnen und Multiplikatoren

- Umsetzung von landesspezifischen Strategien

Zielgruppe: - Menschen tiber 60 Jahre

Aufgaben/Schwerpunkte baugesellschaften und weiteren Akteurinnen
Zu den Aufgaben des Zentrums fiir Bewegungs- und Akteuren im Stadtteil

forderung Nord gehort es, eine landeriiber- - Schleswig-Holstein: Alter und Krankheit -
greifende Offentlichkeitsarbeit und Kampagne Préavention von Mobilitidtsabbau

»Bewegung im Norden® zu entwickeln und

umzusetzen. Dazu wurde neben einem Logo, Zu den einzelnen Aufgaben gehdren
einheitlichen Gestaltungselementen und der - Aufbau von Netzwerken und Arbeitskreisen
Homepage (www.bewegung-im-norden.de) - Durchfithrung von Tagungen und Schulungen
eine Ausstellung entwickelt, um fiir das Thema - Modellhafte Umsetzung von Projekten
Bewegungsforderung zu sensibilisieren. Weiter- - Entwicklung einer Dachkampagne

hin wurden linderiibergreifend Veranstaltungen ~ + Offentlichkeitsarbeit

durchgefiihrt. + Projektrecherchen

Neben den tibergreifenden Aktivititen haben
sich die einzelnen Bundeslander vor dem Hin-
tergrund unterschiedlicher Bedarfe und Voraus-
setzungen verschiedene Schwerpunkte innerhalb
der benannten Zielgruppe gesetzt.

Schwerpunkte der einzelnen Lander

- Bremen: Alter und Migration - Identifikation
von Zugangswegen zu ilteren Migrantinnen
und Migranten

- Hamburg: Alt und Jung - Generationeniiber-
greifende Projekte und Aktivitaten auf Stadt-

teilebene
+ Niedersachsen: Alter im lindlichen und stad-
tischen Raum - Einbeziehung von Wohnungs- Kontakt &

Darstellung der Zentren fiir Bewegungsférderung



&~ Kontakt

Landesvereinigung fiir Gesundheit
Bremene. V.

Horner Strafle 70

28203 Bremen

Nicole Tempel
Tel.: 0421 361-18494
info@lvgb.de

Hamburgische Arbeitsgemeinschaft fiir
Gesundheitsforderung e. V. (HAG)
Repsoldstrafle 4

20097 Hamburg

Wiebke Sannemann
Tel.: 040 636477-95
buero@hag-gesundheit.de

Landesvereinigung fiir Gesundheit und Aka-
demie fiir Sozialmedizin Niedersachsen e. V.
Fenskeweg 2

30165 Hannover

Sabine Erven
Tel.: 0511 3881189-8
info@akademie-sozialmedizin.de

Tania-Aletta Schmidt
Tel.: 0511 3881189-7
tania.schmidt@gesundheit-nds.de

Landesvereinigung fiir Gesundheitsforderung
in Schleswig- Holstein e. V.

Flamische Strafle 6-10

24103 Kiel

Dr. Elfi Rudolph, Patricia Beer
Tel.: 0431 94294
gesundheit@lvgfsh.de




Zentrum fiir Bewegungsforderung Nordrhein-Westfalen im

Landesinstitut fiir Gesundheit und Arbeit des Landes Nord-
rhein-Westfalen o

Trager: Landesinstitut fiir Gesundheit und Arbeit des Landes Nordrhein-Westfalen (LIGA.NRW)

Das Zentrum wird als Modellprojekt im Rahmen des nationalen Aktionsplans ,,IN FORM - Deutschlands
Initiative fir gesunde Erndhrung und mehr Bewegung® durch das Bundesministerium fiir Gesundheit sowie
vom Ministerium fiir Gesundheit, Emanzipation, Pflege und Alter des Landes Nordrhein-Westfalen unter-
stitzt.

Um vorhandene Netzwerkstrukturen optimal zu nutzen, ist das Zentrum inhaltlich eng am Regionalen
Knoten Nordrhein-Westfalen im bundesweiten Kooperationsverbund ,,Gesundheitsforderung bei sozial
Benachteiligten“ angebunden.

Ziele: Das iibergeordnete Ziel des Zentrums fiir Bewegungsforderung Nordrhein-Westfalen ist es, einen Beitrag zur
Bewegungsforderung im Lebensalltag von Menschen zu leisten. Regelméfiige gesundheitsforderliche Bewe-
gung und korperliche Aktivitit sollen als Teil eines gesunden Lebensstils gestarkt und verbessert werden.

Zielgruppe: Insbesondere Multiplikatorinnen und Multiplikatoren sowie Akteurinnen und Akteure der Bewegungsforde-
rung in Nordrhein-Westfalen

Aufgaben/Schwerpunkte %~ Kontakt
- Vernetzung und Biindelung bestehender An- Landesinstitut fiir Gesundheit und Arbeit des
gebote Landes Nordrhein-Westfalen (LIGA.NRW)
+ Vernetzung von Akteurinnen und Akteuren Zentrum fiir Bewegungsforderung Nordrhein-
- Identifikation, Analyse und Kommunikation Westfalen
evidenzbasierter Interventionen und gelun- Ulenbergstrafie 127-131
gener Praxisbeispiele zur alltagsbezogenen 40225 Diisseldorf
Bewegungsforderung
- Entwicklung von Informationsmaterialien und ~ Gunnar Geuter
Praxishilfen fiir Akteurinnen und Akteure Tel.: 0521 8007-544
+ Auf- und Ausbau eines Fachinformationspor- Fax: 0521 8007-297
tals zur Bewegungsforderung im Internet gunnar.geuter@liga.nrw.de

- Forderung der Qualitit und Qualitatsentwick- ~ www.zfb.nrw.de
lung von Angeboten und Projekten
- Ermittlung und Kommunikation regionalspe-
zifischer Bedarfe der Bewegungsforderung
+ Unterstiitzung und Initiierung dauerhafter
Kooperationen
- Forderung und Weiterentwicklung bewe-
gungsforderlicher Strukturen

Darstellung der Zentren fiir Bewegungsférderung






Zentrum fiir Bewegungsforderung nr\ag

Rheinland-Pfalz und Saarland LedeeAistigomeinechall
fiir Gesundl\?ltsforderung
Trager: + Landeszentrale fiir Gesundheitsforderung in Rheinland-Pfalz e. V. (LZG)
+ LandesArbeitsgemeinschaft fiir Gesundheitsférderung Saarland e. V. (LAGS)
Ziele: + Kontakte zwischen Anbietern von Bewegung und Sport, Heimen und Kommunen herstellen.

+ Die bestehenden Aktivititen und Anbieter miteinander vernetzen und fachlich weiterqualifizieren.

+ Informationen sammeln und insbesondere an Multiplikatorinnen und Multiplikatoren weitergeben.

+ Impulse geben, um Angebote zu verbessern oder niedrigschwellig zu strukturieren.

- Gute Praxisbeispiele darstellen und eigene beispielhafte Veranstaltungen mit Partnern durchfiihren.

+ Austauschforen zum Thema Senioren zwischen verschiedenen sozialen, gesundheits- und bildungsbe-
zogenen Organisationen und Einrichtungen organisieren.

- Attraktive Bewegungsangebote im Alltag von Seniorinnen und Senioren schaffen.

+ Veranstaltungen koordinieren und moderieren.

+ Bestehende und neue Netzwerke miteinander verbinden.

Zielgruppe: - Generation der uiber 60-Jahrigen
+ Multiplikatorinnen und Multiplikatoren der Seniorenarbeit

Aufgaben/Schwerpunkte - Forderung von Bewegungsangeboten im
- Ein neues Bewegungsspiel mit Ubungen offentlichen Raum tiber Austauschforen und
fiir mehr Beweglichkeit, Muskelaufbau und einen Fachtag
Gleichgewichtstraining bringen Seniorinnen - Grundsatzpapier und Checkliste zur Einrich-
und Senioren Spaf$ und Freude an Bewegung tung von Seniorenparcours
und férdern das Gemeinschaftsgefiihl. - Initiierung einer Rahmenvereinbarung fir
+ Evaluation des Bewegungsspiels in Zusam- qualifizierte Bewegungsangebote von Sportver-
menarbeit mit dem sportwissenschaftlichen einen fiir Bewohnerinnen und Bewohnern in
Institut Mainz Senioreneinrichtungen
- Fortbildungen von Fachpersonal und Ehren- - Bestands- und Bedarfserhebung der rdum-
amtlichen fiir den fachgerechten Einsatz des lichen Gegebenheiten und vorhandenen
Bewegungsspiels Bewegungsangebote in rheinland-pfilzischen
+ Die Mitmachoperette ,Tanz mit mir in den Senioreneinrichtungen
Morgen"“ in Rheinland-Pfalz und das Bewe-
gungstheaterstiick ,,Palais Abendrot® im Saar- ¢~ Kontakt
land werden in Seniorenheimen aufgefiihrt. Landeszentrale fiir Gesundheitsférderung
- Die DVD der Bewegungsoperette ,Tanz mit in Rheinland-Pfalz e. V. (LZG)
mir in den Morgen® wird zusammen mit einer ~ Hoélderlinstrafle 8
Broschiire mit Anregungen zum Nachahmen 55131 Mainz
und Weiterentwickeln an Seniorenheime in
Rheinland-Pfalz geschickt. Tel.: 06131 2069-0
- Workshop fiir Rollen- und Bewegungsspiele Fax: 06131 2069-69
im Alter info@lzg-rlp.de
- Ein Internetauftritt bietet Informationen zu www.lzg-rlp.de
Bewegung und Erndhrung und prasentiert
eigene und externe Bewegungsangebote LandesArbeitsgemeinschaft fiir
(www.diebewegung.de). Gesundheitsforderung Saarland e. V. (LAGS)
- Eine Online-Bewegungslandkarte zeigt Feldmannstraf3e 110

Freiluftangebote in Rheinland-Pfalz und dem 66119 Saarbriicken
Saarland an. Schnell und einfach kann man auf
dieser Karte attraktive Bewegungsangebote im  Tel.: 0681 976197-0

Freien, wie zum Beispiel Tischtennisplatten, Fax: 0681 976197-99
Minigolfanlage oder Bouleplatze, finden. info@lags.de

- Mitmachangebote bei 6ffentlichen Veranstal- www.lags.de
tungen

Darstellung der Zentren fiir Bewegungsférderung






Zentrum fiir Bewegungsforderung Sachsen e
gung 4

Trager: Séchsische Landesvereinigung fiir Gesundheitsférderung e. V. (SLfG)
Ziele: Starkung von gesundheitsforderlicher korperlicher Aktivitdt und Motivation zu Bewegung im Alltag und

sozialer Teilhabe im Alltag

Zielgruppe: Altere Menschen ab 60 Jahren, insbesondere
« Altere Menschen, die sich wenig im Alltag bewegen und demzufolge auch stirker von den gesundheitlichen
Folgen korperlicher Inaktivitit betroffen sind
« Altere Menschen, die in schwierigen sozialen Lagen sind

Aufgaben/Schwerpunkte &~ Kontakt
- Zielgruppenansatz Séchsische Landesvereinigung fiir Gesund-
+ Sensibilisierung fir Alltagsbewegung und heitsforderung e. V. (SLfG)
korperliche Aktivitit bei der Zielgruppe, Konneritzstrale 5
zum Beispiel durch Methodenentwicklung, 01067 Dresden
Information
+ Multiplikatorenansatz Tel.: 0351 5635523
+ Sensibilisierung von Akteurinnen und Fax: 0351 5635524
Akteuren der Fachoftentlichkeit aus dem Ge-  post@slfg.de
sundheits- und Sozialbereich und weiteren www.slfg.de

verschiedensten Akteurinnen und Akteuren
tir die vielfaltigen Themenfelder (Sport,
Nachbarschaft, Quartier, Lebenskompetenz,
offentlicher Raum, Spiel, Generationenaus-
tausch, ...) der Bewegungsférderung Alterer
- Biindelung und Transfer von Informationen
zum Thema
¢ Vernetzungsansatz
+ Anregung und Stirkung der Zusammenar-
beit zwischen sichsischen Akteurinnen und
Akteuren im Bereich der Bewegungsforde-
rung von Seniorinnen und Senioren
- Qualitatsentwicklung
+ Ausrichtung der entwickelten beziehungs-
weise initiierten und begleiteten Mafinah-
men an den Good Practice Kriterien des
Kooperationsverbundes ,Gesundheitsfor-
derung bei sozial Benachteiligten®
- Erprobung neuer Wege zur Aktivierung Alte-
rer
- Entwicklung, Initiierung, Begleitung be-
ziehungsweise Verstetigung bewegungsfor-
derlicher Mafinahmen, Interventionen und
Infrastrukturen fiir dltere Menschen

Darstellung der Zentren fiir Bewegungsférderung






Zentrum fiir Bewegungsforderung
Sachsen-Anhalt und Mecklenburg-Vorpommern

Trager: Landesvereinigung fiir Gesundheit Sachsen-Anhalt e. V.
Ziele: + Mehr Alltagsbewegung ist selbstverstandlicher Teil des Lebensstils.

- Das Wissen iiber Alltagsbewegung, entsprechende Angebote sowie deren Effekte sind verbreitet und werden

starker genutzt.

+ Lebensrdume sind bewegungsfreundlich und -anregend gestaltet.
+ Multiplikatorinnen und Multiplikatoren sind informiert und qualifiziert.
+ Auf der Basis landesweiter Kooperationsstrukturen ist es gelungen relevante Institutionen und Organisa-

tionen zu vernetzen.

Zielgruppe: Alle Bevolkerungsschichten. Insbesondere:
- Biirgerinnen und Biirger ab 50 Jahre

- Sozial Benachteiligte
- Inaktive

+ Multiplikatorinnen und Multiplikatoren

Aufgaben/Schwerpunkte

Die Arbeit des Zentrums fiir Bewegungsforde-

rung umfasst vier Schwerpunkte:

- Strukturentwicklung: Aufbau nachhaltiger
Strukturen fiir die Bewegungsférderung im
Alltag (unter anderem durch Einbindung in
Landesprogramme)

+ Qualitatssicherung: Dokumentation und
Evaluation erfolgreicher Strategien zur
Bewegungsforderung und Gestaltung bewe-

gungsfreundlicher Lebenswelten ermitteln und

verbreiten.

« Fortbildung: Férderung der Handlungskompe-

tenz verschiedener Zielgruppen, eng ausge-
richtet an den Modellprojekten.

- Vernetzung: von Kooperationspartnern auf
lokaler, regionaler und bundesweiter Ebene

&~ Kontakt
Zentrum fiir Bewegungsforderung Sachsen-
Anhalt und Mecklenburg-Vorpommern

Geschiftsstelle Sachsen-Anhalt
Badestrafle 2
39114 Magdeburg

Tel.: 0391 8364111

Fax: 0391 8364110
sigrid.wege@lvg-lsa.de
www.alltagsbewegung.de

Geschiftsstelle Mecklenburg-Vorpommern
Wismarsche Strale 170
19053 Schwerin

Tel.: 0385 7589894

Fax: 0385 7589895
bewegungszentrum@lvg-mv.de
www.bewegung.lvg-mv.de

Darstellung der Zentren fiir Bewegungsférderung







AGETHUR

o o R Landesvereinigung fii
Zentrum fiir Bewegungsforderung Thiiringen Cesundheltstoening
Thilringen e.
Tréger: Landesvereinigung fiir Gesundheitsforderung Thiiringen e. V. - AGETHUR
Ziele: + Qualititssicherung (beispielsweise der Evaluation von bewegungsforderlichen Mafinahmen)

+ Gekoppelt an Prozess- und Strukturentwicklung

+ Netzwerkbildung

+ Identifikation und Stirkung kleinraumiger Bewegungskonzepte
+ Soziallagenbezug

Zielgruppe: - Seniorinnen und Senioren ab 60 Jahren im Freistaat Thiiringen

Aufgaben/Schwerpunkte &~ Kontakt

Seit Mai 2009 gibt es das im Rahmen von IN Zentrum fiir Bewegungsforderung Thiiringen
FORM gegriindete Zentrum fiir Bewegungsfor- c/o Landesvereinigung fiir

derung Thiiringen. Sich in der Umsetzung dem Gesundheitsforderung Thiiringen e. V. -
Thema , Bewegungsforderung® in einem kurzen =~ AGETHUR

Zeitfenster effektiv zu nahern war herausfor- Carl-August-Allee 9

dernd und es wurden erste Schritte in Modellre- 99423 Weimar
gionen bestritten. Dank partizipativer Methoden

wurde bald festgestellt, dass zwischen Bedarf und ~ Tel.: 03643 59223
Bediirfnissen eine Liicke bestand. In Quartie- info@agethur.de
ren und Kommunen konnten die angestrebten

Inhalte nicht abrupt und in dem kurzen zur

Verfiigung stehenden Zeitraum thematisiert

werden. Dies forderte das Zentrum zu einer

neuen Herangehensweise auf. Nach Klarung von

Ziel und Wirkungsweg arbeitete das Zentrum

fortan starker eingebettet in den Thiiringer Ge-
sundheitszieleprozess, fokussiert auf Aspekte der
Qualititssicherung, beispielsweise der Evaluation

von bewegungsforderlichen Mafinahmen, gekop-

pelt an Prozess- und Strukturentwicklung. Ge-

meinsam mit dem Regionalen Knoten Thiiringen

werden derzeit zwei konkrete Handlungsstrange

verfolgt: Zum einen wurde im Rahmen eines

Wettbewerbs aufgerufen, Netzwerke fiir Bewe-

gung und kleinrdumige Bewegungskonzepte zu

entwickeln beziehungsweise Bestehendes weiter

zu entwickeln. Ein weiterer Ansatzpunkt in Thii-

ringen ist es, die Entwicklung eines ,,Priadikats

Thiringer Gesundheitsziele® zu entwickeln, ein

Siegel, welches unter anderem fiir bewegungsfor-

derliche Mafinahmen verliehen werden kann.

Darstellung der Zentren fiir Bewegungsférderung






Arbeitshilfen und Praxisbeispiele
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* Am Ball bleiben — mehr Lebensfreude durch Bewegung
* Bewegung im Mehrgenerationenhaus

* Bewegungsoperette fiir Seniorinnen und Senioren

* Bewegungsspiel fiir Seniorinnen und Senioren

* Biografische Stadtfiihrungen

* Das Heidelberger Bewegungsprogramm — Begleitetes Spazierengehen
zur Erhaltung der Mobilitat und der geistigen Fitness im Alter

* Die Berliner Spaziergangsgruppen

* Mitgehen am Mittwoch mit lhrer Apotheke

- Stadtteilbegehung — Den Stadtteil mit den Augen Alterer sehen
» Stadtteilspaziergange Dresden-Gorbitz

* Tanztee fiir Menschen in der zweiten Lebenshdlfte






Zentrum fiir Bewegungsforderung Nord:
Teilprojekt Schleswig-Holstein

Am Ball bleiben — mehr Lebensfreude durch Bewegung

Zielgruppe:
tungen wohnen
+ In der Einrichtung téitige Pflegekrifte
Ziele: + Motivation zu mehr Bewegung

+ Forderung der Freude an Bewegung und Beweglichkeit
- Erhaltung beziehungsweise Verbesserung der Gesundheit, Lebensqualitat und Selbststandigkeit

+ Schulung der Sinne

- Forderung sozialer Kontakte
+ Vorbeugung von Kraftverlusten und Mobilitatseinschrainkungen

Raumlicher Bezug: - Institution, Einrichtung

Ausgangslage

Bewohnerinnen und Bewohnern von Pflege-
heimen fehlen hiufig Moglichkeiten, Anreize
und Motivation zu mehr Bewegung. Bewe-
gung kann jedoch einen positiven Einfluss auf
Beschwerden und Krankheiten nehmen - bei
Jedem in jedem Alter. Das Angebot will in
diesem Zusammenhang vorbeugende Potentiale
aufgreifen und férdern.

Vorgehen

Einladung

Bewohnerinnen und Bewohner der Einrichtung
werden per Aushang und durch personliche
Ansprache von Pflegekriften informiert und
eingeladen.

Zeitlicher Ablauf und Gruppengréfie

Das Angebot findet tiber 12 Wochen einmal
wochentlich in der Einrichtung statt und wird
von einer Bewegungsfachkraft geleitet. Eine
GruppengrofSe von 12 bis 14 Teilnehmenden ist
optimal.

Durchfiihrung

Die Teilnehmenden werden zum Mitmachen der

Ubungen angeregt. Zum Einsatz kommen bei-

spielsweise:

- Bewegungsmaterialien: Bille, Bander oder
Tiicher

- Alltagsmaterialien: Besenstiele, Luftballons
oder selbst hergestellte Fithl- und Riechséck-
chen

Unterstiitzt durch Musik oder ein gemeinsam
gesungenes Lied gelingt es schnell, die Teilneh-

menden zum Mitmachen ,,zu bewegen®
Neben der Motivation zu mehr Bewegung
werden zudem die Sinne und das Gedichtnis
der Seniorinnen und Senioren trainiert.

Einbeziehung der Teilnehmenden

Die Teilnehmenden werden in die Gestaltung
des Angebots einbezogen und dazu ermuntert,
eigene Ideen zu entwickeln und Wiinsche zu
duflern.

Trinkpausen

In den Programmablauf werden Trinkpausen
eingebaut, in denen die Teilnehmenden dazu
angeregt werden Wasser zu sich zu nehmen, um
so das Trinkverhalten positiv zu beeinflussen.

Einbindung der Pflegekrifte

Jede Veranstaltung wird von mindestens einer
Pflegekraft begleitet. Nach Beendigung der
Projektphase (12 Einheiten) besteht so die
Moglichkeit, das Bewegungsangebot weiterhin

Landesvarsinigung -
fir Gesundhaitsféderung oV,
i Schieswig Holstein >

-+ Mobile und mobilititseingeschrdnkte Manner und Frauen ab 60 Jahren, die in stationiren Einrich-

Bewegung tut meinen
Gelenken so gut! Gut,
dass wir das machen!
Teilnehmerin

Die Bewohner spre-
chen die ganze Woche
iiber ihre Erlebnisse
bei dem Projekt, es
werden viele positive
Erfahrungen vermit-
telt. So finden jetzt
Gespriche/Austausch
untereinander statt.
Pflegekraft

Ich mach’ ordentlich
Reklame bei den
tibrigen Bewohnern.
Dann erzihle ich de-
nen, dass Bewegung
gar nicht weh tut!
Teilnehmerin

Arbeitshilfen und Praxisbeispiele



Zentrum fiir Bewegungsforderung Nord:
Teilprojekt Schleswig-Holstein

" Kontakt
Landesvereinigung
fiir Gesundheits-
forderunge. V.

in Schleswig-
Holstein

Fldmische Strafle 6-10
24103 Kiel

Tel.: 0431 94294

Fax: 0431 94871
gesundheit@lvgfsh.de
www.lv-gesundheit-
sh.de

Links
www.bewegung-im-
norden.de

www.lvgfsh.de/
gesundheitsfoerderung/
qualitaetspruefung.php

Ich wollte erst gar
nicht, aber nun bin
ich froh, dass ich
hier war!
Teilnehmerin

anzubieten - durchgefiihrt von den Pflege-
kraften. Daher werden die Pflegekrifte in die
Moderation eingebunden, ibernehmen die
Leitung kleinerer Ubungseinheiten und erhalten
ferner die Moglichkeit sich im Anschluss an die
Bewegungseinheiten mit der Bewegungsfach-
kraft auszutauschen.

Hospitation

Innerhalb des letzten Drittels findet ein Hospi-
tationstermin statt, zu dem interessierte Ein-
richtungen eingeladen werden, um das Angebot
kennenzulernen.

Eigenstdndige Weiterfiihrung

Nach Beendigung des 12-wochigen Programms
fihrt die Einrichtung das Angebot eigenstandig
fort, wobei in den kommenden neun Monaten in
unregelmiafligen Abstédnden vier Besuchstermine
erfolgen. Zu diesen Terminen begleitet die Be-
wegungsfachkraft die Bewegungsangebote in der
Einrichtung. Weiterhin steht sie fiir Fragen der
Pflegekrifte oder Teilnehmenden zur Verfiigung
und reflektiert gemeinsam mit dem Fachperso-
nal die Praxiseinheiten. Die Einrichtung wird
insgesamt ein Jahr bei der Durchfiihrung des
Bewegungsangebots unterstiitzt.

Ergebnisse

- Steigerung des Wohlbefindens, Milderung von
Beschwerden und Aufbau der Armkraft bei
den Teilnehmenden

- Positive Veranderungen im Selbstvertrauen
und Selbstbewusstsein der Teilnehmenden

+ Die Teilnehmenden kommen ins Gesprach
und kniipfen neue Kontakte.

+ Das Trinkverhalten der Teilnehmenden wird
positiv beeinflusst.

- Die Pflegekrifte erhalten Wissen iiber Bewe-
gungsmoglichkeiten sowie Anregungen, wie
die Seniorinnen und Senioren zu mehr Bewe-
gung motiviert werden konnen.

- Die Einrichtung baut kiinftig in Beschifti-
gungsangebote fiir die Bewohnerinnen und
Bewohner Bewegungseinheiten ein.

- Hospitierende Einrichtungen zeigten grof3es
Interesse, das Angebot in das eigene Beschifti-
gungsprogramm aufzunehmen.

- Die feste Verankerung des Bewegungsangebots
in den Einrichtungen kann als Schritt in Rich-
tung Verhéltnispravention angesehen werden.

Erforderliche Ressourcen

[X]Zeit fiir Organisation, Koordination und Ko-
operation mit Partnerinnen sowie Partnern
(Es sollte ein Vorlauf von zirka acht Wochen
bis zum Start der ersten Einheit eingeplant
werden.)

[X]Zeit fiir die Erstellung der Einladungen, fiir
Aushénge und personliche Ansprache durch
das Pflegepersonal

[X]Ein grofSer Raum mit ausreichend Bewe-
gungsfreiheit, der barrierefrei erreichbar ist

Gegebenenfalls eine Aufwandsentschadigung
fur die Bewegungsfachkraft

[%|Wasser fiir die Trinkpausen

Tipps

- Das Angebot sollte die individuellen Mo-
bilititsgrade der Teilnehmenden bertick-
sichtigen sowie ihre besonderen Bediirf-
nisse und Anforderungen programmatisch
einbeziehen. Gleiche Abldufe und Wieder-
holungen im Programm vermitteln den
Teilnehmenden Sicherheit und Vertrauen.

+ Die Teilnehmenden sollten ausreichend
Zeit fur den Weg zum Veranstaltungsraum
einplanen.

Weiterfiihrende Literatur/Informationen
Eisenburger, M. (2008): Aktivieren und Bewegen
von alteren Menschen. Aachen.

Beyschlag, R. (2006): Altengymnastik und kleine
Spiele. Anleitung fiir Ubungsleiter in Heimen,
Begegnungsstitten und Verbidnden. Miinchen.

Freiberger, E.; Schone, D. (2009): Sturzpro-
phylaxe im Alter. Grundlagen und Module zur
Planung von Kursen. Erlangen.

Kuhlmey, A.; Schaeffer, D. (Hrsg.) (2008): Alter,
Gesundheit und Krankheit. Bern.

»Mehr Bewegung im Alltag — Aktives Leben im Alter fordern*



Zentrum fiir Bewegungsforderung Baden-Wiirttemberg

Bewegung im Mehrgenerationenhaus

Zielgruppe:
Migrationshintergrund

Ziele:

+ Schaffung von Anreizen zur Bewegung

+ Forderung der Freude an Bewegung
+ Kniipfen von sozialen Kontakten

+ Entwicklung von gruppen- und generationsiibergreifenden Beziehungen und Aktivitaten
- Erweiterung des Angebotes im Mehrgenerationenhaus

Rdumlicher Bezug: -

Ausgangslage

Das Mehrgenerationenhaus der Gemeinde Ran-
gendingen und das in der Weinheimer Weststadt
werden im Rahmen des Aktionsprogramms
Mehrgenerationenhduser vom Bundesministeri-
um fiir Familie, Senioren, Frauen und Jugend ge-
fordert. Die Einrichtung in Rangendingen hatte
bisher den Charakter eines Gemeindehauses, in
Weinheim lagen die Schwerpunkte im Bereich
der Kinder- und Jugendbildung.

Die Férderung als Modellvorhaben im Rahmen
des Programms ,, Alltagsbewegung élterer Men-
schen® gab in beiden Kommunen den Anstof3,
das Angebot des Mehrgenerationenhauses um
Bewegungsangebote fiir Altere zu erweitern und
mit weiteren, auch generationeniibergreifenden
Aktivititen zu verbinden.

Mehrgenerationenhaus Weinheim: ,,Bleiben
Sie fit - machen Sie mit!“

Das eingefiihrte Angebot umfasst ein abgestuftes
Bewegungsprogramm, angepasst an die indi-
viduelle Leistungsfihigkeit, mit wochentlichen
Gruppenangeboten fiir die unterschiedlichen
Zielgruppen.

Kommune (Rangendingen) und Stadtteil (Weinheim)

Angebote

- Heilmeditation

+ Feldenkrais

- Power-Gym fiir Migrantinnen
- Lateinamerikanischer Tanz

- Afrikanische Rhythmen

Gemeinsame Entwicklung des Angebotes
durch das Mehrgenerationenhaus in Koopera-
tion mit

+ dem Frauennetzwerk,

- der Selbsthilfegruppe Fibromyalgie,

« der Seniorengruppe der AWO,

+ dem Sportverein Weinheim.

Kooperationen des Mehrgenerationenhau-
ses und weitere Angebote, die sich aus dem
Modellvorhaben entwickelten

- Kooperation mit dem Projekt ,, Alter schaftt
Neues*

- Kontinuierliche Abstimmung mit den Aktivi-
titen des Stadtseniorenrates

+ Ehrenamtliche Seniorinnen sind als ,,Leih-
omas“ engagiert.

- Generationsiibergreifendes Tanz- und
Gestaltungsprojekt ,Wassertragerinnen® in
Kooperation mit dem Kinderhort, Kindern,
Jugendlichen und Alteren aus dem Mehr-
generationenhaus

Besonderes

Fiir die Power-Gym-Gruppe im Umfeld

der Kita konnten auch altere Migrantinnen
tiber jhre Tochter fir ein gemeinsames und
geschiitztes Sportangebot fiir Frauen gewon-
nen werden.

eaﬂg. R

Baden-Wiirttemberg

LANDESGESUNDHEITSAMT BADEN-WORTTEMBERG
1M REGIERUNGSFRASIDIUM STUTTGART

« Altere, bewegungseingeschrinkte und/oder chronisch kranke Menschen mit und ohne

Ich komme immer
zum Tanzen her. Es
wissen schon alle,
dass die Oma um
die Zeit verplant ist.
Manchmal sind auch
meine Tochter und
sogar meine Enkelin
dabei. Ich hatte im
Fernsehen gesehen,
dass Tanzen das Beste
gegen Demenz ist,
deswegen bin ich
hergekommen, vor
allem aber macht es
ganz viel Spafi.
Teilnehmerin,
Weinheim

Die Alteste unter uns
ist 98, die ist topfit,
sie macht alles mit
und motiviert andere
herzukommen. So
will ich auch mal sein
in dem Alter.
Teilnehmerin,
Rangendingen

Arbeitshilfen und Praxisbeispiele




Zentrum fiir Bewegungsforderung Baden-Wiirttemberg

&~ Kontakt

Zentrum fiir Bewegungs-
forderung Baden-
Wiirttemberg

c/o Landesgesundheits-
amt Baden-Wiirttemberg
Nordbahnhofstrafie 135
70191 Stuttgart

Tel.: 0711 904-35000

Fax: 0711 904-35010

Gemeinde Rangendingen
Brigitte Wild

Schulstrafle 8

72414 Rangendingen
Tel.: 07471 997929
wild@rangendingen.de

Mehrgenerationenhaus
Weinheim/Bergstrafle
c/o Stadtjugendring
Weinheim
Bahnhofstrafie 14
69469 Weinheim

Ansprechpartnerin:
Elke Weitenkopf
Mobile Jugendarbeit im
Mehrgenerationenhaus
Konrad-Adenauer-
Strafle 14

69469 Weinheim

Tel.: 06201 67133
mja@stadtjugendring-
weinheim.de

Evaluation:

Weeber+Partner

Institut fiir Stadtplanung
und Sozialforschung
Miihlrain 9

70180 Stuttgart

Tel.: 0711 620093-60
Fax: 0711 620093-89
wpstuttgart@
weeberpartner.de
www.weeberpartner.de

Mehrgenerationenhaus Rangendingen: ,,Ran-
gendingens Senioren sind und bleiben fit“

In Rangendingen wurde ebenfalls ein umfangrei-
ches Bewegungsangebot fiir dltere Menschen ent-
wickelt, in dessen Mittelpunkt das Mehrgeneratio-
nenhaus steht. Die Angebote wurden unter einem
gemeinsamen Motto gebiindelt und zielen darauf,
Freude und Lust an der Bewegung zu férdern und
korperliche wie geistige Beweglichkeit zu erhalten.
Durch die Teilnahme an den Gruppenangeboten
soll das soziale Netz und die Integration in das
aktive Gemeindeleben gestarkt werden.

Angebote

Frauengymnastik

Altherren-Volleyball

Riickenschule

Freizeitsport ab 50

Schwimmen und Walking

Sitztanz beim Nachmittagstreff

Sturzprophylaxe (,, Auf keinen Fall®)

DRK-Gymnastik fiir Seniorinnen und Senio-
ren

Aqua-Fitness

Fortbildungen fiir den Umgang und Bewe-
gung mit Demenzkranken

Besonderes

- Das Angebot einer Selbsthilfegruppe fiir
chronisch Kranke ist fiir alle Alteren offen,
so dass ein Austausch zwischen Gesunden
und Kranken stattfindet.

- Zum gesundheitsfordernden Angebot
gehort auch das Mittagessen in der Schul-
mensa.

- Ein Abhol- und Begleitdienst ermdglicht
auch wenig mobilen Menschen die Teilnah-
me.

- Die Betreuung von Gruppen und Einzelper-
sonen wird auch von jiingeren Menschen
tibernommen, so dass ein generationsiiber-
greifender Kontakt entsteht.

Weitere Angebote, die sich aus dem Modellvor-

haben entwickelt haben

- Helferborse und Projekt ,,Gegenseitig helfen®

- Eine Schiilergruppe geht mit Bewohnern der
Seniorenanlage spazieren.

- Bildung einer Gruppe von Seniorinnen und
Senioren, die zum gemeinsamen Essen in die
Schulmensa gehen.

Besonders bewdhrt hat sich

+ Bewegung in alltiglicher Form, ohne beson-
dere Kleidung, Ausstattung und Raume (keine
Sportstitten) — und dennoch als Anlass zum
»Ausgehen”

- Die Vielfalt von Angeboten, die unterschiedli-
che Vorlieben, kulturelle Bediirfnisse und Fahig-
keiten berticksichtigen; jede Person kann sich
entsprechend ihrer Moglichkeiten beteiligen

+ Tanzen als generationen- und kulturiiber-
greifende Aktivitit sowie die Verbindung von
Bewegung mit Musik oder Singen

+ Die Einbindung von Angeboten in das Mehrge-
nerationenhaus als vertrauter, niedrigschwelli-
ger Ort in der Néhe

+ Die trageriibergreifenden Kooperationsstruktu-
ren und Netzwerke des Mehrgenerationenhau-
ses

- Das generationeniibergreifende Prinzip, das
Impulse zu weiteren Aktivitaten gibt

Ergebnisse

An beiden Orten haben durch das Angebot mehr
Menschen den Weg ins Mehrgenerationenhaus ge-
funden und eine Bindung an das Haus entwickelt.
In beiden soll das Angebot auch nach Auslaufen
der Forderung weitergefiihrt werden.

Erforderliche Ressourcen

Réume fiir die Bewegungsangebote und eine
entsprechende Ausstattung

Zeitliche und personelle Ressourcen fiir die
Organisation und Koordination

Finanzielle Mittel in Form von Aufwandsent-
schadigungen fiir die Ubungsleiterinnen und
Ubungsleiter sowie deren Fortbildung

Weiterfiihrende Literatur/Informationen
www.gesundheitsamt-bw.de/SiteCollection
Documents/Netzwerke/ZfB/Tagung%2029.11.
2010/101129_Stundenplan_Weinheim.pdf
(Weinheim: Beispiel Wochenplan)

www.gesundheitsamt-bw.de/SiteCollection
Documents/Netzwerke/Z{B/Tagung%2029.11.
2010/101129_Programm_Dez_Weinheim.pdf
(Beispiel Monatsprogramm)

www.gesundheitsamt-bw.de/SiteCollection
Documents/Netzwerke/ZfB/Tagung%2029.11.
2010/101129_Gabriele_Steffen.pdf
(Prasentation zur Evaluation)

»Mehr Bewegung im Alltag — Aktives Leben im Alter fordern*



Zentrum fiir Bewegungsforderung
Rheinland-Pfalz und Saarland

in Rheinland-Plalz e.V.

Bewegungsoperette fiir Seniorinnen und Senioren

Zielgruppe:

- Altere Menschen mit Demenz (nicht hochdement)
+ Fachkrifte in der Arbeit mit alteren Menschen

Ziele:

- Bewegungsforderung in der Gruppe

- Stdrkung sozialer Bindungen und Interaktion
- Erhalt der Selbstdndigkeit im Alter

Raumlicher Bezug: - Stationire Einrichtung

Ausgangslage

Das Bewegungsverhalten von alteren Menschen,
die in Senioreneinrichtungen leben, hingt stark
von den dort bestehenden Angeboten ab, da we-
nige Bewohnerinnen und Bewohner Angebote
auflerhalb der Senioreneinrichtung nutzen. Aus
diesem Grund wurde nach einer Aktion gesucht,
die einen niedrigschwelligen Einstieg zu mehr
korperlicher Aktivitat bietet, kognitive Heraus-
forderungen stellt und psychosoziale Erlebnisse
fordert. Es besteht ein grofler Bedarf an solchen
Projekten, um die Bewegungsaktivitaten der
Heimbewohnerinnen und Heimbewohner zu
starken.

Vorgehen

Entwicklung der Bewegungsoperette

Im Auftrag der Landeszentrale fiir Gesundheits-
forderung in Rheinland-Pfalz e. V. (LZG) wurde
unter der fachlichen Leitung der Theaterpadago-
gin Elisabeth Scherer-Lauth ein Mitmach-The-
aterstiick unter dem Titel ,Tanz mit mir in den
Morgen - Eine bewegende Mitmach-Operette
fir Seniorinnen und Senioren® entwickelt.

Grundidee der Mitmach-Operette
Spielerische Verbindung von Musik und
Bewegung, da Musik fast immer zu Bewe-
gung verleitet, etwa wenn Fiifle und Hande
im Takt wippen, der Kérper schunkelt oder
man sogar beginnt zu tanzen.

Inhaltliches Konzept

Die Mitmachoperette animiert nicht nur zum
Zuschauen, sondern auch tiber die Musik zum
Mitmachen und gibt einen Anstof3 zu mehr Ak-
tivitit im Alltag. Die kleinen Ubungen sollen vor

allem Spafl machen und Lust auf mehr kérper-
liche Bewegung wecken. Als ,,Sportgerate” die-
nen Alltagsgegenstande wie etwa ein Handtuch.
Alle Ubungen des Stiickes lassen sich auch im
Sitzen ausfithren. Auf diese Weise konnen auch
korperlich eingeschrinkte dltere Menschen
teilnehmen.

Es kommen vor allem Schlager, Melodien und
Lieder zum Einsatz, die alle kennen und positive
Erinnerungen hervorrufen und den Musikge-
schmack der Zielgruppe treften.

Auch inhaltlich findet sich die Zielgruppe in
der Handlung wieder. Denn die handelnden
Personen in der Operette treten als Identifikati-
onsfiguren auf, um das Ziel, mit schwungvoller
Musik aus vergangenen Zeiten, Lust auf mehr
Bewegung zu wecken, leichter zu erreichen.

Auch nehmen die Theaterszenen verschiedene

emotional besetzte Lebensthemen in einen Rei-
gen von Erinnerungen auf.

LAGS

LandesArbeitsgemeinschafi
fir Gesundheifsforderung
Soa eV

- Aktive, inaktive und mobilititseingeschridnkte Seniorinnen und Senioren in Senioreneinrichtungen

Das Theaterspiel bietet
den élteren Menschen
eine ausgezeichnete
Moglichkeit, am ge-
sellschaftlichen Leben
teilzunehmen und
dem Alltag ein Ziel
und einen Sinn zu ge-
ben. Durch die schop-
ferische Tatigkeit
koénnen neue Energien
freigesetzt und die
innere Beweglichkeit
gefordert werden.
Jupp Arldt,
Geschiftsfiihrer der
LZG

Arbeitshilfen und Praxisbeispiele



Zentrum fiir Bewegungsforderung Rheinland-Pfalz und Saarland

&~ Kontakt
Zentrum fiir
Bewegungsférderung
Rheinland-Pfalz und
Saarland

Landeszentrale fiir
Gesundheitsférderung
in Rheinland-

Pfalze. V. (LZG)
Holderlinstrafe 8
55131 Mainz

Tel.: 06131 2069-0
Fax: 06131 2069-69
info@lzg-rlp.de
www.lzg-rlp.de

Landesarbeitsgemein-
schaft fiir Gesund-
heitsférderung Saar-
land e. V. (LAGS)
Feldmannstrafe 110
66119 Saarbriicken
Tel.: 0681 976197-0
Fax: 0681 976197-99
info@lags.de
www.lags.de

Eine tolle Mischung aus
Musik und Bewegung-
sanimation, einge-
kleidet in einer netten
Geschichte. Ein prima
Projekt, ein Dank an alle
Beteiligten bei Titania
und bei der LAGS!
Karl-Heinz Schiffner,
Leiter VHS Vélklingen

Die Handlung

Nach langer Zeit trifft sich eine Gruppe alter
Freunde wieder an ihrem gewohnten Treffpunkt
im Kurpark am See. Sie erzahlen von frither und
denken an gemeinsame Unternehmungen. Sie
berichten auch von ihrem Alltag und erinnern
sich an Lieder und Tinze und auch wenn nicht
mehr alle Bewegungen so gelingen wie da-

mals: Zusammen kommen sie doch kriftig in
Schwung. Zum Schluss sind alle froh, dass sie zu
dem Treffen gekommen sind und beschlief3en,
sich kiinftig regelmafig zu treffen, um wieder
mehr Bewegung in ihr Leben zu bringen.

Die Bewegungsoperette hat uns in
unserem Ansatz, Musik und Bewegung
intensiv einzusetzen bestatigt und die
Auffithrung war ein echtes Highlight.
Dietmar Mautes,

Altenheim St. Josef

Erweiterung des Angebots: ,,Palais Abendrot*
Ausgehend von den positiven Erfahrungen

und Bedarfsmeldungen zur Bewegungsoperette
»Tanz mit mir in den Morgen®, wurde ein weite-
res Mitmachtheaterstiick ,,Palais Abendrot® mit
der regionalen Volkshochschul-Theatergruppe
»litania e. V.“ unter der fachlichen Leitung des
Theaterpadagogen Jiirgen Reitz im Saarland
entwickelt. Dieses wird unter Regie der Landes-
arbeitsgemeinschaft fiir Gesundheitsforderung
Saarland e. V. im gesamten Bundesland in Senio-
renheimen aufgefiihrt.

Weiterentwicklung des Konzeptes:

+ Erstellung einer DVD mit Begleitbroschiire
und Versand an Senioreneinrichtungen in
Rheinland-Pfalz
Als Impuls zur Durchfithrung und Entwick-
lung von dhnlichen Bewegungsangeboten
wurde eine DVD mit der Auffithrung der

Bewegungsoperette ,,Tanz mit mir in den
Morgen" erstellt. Diese wurde mitsamt der
Begleitbroschiire flichendeckend an
Fachkrifte und qualifizierte Ehrenamtliche in
der Seniorenarbeit geschickt.

+ Workshop ,,Wer spielt mit uns Theater“
Um auch iiber die Bewegungsoperette hinaus
die positiven Effekte von Rollenspielen mit
Musik in der Seniorenarbeit nutzen zu kén-
nen, erhielten Fachkrifte hier die Moglichkeit
sich Anregungen fiir bewegte Szenen- und
Rollenspiele zu holen.

Ergebnisse

- Positive Riickmeldungen der teilnehmenden
alteren Menschen und der Pflegekrifte auf das
Angebot

- Die Bewegungsoperette diente sowohl als
passives Unterhaltungsprogramm als auch
als aktives Mitmachangebot und wirkte sich
ferner auch nachhaltig auf die Interaktion der
Seniorinnen und Senioren aus.

Erforderliche Ressourcen

Ensemble, Laienspielgruppe

Ausreichend grof3e Spielfliche und Bestuh-
lung fiir Zuschauer

Handtiicher, Therabénder oder Ahnliches

Technik (Mikrofone und Beschallungsanlage)

Zirka 35 Minuten Auffithrungsdauer, zusitz-
lich Vorbereitungszeit

DVD und Begleitbroschiire

Eingewiesene Fachkrifte

Weiterfiihrende Literatur/Informationen
www.diebewegung.de

»Mehr Bewegung im Alltag — Aktives Leben im Alter fordern*



Zentrum fiir Bewegungsforderung
Rheinland-Pfalz und Saarland

Bewegungsspiel fiir Seniorinnen und Senioren

Zielgruppe:

- Altere Menschen mit Demenz (nicht hochdement)
+ Fachkrifte und Ehrenamtliche in der Arbeit mit Seniorinnen und Senioren

Ziele:

+ Spielerische Bewegungsforderung in der Gruppe

- Stirkung sozialer Bindungen, Interaktion

+ Sturzprophylaxe

+ Erhalt der Selbstandigkeit im Alter

Raumlicher Bezug: - Stationire Einrichtung
+ Seniorentreffpunkt

Ausgangslage

Das Bewegungsverhalten von alteren Menschen,
die in Senioreneinrichtungen leben, hdngt stark
von den dort bestehenden Angeboten ab, da we-
nige Bewohnerinnen und Bewohner Aktionen
auflerhalb der Senioreneinrichtung nutzen. Zu-
dem fiihlen sich nicht alle Menschen durch eine
gegebenenfalls regelmiflig stattfindende Gym-
nastikstunde angesprochen. Aus diesem Grund
wurde nach einem Angebot gesucht, das einen
niedrigschwelligen Einstieg zu mehr kérper-
licher Aktivitat bietet, motorische Trainings-
effekte erzielt, kognitive Herausforderungen
stellt und psychosoziale Erlebnisse fordert.

Vorgehen

Entwicklung und Ablauf des Bewegungsspiels
Im Auftrag der Landeszentrale fiir Gesundheits-
férderung in Rheinland-Pfalz e. V. (LZG) und
unter der fachlichen Leitung von Dr. Ronald
Burger, Bewegungswissenschaftler der Uni-
versitit Mainz, wurde ein Bewegungsspiel fiir
Seniorinnen und Senioren entwickelt, welches
mit alltagsnahen Bewegungsiibungen auf un-
terhaltsame Weise Freude an mehr Bewegung
vermittelt.

Als zentrale Spielgerite fungieren eine Dreh-
scheibe sowie farblich markierte Karten mit den
folgenden Kategorien:

+ Atem

+ Feinmotorik

+ Kraft

- Gleichgewicht

- Rhythmus

- Schnelligkeit

+ Koordination
+ Raum

Die Farben finden sich auf der Drehscheibe wie-
der. Diese wird im Wechsel betitigt. Die erdrehte
Farbe gibt an, welche Karte gezogen wird. Die
Karte wird von einer betreuenden Person, der
Spielerin oder dem Spieler selbst laut vorgelesen.
Auf den Karten befinden sich die zu erfiillenden
Bewegungsaufgaben. Jeder Karte ist eine be-
stimmte Punktzahl von eins bis drei zugeordnet.

- Spielteilnehmende: mindestens zwei Personen;
ab vier Personen bietet sich die Bildung von
Mannschaften an

+ Spielzeit: maximal 45 bis 60 Minuten

- Spielinhalte: Einzel-, Partner- und Gruppen-
iibungen

LAGS

LandesArbeitsgemeinschafi
fir Gesundheifsforderung
Scarland e V.

+ Aktive, inaktive und mobilititseingeschrankte Seniorinnen und Senioren in Senioreneinrichtungen

, ’ Bei allen Teilnehmern

wurden positive Stim-
mungsidnderungen
bemerkt. Anhand
von Beifall nach den
Ubungen, positiver
Wahrnehmung eige-
ner Bewegungsverbes-
serungen, Riickgang
leichter Beschwerden
wie z. B. Kreuz-
schmerzen, machte

sich dies bemerkbar. ‘ ‘
Spielleiter

Arbeitshilfen und Praxisbeispiele




Zentrum fiir Bewegungsforderung Rheinland-Pfalz und Saarland

Ich bin gerne in der
Spielgruppe, bewege
mich gerne und bin
gesellig.
Teilnehmer

&~ Kontakt
Zentrum fiir
Bewegungsforderung
Rheinland-Pfalz und
Saarland

Landeszentrale fiir
Gesundheitsférderung
in Rheinland-

Pfalze. V. (LZG)
Holderlinstraf3e 8
55131 Mainz

Tel.: 06131 2069-0
Fax: 06131 2069-69
www.lzg-rlp.de
info@lzg-rlp.de

Landesarbeitsgemein-
schaft fiir Gesund-
heitsférderung Saar-
land e. V. (LAGS)
Feldmannstrafe 110
66119 Saarbriicken
Tel.: 0681 976197-0
Fax: 0681 976197-99
info@lags.de
www.lags.de

Die Punkte stehen der Person oder auch Mann-
schaft zu, die gedreht und gezogen hat. Die
erspielten Punkte werden zusammengezahlt und
der oder die Spieler mit der hochsten Punktzahl
gewinnen das Spiel. Es kann jedoch auch ohne
Punkte gespielt werden.

Sollte eine Ubung fiir einen Spieler korperlich
nicht moglich sein, so besteht die Chance eine
Jokerkarte zu legen. Diese Karte erméglicht es
dem Spieler eine Runde auszusetzen oder eine
vereinfachte Form der Ubung durchzufiihren.

Fortbildungen

Damit das Bewegungsspiel fachgerecht in der
Arbeit mit Seniorinnen und Senioren eingesetzt
wird, wurden regional Workshops fiir Fachkrifte
und Ehrenamtliche angeboten.

Inhalte der Workshops

- Einfiihrung in aktuelle Forschungsstinde
von Bewegung im Alter

« Theoretische und Praktische Einweisung
in das Bewegungsspiel und die Spielgerite

- Moglichkeit, das Spiel und die Spielgerite
zu kaufen

Spieleverleih im Saarland

Um die Nachhaltigkeit der Spielnutzung zu
sichern wurden im November 2010 zwei Spiele
an LAG PRO EHRENAMT e. V. — die Dachorga-
nisation des biirgerschaftlichen Engagements im
Saarland — tiberreicht. Dort werden diese zum
kostenlosen Verleih aufbewahrt.

Evaluation durch das Institut fiir Sportwissen-
schaft der Johannes-Gutenberg-Universitat
Mainz, Abteilung fiir Trainings- und Bewe-
gungswissenschaft

Ergebnisse der Evaluation

- Signifikante Verbesserungen der Teilnehmen-
den in den Bereichen Beweglichkeit, Gleichge-
wicht, Kraft und Reaktionsschnelligkeit nach
sechswochiger Durchfiihrung des Spiels

- Die Auswertung der Fragebogen ergab, dass
ein Grofiteil der Heime das Spiel regelméaf3ig
in der Arbeit mit Seniorinnen und Senioren
einsetzt und positiv bewertet.

Das regelmaflige Durchfiithren dieses Spiels
fithrt zu korperlichen Verdnderungen, die
zum Teil weniger sichtbar sind, aber zum
Teil sehr deutlich werden konnen. Diese
Verdnderungen liegen nicht nur in der
korperlichen Kondition und der daraus
gestarkten Gesundheit, sondern auch in der
Psyche. Man wird in seinen Einstellungen
positiver durch das Uben selbst und durch
das soziale Gefiige des Miteinanders im
Spiel. Mit der Zeit verstarkt sich auch die
Selbstkompetenz.

Dr. Ronald Burger,

Bewegungs- und Trainingswissenschaft-
ler der Johannes-Gutenberg-Universitét
Mainz

Weiterentwicklung des Spiels

- Verwendung von alltagsnahen Spielgeriten;
zum Beispiel Bettlaken statt Schwungtiicher

- Zusitzliche Verwendung heimeigener Materi-
alien, um Wartezeiten bei der Spieldurchfiih-
rung zu verhindern

- Entwicklung von weiteren Karten fiir immo-
bile und hochdemente Personen

- Einbindung von Familienangehoérigen, Nach-
barn und anderen Altersgruppen in das Spiel

Erforderliche Ressourcen

Kosten fiir die Erstellung des Bewegungsspiel
mit Spielgeriten: zirka 160,00 Euro;
ohne Spielgerite: zirka 65,00 Euro

Ausreichend grofSer Raum mit Stithlen

Ideen fiir neue ,Ubungen"

Qualifizierte Spielleiterin, qualifizierter Spiel-
leiter

Zeit: zirka 45 Minuten

Weiterfiihrende Literatur/Informationen
www.diebewegung.de

»Mehr Bewegung im Alltag — Aktives Leben im Alter fordern*



Zentrum fiir Bewegungsforderung &

Sachsen-Anhalt und Mecklenburg-Vorpommern
Geschiftsstelle Sachsen-Anhalt

Landesvereinigung fur Gesundhei
Sachsen-Anhalt e V.

Biografische Stadtfiihrungen
Zielgruppe:

+ Seniorinnen und Senioren

+ Akteurinnen und Akteure der Seniorenarbeit

Ziele:

+ Forderung von korperlicher und geistiger ,, Alltagsbewegung*
+ Vermeidung von Demenz

+ Belebung des Gemeinwesens
+ Bewahrung von Geschichte(n)

Rdumlicher Bezug: - Kommune
« Stadtteil

Ausgangslage

Die Idee ,,Biografische Stadtfiihrung® als ein
Angebot fiir mehr ,, Alltagesbewegung® entwi-
ckelte sich aus Gesprachen mit Grofleltern und
anderen élteren Menschen, die den grofiten Teil
ihres Lebens in einer Stadt verbracht haben und
ihre Erfahrungen und Erlebnisse gern weiterge-
ben mochten, aber nur bedingt Gehor finden.
Sie kénnen als biografische Stadtfithrerin und
biografischer Stadtfiihrer andere Menschen in
ihrem Wohnumfeld an ihrem (Er-)Leben teilha-
ben lassen.

Vorgehen

Biografische Stadtfithrungen richten sich mit
ihren Inhalten eher an Einheimische als an Tou-
risten. Klassische Informationen iiber den Ort
oder das Wohngebiet werden durch Erlebnisse
und Gegebenheiten aus dem Leben der biogra-
fischen Stadtfithrerinnen und Stadtfiihrer
erganzt. So berichten sie beispielsweise beim
Spaziergang von ihrer Geburtsklinik, der Krippe
und dem Kindergarten, dem Spielplatz und den
Wiesen am Fluss, bis hin zur Schule und dem
Ausbildungsbetrieb also vom Aufwachsen in
ihrer Stadt oder Gemeinde. Auf diese Art verlei-
hen biografische Stadtfithrerinnen und Stadtfiih-
rer ihrem Wohnort eine sehr personliche Note.

Eine biografische Stadtfithrung ist also ein
Spaziergang durch die eigene Stadt oder die
Gemeinde, der von einer kundigen Seniorin oder
einem kundigen Senior begleitet wird. Diese
oder dieser vermittelt einer Gruppe interessierter
Besucherinnen und Besucher individuelle und
gesellschaftliche Sachverhalte und/oder Erin-
nerungen, welche an sichtbare Objekte gebun-
den sind. Aber auch Vergangenes, personliche

Erlebnisse oder sonstige mit der Stadt und der
Gemeinde verbundene Themen kommen je nach
Biografie zur Sprache. Der Weg ist in Stationen
gegliedert, die erlaufen werden. Gehen und Ste-
hen, Sehen und Zeigen, Zuhéren und Fragen
wechseln einander ab und bringen so Kérper
und Geist der Beteiligten in Schwung. Die Fiih-
rung betragt in der Regel zwischen einer und
vier Stunden.

Biografische Stadtfithrungen sind auch fiir die
Gesundbheit niitzlich. Sie fordern die Kommu-

nikation und erméglichen Kontakt mit anderen
Menschen, beugen Ubergewicht und Bewe-
gungsmangel vor und fordern in Verbindung
mit dem Fithren einer Gruppe Ausdauer und
Konzentration. Biografische Stadtfithrungen
sind damit auch eine wirksame Vorsorge gegen
Vergessen und Vereinsamung.

Arbeitshilfen und Praxisbeispiele



" Kontakt

Zentrum fiir
Bewegungsforderung
Sachsen-Anhalt und
Mecklenburg-
Vorpommern
Geschiftsstelle
Sachsen-Anhalt

c/o Landesvereinigung
fiir Gesundheit
Sachsen-Anhalte. V.
Badestraf3e 2

39114 Magdeburg

Tel.: 0391 8364111
magdeburg@lvg-lsa.de
www.alltagsbewegung.de

b

Erforderliche Ressourcen

Biografische Stadtfiihrungen kénnen zwar iiber-
all umgesetzt werden, sind aber kein Selbstldufer.
Neben der Gewinnung geeigneter, rhetorisch
begabter und stadtkundiger Seniorinnen und
Senioren bedarf es ihrer fundierten Ausbildung
und anschlieflend der Bewerbung des Angebots
zum Beispiel tiber die 6rtlichen Medien.

Mit biografischen Stadtfithrungen kann ich Kindern und Jugendlichen
Dinge zeigen und Entwicklungen erldutern, die ich selber mitgestaltet

habe. So kann ein Heimatgefiihl verkniipft mit Sachkunde entstehen. ‘ ‘
Dr. Heinz Sonntag,

Projektteilnehmer Magdeburg

Mit den biografischen Stadtfithrungen kénnen wir Bewegung mit der
Weitergabe von Erinnerungen an Begebenheiten und Orte, die unser Le-
ben pragten, verbinden. Schon ist, dass damit auflerdem ein Beitrag gegen
das Vergessen geleistet wird.

Nadja Groschner ‘
Kulturzentrum Feuerwache Magdeburg

»Mehr Bewegung im Alltag — Aktives Leben im Alter fordern*



Baden-Wiirttemberg

LANDESGESUNDHEITSAMT BADEN-WORTTEMBERG
1M REGIERUNGSFRASIDIUM STUTTGART

Zentrum fiir Bewegungsforderung Baden-Wiirttemberg

Das Heidelberger Bewegungsprogramm — Begleitetes Spazierengehen zur
Erhaltung der Mobilitdt und geistigen Fitness im Alter

Zielgruppe: + Alle dlteren Menschen ab 65 Jahren im Einzugsgebiet mit und ohne soziale Benachteiligung,
insbesondere unzureichend aktive Altere
Ziele: + Erhaltung der Mobilitdt und der geistigen Fitness (Demenzprophylaxe) im Alter durch ein niedrig-

schwelliges Bewegungsangebot

- Stirkere Integration des Gehens in den Alltag

+ Verbesserte Nutzung der Heidelberger Bewegungsparcours durch die motivierende Begleitung von
ausgebildeten Honorarkréften und Ehrenamtlichen

Raumlicher Bezug: - Stadtteil

Ausgangslage

Spazierengehen im eigenen Wohnumfeld ist

eine besonders alltagsnahe, fiir Altere vertraute
und vor allem wirksame Form der Bewegung

im Freien. Bereits in den Jahren 2006 und 2007
wurden Bewegungsparcours — ausgeschilderte
Rundwege von zirka 3 km Linge - in Heidelber-
ger Stadtteilen installiert. Diese wurden in letzter

Zeit aber nur wenig genutzt.

%~ Kontakt
Zentrum fir
Idee Bewegungsférderung

Regelmiflige Termine, personliche und

kontinuierliche Begleitung der Spaziergange
und die Ansiedlung an den Seniorenzentren
in den Stadtteilen sollen dazu beitragen, Be-
wegung als selbstverstdndlich im Alltag von
alteren Menschen zu verankern. Das Projekt

Vorgehen

Offentlichkeitskampagne mit dem Ziel, die
Wichtigkeit korperlicher Bewegung deutlich
zu machen und den Bekanntheitsgrad der
Bewegungsparcours zu erhdhen

- Informationsveranstaltungen in den Senio-

Baden-Wiirttemberg
¢/o Landesgesund-
heitsamt Baden-
Wiirttemberg
Nordbahnhofstrafle 135
70191 Stuttgart

warde als Modellvorhaben im Rahmen des renzentren zur Bedeutung des regelméifligen oder
Programms ,,Forderung der Alltagsbewe Gehens Postfach 1029 42
& i & 5 - Rekrutierung und Ausbildung von Honorar- 70025 Stuttgart

gung élterer Menschen unterstiitzt.

kriften als fachlich geschulte Parcoursbeglei-
tung (Studentinnen der PH Heidelberg)

- Konzeption und Durchfithrung der Praxisaus-

Tel.: 0711 904-35000
Fax: 0711 904-35010

bildung zur Parcoursbegleitung Netzwerk
- Am Ende der Ausbildung erhalten die Par- “Mehr Bewegung
coursbegleiterinnen und Parcoursbegleiter lebenslang®

(Honorarkrifte und Ehrenamtliche) ein Zerti-
fikat.

- Beteiligung der Zielgruppe an den weiteren

Planungen beziiglich:
+ Zeiten und Haufigkeit der Laufrunden
+ Optimierung der Bewegungsparcours
+ Motivation und Hindernisse, an dem Geh-
programm teilzunehmen
- Gewinnung von Ehrenamtlichen aus den
funf beteiligten Seniorenzentren

Amt fiir Soziales
und Senioren
DantestrafSe 7

Hilde Géthje

69115 Heidelberg
Tel.: 06221 5838-050
Fax: 06221 5838-990
hilde.gaethje@
heidelberg.de

Arbeitshilfen und Praxisbeispiele



Zentrum fiir Bewegungsforderung Baden-Wiirttemberg

Auswahl der Ergebnisse
Ganz wichtig ist Stadtteile - Pro Stadtteil und Monat nehmen bis zu 35
die Verbindung Das Projekt ist ausge- Personen an den Spaziergingen teil. Pro Ter-

von Bewegung mit
Geselligkeit. Man
freut sich immer, die
anderen zu treffen,
kann sich beim
Gehen unterhalten,

prégt stadtteilorien-
tiert. Ausschlaggebend
fir die Auswahl war
das Vorhandensein ei-
nes Seniorenzentrums
in dem Stadtteil. Geh-

min sind in der Regel fiinf bis acht Personen
dabei, die meisten im Alter zwischen 65 und
80 Jahren.

- Da das Angebot im Freien stattfindet, sind
die Gruppen bei ihren Spaziergingen auch in
der Stadtteiloffentlichkeit regelmaflig deutlich

hinterher noch Kaffee
trinken, und man ist
an der frischen Luft
und entdeckt immer
wieder was Neues.
Teilnehmerin

¢~ Kontakt

Institut fiir Gerontologie
Ruprecht-Karls-
Universitdt Heidelberg
Bergheimer Strafle 20
Dr. Christoph Rott
69115 Heidelberg

Tel.: 06221 548129

Fax: 06221 545961
christoph.rott@gero.uni-
heidelberg.de

Evaluation

Weeber-+Partner

Institut fiir Stadtplanung
und Sozialforschung
Miihlrain 9

70180 Stuttgart

Tel.: 0711 620093-60
Fax: 0711 620093-89
wpstuttgart@
weeberpartner.de
www.weeberpartner.de

gruppen bestehen in

lichen Stadtteilen.

Haufigkeit der Spaziergdnge

Die Strecke soll moglichst mehrfach wochent-
lich, idealerweise tdglich gegangen werden. In
Heidelberg hat sich das Angebot bei ein bis zwei
Terminen pro Woche eingependelt.

funf sehr unterschied-

Besonderes

In die Spaziergange bauen die Parcoursbe-
gleiterinnen und -begleiter in bestimmten
Abstinden unterschiedliche Bewegungs-
iibungen ein.

Organisation und Koordination

Das Netzwerk ,,Mehr Bewegung lebenslang® hat
das Projekt vorbereitet, Studierende zur Mitwir-
kung gesucht, die Auftaktveranstaltung organi-
siert und Offentlichkeitsarbeit iibernommen.
Koordiniert wird das Netzwerk vom Sachgebiet
Aktive Senioren der Stadt. Die Mitglieder des
Netzwerkes tibernehmen jeweils die Patenschaft
fiir einen Standort.

Mitglieder des Netzwerkes ,,Mehr Bewegung

lebenslang*

Akademie fiir Altere

aktivijA e. V.

Bethanien-Krankenhaus

DRK Heidelberg

Institut fiir Gerontologie der Ruprecht-Karl-
Universitit Heidelberg

Landratsamt Rhein-Neckar-Kreis

Sportkreis Heidelberg

TSG Rohrbach e. V.

Turngau Heidelberg

wahrnehmbar.

- Bis Ende 2010 wurden elf Personen als Par-
coursbegleiterinnen und Parcoursbegleiter
ausgebildet: fiinf Honorarkrifte, vier Ehren-
amtliche und zwei Leiterinnen und Leiter von
Seniorenzentren.

+ Durch die Einbindung von Ehrenamtlichen
soll das Projekt auch nach der Férderphase
ohne zeitliche Begrenzung fortgefithrt werden.

Erfolgsfaktoren

- Das Projekt beruht auf wissenschaftlich er-
wiesenen Erkenntnissen und internationalen
Erfahrungen. Kontrollierte Trainingsstudien
und langfristige Beobachtungsstudien weisen
Effekte im Sinne der angestrebten Ziele nach.

- Wissen alleine reicht nicht aus - zum Mitma-
chen gehort Geselligkeit, jemand, der mit-
nimmt und motiviert.

Erforderliche Ressourcen

Finanzielle Mittel fiir die Qualifizierung der
Parcoursbegleiterinnen und Parcoursbegleiter

Honorarmittel

Personelle Ressourcen fiir die Offentlichkeits-
arbeit und die Organisation

Weiterfiihrende Literatur/Informationen
www.gesundheitsamt-bw.de/OEGD/
NETZWERKE/ZENTRUM-FUER-
BEWEGUNGSFOERDERUNG-ZFB/Seiten/
default.aspx (iibergreifende Information zum
Programm Alltagsbewegung)

www.gesundheitsamt-bw.de/
SiteCollectionDocuments/Netzwerke/Z{B/
Tagung%2029.11.2010/101129_Gaethje_Rott.
pdf (Prasentation zum Projekt)

www.gesundheitsamt-bw.de/
SiteCollectionDocuments/Netzwerke/Z{B/
Tagung%2029.11.2010/101129_Gabriele_Steffen.
pdf (Prasentation zur Evaluation)

»Mehr Bewegung im Alltag — Aktives Leben im Alter fordern*



Zentrum fiir Bewegungsforderung Berlin-Brandenburg
Standort Berlin

Die Berliner Spaziergangsgruppen

Zielgruppe:

Ziele:

- Aktive Seniorinnen und Senioren als Spaziergangspaten
- Mobilitatseingeschrankte sowie interessierte dltere Menschen als Teilnehmende

+ Forderung der Bewegung und Gesundheit von Seniorinnen und Senioren

+ Unfall- und Sturzpravention
- Stdrkung sozialer Anbindungen, Vermeidung sozialer Isolation

Raumlicher Bezug: - Stadtteil

Ausgangslage

Arme, isoliert lebende oder von gesundheitlichen
Einschrankungen betroffene éltere Menschen
sind unterdurchschnittlich in Sportvereinen und
-kursen sowie in Fitnessstudios reprisentiert.

Die Berliner Spaziergangsgruppen bieten fiir
diesen Personenkreis ein niedrigschwelliges
Bewegungsangebot, mit dem neben der korper-
lichen Aktivitat auch die soziale Teilhabe verbes-
sert werden kann.

Idee

Im Zentrum des Angebotes steht das ge-
meinsame Spazierengehen dlterer Menschen
im nahen Wohnumfeld, wobei die Leitung
der Aktivititen von ehrenamtlichen Spazier-
gangspaten iibernommen wird.

Vorgehen

Die Spaziergangspaten

Getragen werden die Spaziergangsgruppen von
ehrenamtlich engagierten Seniorinnen und Se-
nioren, den Spaziergangspaten. Sie planen und
leiten die Spazierginge, sind die Verbindungs-
personen zu der beteiligten Senioreneinrichtung
und stehen den Beteiligten als Ansprechpartner
zur Verfiigung.

In Berlin wurde den Patinnen und Paten die
Teilnahme an einem vorbereitenden Basiskurs
angeboten, um sich mit der Aufgabe vertraut zu
machen.

Inhalte des Basiskurses

Grundlagen der Gesundheit und
Bewegung im Alter

Aufgaben als Patinnen und Paten

Kontaktpersonen/Unterstiitzung

Fragen zur Ehrenamtlichkeit (Kostener-
stattungen, Versicherung et cetera)

Was tun im Notfall?

Planung der Spazierginge

Die Partner

Als Anbieter und Treffpunkt fiir die Spazier-
gangsgruppen dienen Senioreneinrichtungen

und Freizeitstitten, Mehrgenerationenhiuser so-
wie Stadteilzentren. Die kommunale Verwaltung
als Partner einzubinden schaftt Vertrauen in das
Angebot und unterstiitzt die Koordination der be-
teiligten Partner. Um sozial benachteiligte Grup-
pen ilterer Menschen anzusprechen, bedarf es der
Einbindung von Multiplikatorinnen und Multipli-
katoren. Diese kénnen vertraute Einrichtungen,
Personen oder Netzwerke sein, die unmittelbaren
Zugang zu der angesprochen Zielgruppe haben.

Gesundheit

Berlin-Brandenburg e.V.
Arbeitsgemeinschaft
fiir Gesundheitslbrderung

Nachdem ich in
Rente gegangen bin
wollte ich etwas
Neues finden, wo

ich mich engagieren
kann. Als ich gesehen
habe, dass das Haus
des dlteren Biirgers
Patinnen fiir Spazier-
gangsgruppen sucht
habe ich gedacht,

das probiere ich mal
aus. Das gemeinsame
Spaziergehen macht
allen viel Freude.
Ingelore Fuchs,
Spaziergangspatin
in Berlin-Neukdlln

Arbeitshilfen und Praxisbeispiele



Die Spaziergangs-
gruppen sind fiir uns
eine gute Moglich-
keit, die Einrichtung
fiir neue Menschen
zu Offnen, denn

die meisten dlteren
Menschen gehen sehr
gern spazieren. Sind
sie erst mal bei uns
gewesen, nehmen sie
héufig auch andere
Angebote wahr.
Monika
Fritsch-Behrens,
Haus des Alteren
Biirgers gGmbH

&~ Kontakt

Zentrum fiir
Bewegungsférderung
Berlin-Brandenburg
c/o Gesundheit Berlin-
Brandenburg
Friedrichstrafe 231
10969 Berlin

Tel.: 030 44319060
post@gesundheitbb.de
www.gesundheitberlin.de

Partner und Multiplikatoren kdnnen sein

- Wohnungsbaugesellschaften

+ Nachbarschaftseinrichtungen

+ Sportvereine

+ Seniorenwohnhduser, Freizeit- und Begeg-
nungsstatten

- Besuchsdienste

- Glaubensgemeinschaften

- Hausérzte, Apotheken, Sanitdtshduser,
Pflegedienste

- Mobilitatshilfsdienste

- Stadtteilzeitungen

Die Spaziergangsgruppen

Die Spaziergangsgruppen sind offene Gruppen
und kénnen jeweils bis zu zehn Teilnehmende
umfassen. Die Spaziergidnge konnen in Linge
und Ziel jederzeit variieren. Am besten werden
die anwesenden Seniorinnen und Senioren in
die Planung einbezogen.

1

Checkliste

»Gesundheitsforderlicher Spaziergang*

Die Spaziergange sind auf die Bediirf-
nisse und die Leistungsfdhigkeit der
Teilnehmenden angepasst.

Die Spaziergange finden regelmaflig
statt — zum Beispiel ein bis zwei Spazier-
gange pro Woche.

Die Spaziergangerinnen und -ganger
sind mindestens zehn Minuten am Stiick
in Bewegung.

Die Bewegungsphasen eines Spazier-
gangs sind in der Summe zirka 30 Minu-
ten lang.

Auf der Spaziergangsroute befinden sich
Toiletten und Sitzgelegenheiten.

Fiir Notfille hat die Patin oder der Pate
ein Handy, Wasser und Traubenzucker
dabei.

Die Teilnehmenden haben bei Bedarf
entsprechende Notfallmedikation dabei.

Was ist zu beachten?

- Es sollte beachtet werden, dass die Suche nach
Partnerinnen und Partnern, Patenschaften und
Teilnehmenden langwierig sein kann.

- Es sollten Alternativangebote fiir schlechtes
Wetter beziehungsweise die Wintermonate
vorhanden sein.

- Es sollte eine Anerkennungskultur fiir die
Patenschaften entwickelt werden.

- Die Patinnen und Paten sollten im Vorfeld mo-
tiviert sein, auch mit mobilitdtseingeschrank-
ten Alteren zu agieren.

- Um soziale Teilhabe zu férdern, sollte vor und/
oder nach den Spaziergingen Gelegenheit und
Raum fiir ein geselliges Miteinander vorhan-
den sein.

- Fiir die Bewerbung der Spazierginge sollten
Einladungen und gegebenenfalls Poster ge-
druckt werden.

- Sind Aufwandsentschiddigungen oder Fahrt-
kostenerstattungen eingeplant?

- Die Koordination von Kooperationspartnern
und Spaziergangsgruppen erfordert sowohl auf
Organisations- als auch auf Verwaltungsebene
viel Zeit.

»Mehr Bewegung im Alltag — Aktives Leben im Alter fordern*



Zentrum fiir Bewegungsforderung

Sachsen-Anhalt und Mecklenburg-Vorpommern
Geschiftsstelle Sachsen-Anhalt

Landesvereinigung fur Gesundhei
Sachsen-Anhalt e V.

Mitgehen am Mittwoch mit lhrer Apotheke

Zielgruppe:

+ Seniorinnen und Senioren

- Apothekerinnen und Apotheker

Ziele:

+ Gesundheitsférderung durch Bewegung

- Vermeidung sozialer Isolation

Raumlicher Bezug: - Kommune
+ Stadtteil

Ausgangslage

»Mitgehen am Mittwoch mit Ihrer Apotheke®
greift eine Initiative des Bundesgesundheitsmi-
nisteriums auf, in der es darum geht, die ,, All-
tagsbewegung® zu steigern. Die Herausforderung
bei der Umsetzung bestand zum einen in der
Anlagerung an eine landesweit vorhandene,
fachkompetente und von den Menschen in Ge-
sundheitsfragen akzeptierte Institution und zum
anderen in der Erreichbarkeit bisher inaktiver
Biirgerinnen und Biirger. Dies gelang mit den
zirka 600 in Sachsen-Anhalt ansédssigen Apo-
theken. Etwa acht bis zehn Mal pro Jahr suchen
Seniorinnen und Senioren eine Apotheke auf,
deren Aufgabenspektrum neben der fachlichen
Beratung auch Mafinahmen der Privention
umfasst. Die Idee der Férderung der Alltagsbe-
wegung wurde von 85 Apotheken aufgegriffen.

Vorgehen

Die Aktion ,,Mitgehen am Mittwoch mit Threr
Apotheke® richtet sich an éltere Bilirgerinnen
und Biirger eines Stadtteils oder einer Gemeinde.
Gemeinsam mit ihrer Apothekerin oder ihrem
Apotheker starten sie an einem bestimmten Tag
der Woche zu einem 3.000 Schritte Spaziergang,
welcher neben der Freude an Bewegung auch
Gespriche und das Erleben des eigenen Um-
feldes bietet.

Als einmalige Aktion, als jahrliches, vierwo-
chiges Event oder als ganzjahriges wochent-
liches Angebot etablierte sich die Anregung

in Sachsen-Anhalts Apotheken. Immerhin 10
Prozent der Mitwirkenden 2009 griffen die Idee
auf und bieten noch ein Jahr nach der Aktion
wochentliches ,,Mitgehen am Mittwoch mit ihrer
Apotheke® an.

Schon zusitzliche 3.000 Schritte am Tag beugen
nachgewiesener Maflen Herz-Kreislauf-Erkran-
kungen vor, senken Bluthochdruck, konnen den
Medikamentenkonsum reduzieren und tragen
zum Stressabbau bei. Nicht nur Aufwand und
Nutzen der Aktion ,,Mitgehen am Mittwoch mit
Threr Apotheke® stehen in einem guten Verhalt-
nis. Mit der Mafinahme konnen auch inaktive
Zeitgenossinnen und Zeitgenossen wieder mobi-
lisiert werden.

Erforderliche Ressourcen

Da die Leistungsfahigkeit der Teilnehmenden
stark schwanken kann, muss die Wegstrecke
entsprechend ausgewihlt werden. Attraktive Be-
gleitangebote, beispielsweise Informationen zu
Wildkrautern, erhohen die Motivation zur Teil-
nahme. Feste Anfangs- und Endzeiten sorgen fiir

Arbeitshilfen und Praxisbeispiele



Zentrum fiir Bewegungsforderung

Sachsen-Anhalt und Mecklenburg-Vorpommern

Geschaftsstelle Sachsen-Anhalt

" Kontakt

Zentrum fiir
Bewegungsforderung
Sachsen-Anhalt und
Mecklenburg-
Vorpommern
Geschiftsstelle
Sachsen-Anhalt

c/o Landesvereinigung
fiir Gesundheit
Sachsen-Anhalte. V.
Badestraf3e 2

39114 Magdeburg

Tel.: 0391 8364111
magdeburg@lvg-lsa.de
www.alltagsbewegung.de

eine gute Planbarkeit bei den Teilnehmenden.
Bei der Einbindung ehrenamtlicher Helferinnen
und Helfer sollte neben einer Kostenerstattung
fiir die An- und Abreise (zum Beispiel Straflen-
bahn- oder Busfahrscheine) auch Anerkennung
selbstverstandlich sein.

Spaf macht es, wirklich Spafd macht es.
Ich hatte schon fast vergessen, wie gut mir
regelmiflige Bewegung tut. Jede Woche
eine halbe Stunde, das schaffe ich wirklich
und mit anderen gemeinsam ist der innere
Schweinehund nur noch ganz klein.
Jochen W.

Teilnehmer aus Magdeburg

Jeder Schritt, den wir mehr machen, ist ein guter Schritt fiir unsere Ge-
sundheit. Gehen ist eine einfache Méglichkeit, mehr Bewegung in den
Alltag zu integrieren. Gehen kann man immer. Jung oder alt, allein oder

in Gesellschaft, zu jeder Zeit und an jedem Ort. Man braucht dafiir keine
teure Sportbekleidung und keinen festen Trainingsplatz. Darum haben
auch die Apotheken in Sachsen-Anhalt gemeinsam mit dem Zentrum fiir
Bewegungsforderung zu gemeinsamer Bewegung beim Projekt ,,Mitgehen
am Mittwoch mit Ihrer Apotheke“ angeregt.

Gert Fiedler

1. Stellvertretender Vorsitzender
Landesapothekerverband Sachsen-Anhalt

»Mehr Bewegung im Alltag — Aktives Leben im Alter fordern*



Zentrum fiir Bewegungsforderung Nord:
Teilprojekt Bremen

Stadtteilbegehung — Den Stadtteil mit den Augen Alterer sehen

Zielgruppe:

- Mobile sowie mobilitdtseingeschrinkte Seniorinnen und Senioren

« Altere Migrantinnen und Migranten

Ziele:

- Forderung von Bewegung im Alltag und im Freien

+ Forderung sozialer Kontakte und nachbarschaftlicher Netzwerke
+ Starkung der aktiven Mitgestaltung im Stadtteil

+ Kennenlernen bisher unbekannter Orte und Institutionen

+ Auseinandersetzung und Identifikation mit dem Stadtteil

Raumlicher Bezug: - Stadtteil

Ausgangslage

Im Rahmen des Zentrums fiir Bewegungsfor-
derung Nord/Teilprojekt Bremen wurde eine
Arbeitsgruppe mit dem Ziel gegriindet, ein
niedrigschwelliges Angebot fiir dltere Menschen
auf Stadtteilebene zu entwickeln, welches auch
die Zielgruppe der élteren Migrantinnen und
Migranten in den Blick nimmt. Zu diesem
Zweck wurde das vom Regionalen Knoten ent-
wickelte Konzept zu Stadtteilbegehungen von
der Arbeitsgruppe aufgegriffen und weiterent-
wickelt.

Idee

Das Konzept ,,Stadteilbegehungen® be-
inhaltet neben dem Spaziergang selbst
eine gezielte Auseinandersetzung mit
»Stolpersteinen” im Stadtteil sowie die
Einflussnahme auf bewegungsférdernde
Strukturen. Hierfiir gilt es Entscheidungs-
tragerinnen und Entscheidungstriger

fur die Stadtteilbegehung zu gewinnen,
um auf verschiedene seniorenfreundliche
und -unfreundliche Orte im Stadtteil
und der Nachbarschaft aufmerksam zu
machen.

Konzept der Stadteilbegehungen - Fiinf
Bausteine
1) Analyse der vorhandenen bewegungsfor-
derlichen und -hinderlichen Strukturen im
Stadtteil
+ Identifikation von Treffpunkten fir éltere
Menschen und Eintragung der Orte in einen
Stadtplan, um diesen fiir die Gruppeninter-
views zu nutzen.

2) Gruppeninterviews mit Seniorinnen und

Senioren

+ Ziel: gemeinsame Planung und Festlegung
einer Route zur Stadtteilbegehung

+ Gewinnung von Teilnehmenden: Nutzung
von bestehenden Gruppen oder Zusammen-
fithrung von verschiedenen Gruppen sowie
Interessentinnen und Interessenten aus dem
Stadtteil

+ Inhalte der Gruppeninterviews:

- Diskussion iiber und Ergédnzung von
verschiedenen Orten und Plitzen auf
dem bereits angelegten Stadtplan;
bewegungsforderliche beziehungsweise
-hinderliche Strukturen stehen dabei im
Fokus

- Gemeinsame Festlegung von Orten,
anhand derer die Anliegen der &lteren
Menschen den Entscheidungstragerin-
nen und Entscheidungstrager verdeut-
licht werden sollen

3) Durchfiihrung der gemeinsamen Stadtteil-
begehung unter Einbindung von Entschei-
dungstragerrinnen und Entscheidungstra-
gern
+ Vor Ort informieren &ltere Menschen die

Entscheidungstragenden tiber bewegungs-
freundliche und -hinderliche Strukturen im
Stadtteil.

- Die Meinungen und Eindriicke werden
protokolliert.

+ Die Begehung dauert ungefahr 1 1/2 Stun-
den.

+ Danach bietet sich ein gemeinsamer
Abschluss an, zum Beispiel in einer Begeg-
nungsstitte, um Ergebnisse der Begehung zu
reflektieren und den Austausch zu fordern.

Landesverainigung fir Gesundheit Bremen eVl

‘--._._,_...-/

Ti

Die Entschei-
dungstragerinnen
und Entschei-
dungstriger
sollten bei der
Stadtteilbege-
hung sowohl auf
positive Orte als
auch auf Stolper-
steine im Quar-
tier aufmerksam
gemacht werden.
Somit kann zum
einen verdeutlicht
werden, welche
Strukturen den
alteren Menschen
besonders wichtig
sind und zum
anderen werden
Problembereiche
sichtbar gemacht.

Arbeitshilfen und Praxisbeispiele



Zentrum fiir Bewegungsforderung Nord:

Teilprojekt Bremen

Man lauft, man

bewegt sich, man

kommt miteinander
ins Gespréch.
Jens Béhrnsen,
Biirgermeister

Einige Wege kannte
ich noch gar nicht,
jetzt weifs ich, dass ich
das nichste Mal auch
einen anderen Weg
zum Arzt laufen kann.
Teilnehmerin
einer Stadtteil-
begehung

&~ Kontakt
Landesvereinigung
fiir Gesundheit
Bremene. V.
Zentrum fiir
Bewegungsférderung
Bremen

Horner Stra3e 70,
Ansgar Haus

28203 Bremen

Tel.: 0421 36118494
info@lvgb.de

Magliche Leitfragen fiir die Gruppeninter-

views

- Was gefillt Thnen besonders gut in Threm
Stadtteil?

+ Was fehlt Thnen in Threm Stadtteil?

+ Wo gibt es Treffpunkte fiir Altere?

- Gibt es ausreichend Sitzbanke?

- Sind die Gehwege seniorengerecht ange-
legt?

- Was brauchten Sie, um sich mehr zu be-
wegen?

+ An welchen Orten halten Sie sich gerne
auf?

- Gibt es Orte, an denen Sie sich unwohl/
unsicher fithlen? Wenn ja, warum?

- Welche Orte méchten Sie sich gerne an-
schauen?

- Gibt es Einrichtungen, die Sie gerne be-
sichtigen mochten?

- Gibt es Orte, die Sie an frithere Zeiten
erinnern?

4) Offentliche Prisentation der Ergebnisse

beziehungsweise Offentlichkeitsarbeit

+ Die Ergebnisse konnten im Rahmen einer
Stadtteilveranstaltung présentiert und dis-
kutiert werden; eine gute Pressearbeit wiirde
den Erfolg steigern. Auch an dieser Stelle ist
es wichtig, Entscheidungstragerinnen und
Entscheidungstrager einzubinden.

5) Durchfiihrung einer Nachbegehung und/
oder erneute Kontaktaufnahme zu Verant-
wortlichen
Im Anschluss an die Begehung sollten die
gewiinschten Verdnderungen entsprechend
beriicksichtigt werden. Wichtig ist:

- Eine enge Zusammenarbeit mit Entschei-
dungstrigerinnen und Entscheidungstra-
gern. In Bremen wurde zum Beispiel ein An-
schreiben sowie eine Prioritatenliste erstellt
und an diese gesendet.

- Das Interesse der Seniorinnen und Senioren,
sich aktiv fiir ihre Anliegen einzusetzen.
Beispielsweise ist in Bremen ein Aktionstag
geplant, an dem sich Bewohnerinnen und
Bewohner des Stadtteils beteiligen.

- Die Einplanung einer Nachbegehung, um
gemeinsame Erfolge aufzuzeigen

Erkenntnisse und Erfahrungen

+ Gruppeninterviews erhohen die Identifikation
und Akzeptanz der Zielgruppe mit dem Ange-
bot.

+ Das Zusammenbringen verschiedener (kul-
tureller) Gruppen fordert den sozialen Aus-
tausch. Dies erfordert jedoch einen Zugang
iiber Schliisselpersonen und eine enge Zu-
sammenarbeit mit Multiplikatorinnen und
Multiplikatoren.

- Geplante Strecken wurden zeitlich unter-
schitzt, es empfiehlt sich daher die Durchfiih-
rung eines ,,Testlaufes®

- Beseitigung von ,,Stolpersteinen” und struktu-
relle Veranderung stellen einem langfristigen
Prozess dar und erfordern die Zusammenar-
beit mit Multiplikatorinnen und Multiplika-
toren.

- Stadtteilbegehungen konnen Auftakt fiir die
Entstehung weiterfithrender Arbeitsgruppen
sein und stellen einen Anreiz fiir regelmafiige
Spazierginge im Stadtteil dar.

- Stadtteilbegehungen konnen zur Reduzierung
von Schwellenéngsten beziiglich bestimmter
Einrichtungen im Stadtteil genutzt werden. In
Bremen besichtigte beispielsweise eine Senio-
rengruppe ein Pflegeheim.

Erforderliche Ressourcen

Zeitliche Ressourcen, zum Beispiel fiir die
Koordination der Multiplikatorinnen und
Multiplikatoren sowie Seniorengruppen, ei-
nen ,Testlauf“ oder die Offentlichkeitsarbeit.

Finanzielle Ressourcen, zum Beispiel Druck-
kosten fiir Aushinge oder Flyer, um die Stadt-
teilbegehungen anzukiindigen sowie fiir den
Stadtplan.

Riumliche Ressourcen, zum Beispiel fiir
das soziale Miteinander im Anschluss an die

Begehungen. Hier konnen auch Kosten fiir
die Bereitstellung von Kuchen und Kaffee
anfallen.

»Mehr Bewegung im Alltag — Aktives Leben im Alter fordern*



Zentrum fiir Bewegungsforderung Sachsen

Sidchsische Landesvereinigung
fiir Gesundheitsforderung e V.

Stadtteilspaziergdnge Dresden-Gorbitz

Zielgruppe:

Ziele: - Bewegungsaktivierung
- Soziale Teilhabe

» Stadtteilverbundenheit

- Altere Bewohnerinnen und Bewohner des Stadtteils

- Partizipative Erarbeitung eines Stadtteilfiihrers/Faltblattes

Raumlicher Bezug: - Stadtteil

Ausgangslage

Dresden-Gorbitz ist im Rahmen des Bund-Lén-
der-Programms ,,Soziale Stadt” als ein Stadtteil
mit besonderem Entwicklungsbedarf identifi-
ziert worden. Der Anteil der Menschen, der von
sozialer Benachteiligung betroffen ist, ist hier be-
sonders hoch. Gleichzeitig stellt sich die Bevolke-
rungsstruktur aufgrund der stadtsoziologischen
Entwicklung so dar, dass tiberdurchschnittlich
viele dltere Menschen in Dresden-Gorbitz leben.

Vor diesem Hintergrund entstand gemeinsam
mit Kooperationspartnern aus dem WHO-
Projekt ,,Gesunde Stadt Dresden” die Idee zur
partizipativen Erarbeitung von Stadtteilspazier-
gangen. Das ansdssige Quartiersmanagement
konnte schnell als Partner gewonnen werden.

Idee

Seniorinnen und Senioren lernen ihr direk-
tes Wohnumfeld naher kennen, entdecken
bewegungsfreundliche Spazier- und FufSwe-
ge und dokumentieren diese fiir Andere.

Vorgehen

Die Umsetzung des Projektes lauft in unter-
schiedlichen Phasen ab. Den Kern bilden dabei
die vor- und nachbereitenden Workshops sowie
die beiden Stadtteilrundgange.

Projektphase 1: Bekanntmachungen und
Gewinnung von Akteurinnen und Akteuren im
Stadtteil

Partner, die tiber das Vorhaben informiert wur-
den und fiir eine Zusammenarbeit gewonnnen
werden sollten, waren unter anderem Woh-
nungsgenossenschaften, Volkshochschulen, der
Arbeitskreis Stadtteilmarketing sowie die Alten-

hilfe, Nachbarschaftshilfen, Begegnungsstitten,
Alten- und Pflegeheime sowie Schulen.

Projektphase 2: Akquise interessierter Senio-
rinnen und Senioren

Diese wurden iiber das Quartiersmanagement,
Seniorenbegegnungsstitten, Blirgervereine,
Stadtteilzeitungen und Wohnungsgenossen-
schaftszeitungen informiert.

Projektphase 3: Vorbereitender Workshop
Mit den Beteiligten wurden nach dem Konzept
der , Lieblingsplatze Orte im Stadtteil identi-
fiziert und auf einer grofien Stadtteilteilkarte
markiert. Im Anschluss wurden diese Punkte
durch mogliche Routen miteinander verbunden.
Vor dem Hintergrund der Zielgruppe war es
wichtig, mindestens eine Route als barrierefrei
einstufen zu kénnen. Im Ergebnis des partizipa-
tiven Konzepts entstanden zwei Routen, die als
Stadtteilspaziergange aufbereitet wurden.

S . -
; - Rl
=
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Zentrum fiir Bewegungsforderung Sachsen

&~ Kontakt
Sachsische Landes-
vereinigung fiir
Gesundheitsforde-
rung e. V. (SLfG)
Konneritzstrafle 5
01067 Dresden
Tel.: 0351 563-5523
Fax: 0351 563-5524
post@slfg.de
www.slfg.de

Projektphase 4: Begehung der Rundgédnge
Insgesamt wurden zwei Rundgénge durchge-
tihrt, die barrierefreie Route mit 25 Teilnehmen-
den und die Aktivroute mit 17 Teilnehmenden.
Die Routen wurden mit der gesamten Gruppe
abgegangen sowie wichtige Hinweise, Orte und
Begebenheiten dokumentiert und fotografiert.
Bereichert wurden die Rundgénge durch Zeit-
zeugen, die vor rund 30 Jahren beziehungsweise
10 bis 15 Jahren mafigeblich an der Planung und
Entstehung beziehungsweise am Riickbau des
Stadtteils Dresden-Gorbitz beteiligt waren und
interessante Episoden in die Rundgénge ein-
brachten.

Projektphase 5: Nachbereitender Workshop
In dieser Phase wurden die Ergebnisse und
Riickmeldungen zum Vorgehen sowie Ideen der
Verstetigung unter Einbeziehung aller Beteiligten
gesammelt.

Projektphase 6: Produktion und Verteilung
eines Faltblattes

Die Ergebnisse wurden in Form eines Faltblattes
aufbereitet, zu deren Gestaltung und Umsetzung
eine Agentur beauftragt wurde. Das Faltblatt
wird durch die in Projektphase 1 gewonnenen
Akteurinnen und Akteure verbreitet. Ebenso
wird das Faltblatt an Einrichtungen der 6ffentli-
chen Versorgung, zum Beispiel Hausarztpraxen
oder Apotheken, verteilt.

Wichtig

Einverstandniserklarungen fiir die Verof-
fentlichungen von Fotos und Kontaktda-
ten miissen eingeholt werden.

Projektdauer

Von der Planung und Bekanntmachung im
Stadtteil tiber die verschiedenen Stufen der
partizipativen Erarbeitung des Rundgangs sowie
der Publikation des entstandenen Faltblattes
»Stadtteilspaziergiange Gorbitz* vergingen zirka
zehn Monate.

Ergebnisse

Die Teilnehmenden bewerteten das Projekt als
sehr positiv, erfuhren viel Wissenswertes und
Interessantes iiber Ihren Stadtteil und lernten
neue Wege kennen. Sie nahmen die Schonheiten

des Stadtteils sowie dessen Lebendigkeit und
Verdnderbarkeit wahr und stellten fest, dass
gemeinsame Bewegung mehr Spafl macht.

Handlungsfelder fiir die Zukunft

Ubertragung auf andere Gebiete der ,,Sozi-
alen Stadt® zur Verstetigung

Regelmaflige Wiederholung des Projektes zur
Erkundung neuer Wege und Absicherung der
Nachhaltigkeit

Erreichung groflerer Teilnehmerzahlen, ins-
besondere bei Biirgerinnen und Biirgern, die
von sozialen und gesundheitlichen Benachtei-
ligungen betroffen sind.

Ti

Die frithzeitige Erstellung eines Konzeptes
der Presse- und Offentlichkeitsarbeit und
gegebenenfalls Medienvertreter einzubezie-
hen wird empfohlen, um die Akquise und
Offentlichkeitsarbeit zu stirken.

Erforderliche Ressourcen
Jeweils einen Raum fiir vor- und nachberei-
tende Workshops
Gelder fiir
- Porto (Versand der Einladungen)
- Kleines Speisen- und Getrankeangebot wah-
rend der Workshops und der Rundgénge
- Gegebenenfalls Moderation der Workshops
+ Erstellung und Druck der Faltblitter
Personal
» Zur Vorbereitung, Durchfithrung und Nach-
bereitung
- Moderation der beiden Workshops

Weiterfiihrende Literatur/Informationen

Die austiihrliche Projektdokumentation sowie
das Faltblatt zu den Stadtteilrundgéngen erhalten
Sie uiber die Geschiftsstelle der SL{G.

»Mehr Bewegung im Alltag — Aktives Leben im Alter fordern*



Zentrum fiir Bewegungsforderung &

Sachsen-Anhalt und Mecklenburg-Vorpommern
Geschiftsstelle Sachsen-Anhalt

Landesvereinigung fur Gesundhei
Sachsen-Anhalt e V.

Tanztee fiir Menschen in der zweiten Lebenshailfte

Zielgruppe: + Menschen in der zweiten Lebenshalfte
+ Akteurinnen und Akteure der Seniorenarbeit

Ziele: + Gesundheitsférderung durch Bewegung
« Sturzpravention
+ Demenzvorsorge
- Vermeidung sozialer Isolation

Rdumlicher Bezug: - Lindlicher Raum
- Kommune
« Stadtteil

Ausgangslage Verfiigung stehen. Platz fiir das Equipment der
Tanzen dient dem Stressabbau und beugt den so- ~ Musiker sollte ebenso vorhanden sein wie ein
genannten Volkskrankheiten wie Riickenschmer-  separater Bereich mit Tischen fiir das Kaffee-

zen, Ubergewicht und Osteoporose vor. Tanzen gedeck, damit die Tanzpausen gemeinsam bei
starkt Ausdauer, Koordination, Beweglichkeit, einem guten Gesprach genossen werden konnen.
Korperhaltung und Gleichgewichtsgefiihl ebenso  Eine gemiitliche Atmosphére und eine schall-
wie Reaktionsvermogen und Konzentration. arme Akustik, die es ermdéglicht, die Tanzlehrer
Deshalb eignet sich Tanzen besonders gut fiir und Gesprachspartner zu verstehen, sichern den
Seniorinnen und Senioren. Auflerdem werden Erfolg.

durch die gleichzeitige Konzentration auf Kor-

perbewegung und Musik sowohl die kreative als Li UMl : ‘ : ’

auch die logisch denkende Gehirnhilfte trainiert. 1" l I ;i T E :l ’ |. : : i ;“
st u

i BEVEN
manll w0

Damit ist Tanzen auch eine wirksame Vorsorge
gegen Demenz.

Vorgehen

Mit der Initiative ,Tanztee fiir Menschen in der
zweiten Lebenshilfte® griff das Zentrum fir
Bewegungsforderung in Sachsen-Anhalt diese
Erkenntnisse auf und entwickelte ein Angebot,
das auch im ldndlichen Raum gut realisierbar ist.
Gaststitten, oft der einzige Treffpunkt dorflicher
Gemeinschaften, aber auch Einrichtungen wie
Biirgertreffs, Begegnungsstitten sowie Alten-
und Pflegeheime in Stidten und Gemeinden sind
eingeladen, Tanzen als gesundes und geselliges
Bewegungsangebot einzufiithren. Das Zusam-
mentreffen bei den Tanztees fordert Kommuni-
kation und soziales Miteinander. Friiher erlernte
tanzerische Fahigkeiten werden wieder aufge-
frischt. Menschen, die iiber keine Vorkenntnisse
verfiigen, konnen sich in einem geschiitzten
Raum ausprobieren und das Tanzen erlernen.

Rahmenbedingungen
Fiir das Angebot muss ein ausreichend grofler

Raum mit glattem, aber rutschfestem Boden zur

Arbeitshilfen und Praxisbeispiele



Zentrum fiir Bewegungsforderung

Sachsen-Anhalt und Mecklenburg-Vorpommern

Geschaftsstelle Sachsen-Anhalt

%~ Kontakt

Zentrum fiir
Bewegungsforderung
Sachsen-Anhalt und
Mecklenburg-
Vorpommern
Geschiftsstelle
Sachsen-Anhalt

c/o Landesvereinigung
fiir Gesundheit
Sachsen-Anhalte. V.
Badestrafle 2

39114 Magdeburg

Tel.: 0391 8364111
magdeburg@lvg-lsa.de

Die musikalische Begleitung kann durch eine
Musikerin oder einen Musiker, beziehungs-
weise eine Alleinunterhalterin oder einen
Alleinunterhalter, einen D] oder mit Hilfe
eines Tontrégers erfolgen. Die Musikauswahl
sollte sich am Geschmack und den Wiinschen
der Zielgruppe orientieren. Empfehlenswert
ist auch, den Tanztee durch einen Tanzverein
beziehungsweise eine Tanzlehrerin oder einen
Tanzlehrer begleiten zu lassen. Um regionale
Ansprechpartner zu finden kann man sich an
den Allgemeinen Deutschen Tanzlehrerver-
band (ADTYV) oder an den Deutschen Tanz-
sportverband (DTV) wenden.

Wir sind seit Marz 2010 dabei und hier so richtig zufrieden mit allem, was uns hier geboten wird
und wir kommen immer wieder gern zu den Tanztee-Treffen.

Wir mogen jede Musik — am liebsten tanzen wir zu Schlagermusik. Die liebsten Ténze sind aber

Walzer und Foxtrott.

Uns gefillt es hier so gut, dass wir immer wieder herkommen werden.
Hanna und Horst Liibbe,
Teilnehmende in Kl6tze

Tanzen um Bewegung im Alltag zu férdern, kann es etwas Schoneres
geben? Sicher wird sich manch Teilnehmender in gemiitlicher Atmo-
sphére erinnern, welch angenehmer und willkommener Ausgleich
zum stressigen, harten Berufsalltag einst das Tanzen war. Durch das
Zusammentreffen beim Tanztee fiir Seniorinnen und Senioren kén-
nen unter Gleichgesinnten friihere tinzerische Fihigkeiten wieder
aufgefrischt werden. Gemeinsam schwelgt man in Erinnerungen
und fiihlt sich einfach nur wohl. Das ist wirklich eine schone Sache.

Annette Miinzel,
Alten- und Service-Zentrum

Kannenstieg im Biirgerhaus Magdeburg Nord

Am liebsten mogen wir Disco Fox, Foxtrott
und Langsamen Walzer. Bei uns kommt aber
das Tanzen mit anderen Partnern iiberhaupt
nicht in Frage! Daran denken wir noch nicht
einmal, weil wir eben so sehr gerne zusam-
men tanzen. Doch nicht allein die Tanzmu-
sik zieht uns in den Klotzer Altmarksaal, wir
haben eine sehr schone Tischgemeinschaft
hier mit sehr netten Leuten und dann macht
die Bewegung doppelt so viel Spafi.

Fritz und Traude Hartwig,

Teilnehmende in Kldtze

»Mehr Bewegung im Alltag — Aktives Leben im Alter fordern*



» Aktionsmonat Oktober ,,Bewegen macht Sinn — 3.000 Schritte extra“

* Aktionswoche ,,Gemeinsam bewegt“ mit dem Generationsspiel
,Gemeinsam gesund“

- ,Bewegte Lebenswege* — Wanderausstellung zum Thema Bewegung
von dlteren Menschen und fiir dltere Menschen

* Bewegungskampagne mit Mitmachangeboten
* Bewegungspausen leicht gemacht

* Gemeinsam den Stadtteil erkunden! Ein nachbarschaftlicher Spazier-
gang durch Altona-Altstadt

* Gemeinsam schmeckt es besser! — Ein interkulturelles Essen und
Bewegung fiir Jung und Alt in Wilhelmsburg

* Identifikation schafft Bewegung und Kontakte! Postkartenaktion zur
Aktivierung dlterer Frauen und Manner im Stadtteil

* Komm mit ... — zu Tisch!
* Wanderausstellung ,,Bewegt durchs Leben*

* Wettbewerb: ,,Wir kniipfen Netzwerke fiir mehr Bewegung*“






Zentrum fiir Bewegungsforderung Hessen

HAGE

Hessische Arbeitsgemeinschaft
fur Gesundheitserziehung e.V.

Aktionsmonat Oktober ,,Bewegen macht Sinn - 3.000 Schritte extra“

Zielgruppe:

Hauptziel:

+ Hessische Apotheken und alle Altersgruppen in den Kommunen

+ Sensibilisierung der Apothekerinnen und Apotheker sowie der Teilnehmenden hinsichtlich der

Alltagsbewegung als gesundheitsforderliche Ressource

Teilziele:

+ Es beteiligen sich 20 Apotheken in Hessen an der Aktion.

+ Es kommt zu einer Kooperation mit einem regionalen Anbieter fiir Bewegungsaktionen.
- An den Aktionstagen sind regelméaflig 20 Teilnehmende anzutreffen.

Raumlicher Bezug: - Kommune

Ausgangslage

»Mitgehen am Mittwoch - gemeinsam 3.000
Schritte extra® ist seit 2005 ein Projekt im Rah-
men der Kampagne des Bundesministeriums fiir
Gesundheit ,,Bewegung und Gesundheit®. Im
Vordergrund steht hier der Gedanke, Alltagsbe-
wegung als gesundheitsférderliche Ressource zu
entdecken. Durch einen relativ niedrigschwel-
ligen Ansatz soll eine breite Bevolkerungsgruppe
motiviert werden, sich mittelfristig mehr im
Alltag zu bewegen und sich dariiber hinaus auf
weitere Bewegungsangebote einzulassen.

Die Apotheken bieten mit ihrem vorbildlichen
Ruf beim Thema ,Gesundheit” einen guten
Zugang zur Bevolkerung. Daher war es dort
sehr leicht moglich mit einem niedrigschwel-
ligen Bewegungsangebot anzukniipfen.

Vorgehen

Vorbereitungsphase 1 (Anfang 2010)

+ Die Landesapothekerkammer Hessen hat
zundchst ihre Mitglieder fiir das gemeinsame
Anliegen sensibilisiert.

+ Das Zentrum fiir Bewegungsforderung schrieb
dann iiber einen Verteiler alle Apotheken
an und bat um Rickmeldung im Falle einer
Beteiligung.

Vorbereitungsphase 2 (Juli 2010)

- CD mit Arbeitshilfe: Flyer fiir Werbung, Text-
vorlage fiir die weitere Offentlichkeitsarbeit
und so fort

- Das Zentrum fiir Bewegungsforderung stellte
20 Plakate zur Bewerbung der Aktion zur
Verfiigung.

+ Des Weiteren standen den Apotheken jeweils
50 Schrittzdhler zur Verfiigung, die von der
Hessischen Landesregierung und der AOK
Hessen finanziert wurden.

- Weiterbildungsveranstaltung (18.08.2010)

fiir die beteiligten Apotheken mit dem Titel
»Projektmanagement von gesundheitsfor-
derlichen Veranstaltungen am Beispiel des
geplanten Aktionsmonats ,Bewegung macht
Sinn - 3.000 Schritte extra’“ Es wurden zwei
Vortrige gehalten unter der Uberschrift:
»Theorie und Praxis im Projektmanagement
der Gesundheitsférderung® und ,,Organisation
von Bewegungsveranstaltungen®. Im Anschluss
wurden die Instrumente der CD besprochen.
Die Veranstaltung wurde von der Landesapo-
thekerkammer Hessen anerkannt.

Integration durch gemeinsames Laufen
Motto des an der Aktion beteiligten Tiir-
kisch-Deutschen Gesundheitsstiftung e. V.

Arbeitshilfen und Praxisbeispiele



erziehung e. V.

Wildunger Strafle 6/6 a

www.hage.de

, , [...] sollen hessische Biirgerinnen und Biir-
ger lernen, dass Pravention mit alltiglichem

Handeln beginnt [...]. ‘ ‘
Stefan Griittner,

Hessischer Sozialminister

‘%" Kontakt  Umsetzungsphase
Hessische Arbeits-  + Die Schirmherrschaft der Aktion hatte der
gemeinschaft fir Hessische Sozialminister Stefan Griittner.
Gesundheits- Offiziell wurde die Aktion von ihm am 1. Hes-

sischen Tag der Nachhaltigkeit (23.09.2010)

Rolf Reul unter dem Titel ,,Hessen bewegt sich — 3.000
Schritte extra“ in einer Apotheke in Eltville
60487 Frankfurt gestartet.
Tel.: 069 7137678-0 - Die Aktion wurde in einem Zeitraum von
info@hage.de mindestens vier Wochen je einmal wochent-

lich von den Apotheken organisiert.

+ Durch personlichen Kundenkontakt in den
Apotheken, Handzettel und eine von den
Kommunen gestaltete Plakataktion, sowie
mittels lokaler Presse, konnten Teilnehmende
gewonnen werden.

+ Zusitzliche Angebote der Apotheken: musika-
lischer Spaziergang, Krauterfithrung in 3.000
Schritten, Blutdruckmessen, Wiegen, Korper-
fettanalyse, Ernahrungstipps und vieles mehr.

[...] das Ziel der Aktion war es, sich ge-
meinsam flir eine lebenswerte Zukunft zu
engagieren, unabhingig von Geschlecht,
Hautfarbe oder Alter [...].
Ayla Gediz,
Geschiftsfiihrerin der Tiirkisch-Deutschen
Gesundheitsstiftung e. V.

b
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Ergebnisse

Eine Zufallsstichprobe von 105 Teilnehmerinnen
und Teilnehmern ergab ein Durchschnittsalter
von zirka 64 Jahren. Im Mittel wurden 3.684
Schritte pro Person und Aktion zuriickgelegt,
wobei in der Spitze bis zu 6.000 Schritte erreicht
wurden. 93 % der Befragten sagen, dass die
Aktion ,,gut® ist - gemessen an einer Vierpunkte-
skala von ,,gut® tiber ,,eher gut“ und ,,eher
schlecht® bis ,,schlecht® Diese positive Resonanz
der Teilnehmenden auf die Aktionen setzt sich
fort bei den potentiellen Konsequenzen fiir das
Bewegungsverhalten: Um die 90 % der Befragten
wollen sich im Alter bewusster bewegen und
ebenso regelmaflig in Gruppen oder im Verein
aktiv sein. Die Mehrzahl der Apotheken gab an,
mit dem Verlauf der Aktion zufrieden gewesen
zu sein.

Erforderliche Ressourcen

Uberschaubarer Aufwand fiir die koordinie-
rende Stelle

Materialkosten fiir die Plakate und die CD-
Arbeitshilfe: zirka 500,00 Euro

Hoher Ressourcenbedarf fiir die Durchfiih-
rung der Weiterbildung und Evaluation

Der Aufwand fiir die Apotheken hingt von
der Anzahl der Aktionstage und den zusitzli-
chen Angeboten ab.

»Mehr Bewegung im Alltag — Aktives Leben im Alter fordern*



Zentrum fiir Bewegungsforderung Sachsen

Aktionswoche ,,Gemeinsam bewegt“ mit dem Generationsspiel

»Gemeinsam gesund“

Zielgruppe: - Altere Menschen

Ziele:

- Sensibilisierung fiir generationsiibergreifende Bewegungsforderung

5

Sidchsische Landesvereinigung
fiir Gesundheitsforderung e V.

- Anregung zu langfristig angelegten Kooperationen zwischen Kitas und Senioreneinrichtungen

R&umlicher Bezug: - Seniorentreffpunkt

Ausgangslage

Mafinahmen zur Forderung der Bewegung kon-
nen auch generationeniibergreifend konzipiert
werden. Vor allem im gemeinsamen Spiel von
Jung und Alt liegt eine grofie Chance. Spielen
fordert physische, psychische und soziale Fihig-
keiten und leistet damit einen Beitrag zur Bewe-
gungsforderung alterer und jingerer Menschen.
Im privaten Raum spielen beispielsweise Grof3-
eltern mit ihren Enkelkindern. Als noch wenig
verbreitet, aber von grofiem Potential, konnen
generationsiibergreifende, spielerische Moglich-
keiten der Bewegungsforderung in der Nachbar-
schaft sowie zwischen Kitas und Einrichtungen
der Seniorenarbeit betrachtet werden.

Kurzbeschreibungen
Die Aktionswoche
»Gemeinsam be-
wegt*

Anliegen der Aktions-
woche war die Sensi-
bilisierung fiir gene-
rationsiibergreifende
Bewegungsforderung
und das Setzen von
Impulsen. Im Rahmen
dieser Woche kamen
Seniorinnen und Seni-
oren mit Vorschul-
kindern zu gemeinsamen Bewegungsspielen
und dem Generationsspiel ,,Gemeinsam gesund*“
zusammen. Insgesamt wurde dieses Angebot

innerhalb der Aktionswoche in zehn Einrichtun-
gen aus fiinf verschiedenen sichsischen Land-
kreisen durchgefiihrt.

Das Generationsspiel ,,Gemeinsam gesund“
Mit dem Generationsspiel ,,Gemeinsam gesund®
kann auf spielerische, interaktive Weise der Aus-

tausch der Generationen geférdert und die Freude
an Aktivitdt und Bewegung sowie die Gesund-
heitsbildung bei Jung und Alt positiv beeinflusst
werden. Im Spiel wird auf die Themen Bewegung,
Erndhrung, Sinneswahrnehmung und Gedicht-
nis eingegangen. Die gemeinsam gestaltete Zeit
und das Lernen voneinander werden dabei zum
eigentlichen Gewinn des Spieles. Es handelt sich
hierbei um ein konkretes Angebot fiir Einrichtun-
gen der Seniorenarbeit, Kindertagesstitten und
Mehrgenerationenhdauser.

Generationsspiel - Was braucht man?
4 Teams (pro Team 1 Kind & 1 Seniorin
oder Senior)
Spielflache aus wetter- und rutschfestem
Gewebe (4m x 4m)
Zeit: 45 Minuten

Arbeitshilfen und Praxisbeispiele




&~ Kontakt
Sachsische Landes-
vereinigung fiir
Gesundheitsforde-
rung e. V. (SLfG)
Konneritzstrafle 5
01067 Dresden
Tel.: 0351 563-5523
Fax: 0351 563-5524
post@slfg.de
www.slfg.de
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Das Generationsspiel kann bei der Sach-
sischen Landesvereinigung fiir Gesundheits-
forderung e. V. ausgeliehen werden.

Einrichtungen, in denen das Generatio-
nenspiel eingesetzt werden kann:

+ Mehrgenerationenhéduser

- Kindertageseinrichtungen

« Seniorentreffpunkte

- Tagespflegeeinrichtungen

- Betreute Wohnanlagen

Ergebnisse

Das Spiel ,Gemeinsam gesund bietet die
Chance, fiir eine generationentiibergreifende,
kooperative und integrative Bewegungs- und
Gesundheitsférderung iiber Einrichtungsgren-
zen hinweg.

Die Resonanz ist positiv, es wird als metho-
disches Material angenommen und stellt oft
den Auftakt fiir eine weitere Zusammenarbeit
zwischen Kitas und Einrichtungen der Senio-
renarbeit dar. Vor allem die alteren Menschen
genossen die gemeinsamen Aktivititen mit den
Kindern und wiinschten sich mehr Angebote
dieser Art.

Zukiinftige Handlungsfelder
+ Neben der Methode des Spiels sind auch wei-
tere Formen der intergenerativen Bewegungs-
forderung denkbar. Gemeinsame Spazierginge
im Wohnumfeld oder gemeinsame Nutzung
und Pflege von Girten sind weitere Optionen,
um den generationstibergreifenden Ansatz zu
verstetigen.

- Nach Riickmeldungen der besuchten Einrich-
tungen ist es notwendig, derartige Angebote
regelmiflig durchzufithren, um einen nachhal-
tigen Gewinn fiir Jung und Alt zu erzielen.

Was ist zu beachten?

+ Das Spiel setzt korperliche und kognitive
Fahigkeiten voraus. Fiir (altere) Mitspieler
mit einer fortgeschrittenen Demenz oder
einer starken korperlichen Beeintrichti-
gung sind der Anwendbarkeit des Spiels
Grenzen gesetzt.

- Eine intensive Presse- und Offentlichkeits-
arbeit ist n6tig, um weitere Einrichtungen
fiir generationsiibergreifende Bewegungs-
forderung zu sensibilisieren und zu
gewinnen. Beispielsweise konnen lokale
Pressevertreter diesbeziigliche Berichte in
regionalen Tageszeitungen veréffentlichen.

Weiterfiihrende Literatur/Informationen
Weitere Informationen zum Generationsspiel
und zur Ausleihe erhalten Sie Gber die Ge-
schiftsstelle der SLfG.

»Mehr Bewegung im Alltag — Aktives Leben im Alter fordern*
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Niedersachsen e.V.
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ir GesundheitséGrdensng eV,
in SchieswigHolstin

Hamburgische Arbeitsgemeinschaft

fiir Gesundheitsforderung e.V.

Zentrum fiir Bewegungsforderung Nord

»Bewegte Lebenswege*“ — Wanderausstellung zum Thema Bewegung von

dlteren Menschen und fiir altere Menschen

Zielgruppe: + Multiplikatorinnen und Multiplikatoren aus den Bereichen Altenhilfe, Pflege, Sozialarbeit, Senioren-
arbeit, Gesundheit, Sport, Bildung und Integration

« Altere Menschen ab 60 Jahre

- Sensibilisierung fiir das Thema Bewegung im Alltag der Zielgruppe 60plus

- Anregung zur Einrichtung, Organisation und Unterstiitzung von Initiativen, Angeboten und Pro-
jekten zum Thema Bewegung im Alltag

« Motivation élterer Menschen fiir Alltagsbewegung

Ziele:

Ausgangslage

Zu den Aufgaben des Zentrums fiir Bewegungs-

forderung Nord gehort die Entwicklung einer

Kampagne. Im Rahmen einer Wanderausstel-

lung soll aufgezeigt werden:

was éltere Menschen unter Bewegung verste-

hen,

wo und in welcher Form Bewegung im Alltag

stattfindet,

- warum Bewegung als wichtig erachtet wird
und

- welche Rahmenbedingungen notwendig sind,
um Bewegung in den Alltag zu integrieren.

Bewegung wird in diesem Zusammenhang in

einem umfassenden Sinn verstanden.

Wichtig

Um Bewegung bei dlteren Menschen zu
fordern, ist es notwendig, ihre Wiinsche,
Bediirfnisse und Anforderungen an die
Umwelt zu kennen. Dies ist im Hinblick
auf die Entwicklung, Planung und Ge-
staltung von Angeboten, Projekten und
Lebensraumen von besonderer Bedeu-
tung.

Vorgehen

1) Konzeptentwicklung

Zuniachst wurde ein Konzept fiir die Ausstellung
unter Erlduterung von Zielen und Vorgehen
entwickelt. Weiterhin wurde ein einheitliches
Grundlayout entworfen, welches sich an den
anderen Publikationen und Materialien des
Zentrums fiir Bewegungsforderung Nord orien-
tiert, um eine Zuordnung zum Projekt sowie ein
Corporate Design zu ermdglichen.

2) Die Interviews

Aufgrund bereits bestehender Kontakte zu vielen
Institutionen der Seniorenarbeit konnten inner-
halb kurzer Zeit dltere Menschen und Gruppen
gefunden werden, die fiir ein Foto und die Teil-
nahme an Interviews zur Verfligung standen.
Diese wurden vor Ort in den Einrichtungen,
zum Beispiel Seniorentreffpunkten, einzeln und
in Gruppen durchgefiihrt. Ein kurzer Interview-
leitfaden wurde als Befragungsgrundlage entwi-
ckelt und anschliefSlend wurden die Interviews
aufgenommen. Fiir die Plakate wéhlten die Initi-
atorinnen und Initiatoren wesentliche Aussagen
aus, die als wortliche Zitate aufgefiihrt sind, um
eine moglichst hohe Authentizitit zu erreichen.
Die Aussagen der Befragten zeigen, wie vielfiltig
Bewegung ist und welche Moglichkeiten es gibt
Bewegung in den Alltag zu integrieren.
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&~ Kontakt
Landesvereinigung fiir
Gesundheit Bremen e. V.
Horner StrafSe 70

28203 Bremen

Tel.: 0421 361-18494
info@lvgb.de

Hamburgische Arbeits-
gemeinschaft fiir Ge-
sundheitsférderung e. V.
(HAG)

Repsoldstrafie 4

20097 Hamburg

Tel.: 040 6322220
buero@hag-gesundheit.de

Landesvereinigung fiir
Gesundheit und Akade-
mie fir Sozialmedizin
Niedersachsen e. V.
Fenskeweg 2

30165 Hannover

Tel.: 0511 3500052
info@gesundheit-nds.de

Landesvereinigung
fiur Gesundheits-
forderunge. V. in

Schleswig-Holstein

Flamische Strafle 6-10
24103 Kiel

Tel.: 0431 94294
gesundheit@lvgfsh.de

www.bewegung-im-
norden.de

3) Auswahl der Teilnehmenden

Bei der Auswahl der Interviewteilnehmerinnen

und -teilnehmer wurde darauf Wert gelegt, die

Personen in unterschiedlichen Zusammenhan-

gen und iiber verschiedene (niedrigschwellige)

Zuginge zu erreichen. Weiterhin wurde darauf

geachtet, eine moglichst heterogene Gruppe

alterer Menschen zu befragen:

+ Frauen und Minner

+ Menschen mit Migrationshintergrund

+ Mobile und aktive Menschen

+ Menschen, die aufgrund von Erkrankungen
in ihrer Mobilitdt eingeschrankt sind.

Ergebnisse

+ Zehn Poster: acht Portrits sowie ein Einlei-
tungsposter zur Erlduterung und ein Ab-
schlussposter, welches die Moglichkeit bietet,
eigene Statements/Ideen/Anregungen zu
spiegeln

- Die Ausstellung wurde bisher im Rahmen
eigener Tagungen und Schulungen oder bei
Veranstaltungen von und mit Kooperations-
partnerinnen und -partnern gezeigt.

- Begleitend zur Ausstellung wurde ein Flyer
entwickelt, in dem die Ziele der Ausstellung
sowie die Modalitdten der Ausleihe dargestellt
sind. Dieser richtet sich an Multiplikatorinnen
und Multiplikatoren.

- Weiterhin wurde eine begleitende Broschiire
zur Ausstellung entwickelt, dhnlich einem
Ausstellungskatalog, die sich an die Besuche-
rinnen und Besucher richtet und neben den
einzelnen Postern noch zusitzliche Erlaute-
rungen zum Thema beinhaltet.

Besonderes

- Die Ausstellung kann von Einrichtungen
und Institutionen der Seniorenarbeit, des
Sozial-, Gesundheits-, Pflege- und Bil-
dungsbereiches, wie zum Beispiel Senio-
rentreffpunkten, Mehrgenerationenhiusern
oder Kommunen fiir maximal vier Wochen
ausgeliehen werden.

- Die Poster sind im DIN Al-Format auf
einen Stoff gedruckt und werden in zu-
sammensteckbare Rahmen gespannt. Dies
ermoglicht sowohl einen platzsparenden
und einfachen Transport als auch verschie-
dene Moglichkeiten, die Poster vor Ort
aufzuhédngen.

Erforderliche Ressourcen

Personelle Ressourcen fiir die Konzeption
und Umsetzung

Technische Voraussetzungen und personelle
Kapazititen fiir die Durchfithrung von Inter-
views und fiir die Fotos

Finanzielle Mittel fiir Entwurf, Gestaltung,
inhaltliche Bearbeitung und den Druck des
Ausstellungsflyers und die begleitende Bro-
schiire

Weitere finanzielle Ressourcen fiir die Be-
gleitkosten der Ausstellung: Druck (abhéngig
von Grofle und Qualitat der Poster) sowie
gegebenenfalls Rahmen, Befestigungssysteme
und Verpackungsmaterialien

Laufende Kosten fiir Bearbeitungsaufwand
(Anfragen beantworten, Termine koordinie-
ren), Offentlichkeitsarbeit, Verpackungs- und
Versandkosten sowie den Ersatz einzelner
Teile aufgrund von Verlust oder Verschleif3

Notwendige Ressourcen und
entstehende Kosten

inhaltliche
Konzeption und
Layout
(Personalkosten)

Verleihung, Offentlich-
keitsarbeit, Ver-
packung, Versand,
Ersatzbeschaffung

Herstellung
(Druck und
Materialien)

T N |

Weiterfiihrende Literatur/Informationen
Riitten, A.; Abu-Omar, Karim; Lampert, Tho-
mas; Ziese, Thomas (2005): Korperliche Aktivi-
tat. Gesundheitsberichterstattung des Bundes,
Heft 26. Robert-Koch-Institut (Hrsg.), Berlin
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Zentrum fiir Bewegungsforderung

Rheinland-Pfalz und Saarland

in Rheinland-Plalz e.V.

Bewegungskampagne mit Mitmachangeboten

Zielgruppe: + Alle Altersgruppen

Ziele:

+ Information iiber Bewegung und Ernahrung

+ Motivation fiir Bewegung im Alltag

Rdumlicher Bezug: -+ Kommune
+ Stadtteil
- Stationdre Einrichtung
+ Seniorentreffpunkt
+ Sportstitte
+ Betrieb

Ausgangslage

In unserer modernen Gesellschaft haben bewe-
gungsarme Verhaltensweisen in allen Alters-
gruppen zugenommen. Die erhéhte Nutzung
der Medien, wie Computer und Fernsehen, der
Verkehrsvorrang im Stadtebau und milieuspezi-
fische enge Wohnverhiltnisse fithren dazu, dass
wesentlich weniger alltigliche Bewegungserfah-
rungen gemacht werden. Der Mangel an ausglei-
chender Bewegung fithrt zu gesundheitlichen
Einschrankungen und Geféhrdungen wie Hal-
tungs-, Bewegungs- und Koordinationsschwi-
chen - dadurch steigt das Erkrankungsrisiko.

Idee

Im Rahmen einer Kampagne werden iiber
Mitmachangebote Moglichkeiten geboten,
sich in seinen gewohnten Alltagsabldufen in
Bewegung zu setzen. Dabei wird behutsam,
je nach den individuellen Fahigkeiten und
Ausgangssituationen, vorgegangen und die
koérperliche Aktivitdt insgesamt mit einem
gesiinderen Lebensstil verbunden.

Inhalte der Kampagne

Die Kampagne macht zum einen auf Bewe-
gungsdefizite aufmerksam und regt gleichzeitig
zu mehr korperlicher Betdtigung an. Die Umset-
zung der Kampagne findet statt:

+ im offentlichen Raum,

- bei Veranstaltungen,

- sonstigen Gelegenheiten.

Inhaltlich liegt dabei der Fokus auf der ,,Alltags-
bewegung® Mit Hilfe 6ffentlichkeitswirksamer

Mittel wird die Thematik als humorvoller Denk-
anstof3 aufgegriffen.

Sieben Module der Bewegungskampagne

1) Steppermitmachstand

Hierbei handelt es sich um eine Treppensimu-
lation, bei der zwei ,,Laufer” in einem Wettbe-
werb gegeneinander antreten konnen. Es wird
getestet, wer wie viele Treppenstufen in einer
halben Minute ,laufen kann. Der Stepper zeigt,
dass man viele kleine Bewegungseinheiten ohne
groflen Zeitaufwand in den Alltag integrieren
kann: Wer regelmaflig die Treppe nimmt, tut
schon eine Menge fiir seine Fitness und damit
fiir die Gesundheit.

LAGS

LandesArbeitsgemeinschafi
fir Gesundheifsforderung
Saarland e V.

Arbeitshilfen und Praxisbeispiele




Zentrum fiir Bewegungsforderung Rheinland-Pfalz und Saarland

&~ Kontakt
Zentrum fiir
Bewegungsforderung
Rheinland-Pfalz und
Saarland

Landeszentrale fiir
Gesundheitsférderung
in Rheinland-

Pfalze. V. (LZG)
Holderlinstrafe 8
55131 Mainz

Tel.: 06131 2069-0
Fax: 06131 2069-69
info@lzg-rlp.de
www.lzg-rlp.de

Landesarbeitsgemein-
schaft fiir Gesund-
heitsférderung Saar-
land e. V. (LAGS)
Feldmannstrafe 110
66119 Saarbriicken
Tel.: 0681 976197-0
Fax: 0681 976197-99
info@lags.de
www.lags.de

2) Bewegungsspiel

Das Spiel enthilt Ubungen fiir mehr Beweglich-
keit, Muskelaufbau und Gleichgewichtssicher-
heit. Es vermittelt als Gruppenspiel Freude und
dauerhaftes Interesse an Bewegung im Alltag.

3) Gliicksrad

Im offentlichen Raum wird die spielzugehoérige
Bewegungsscheibe auf einem grofien Gliicks-
rad prisentiert, wodurch zufillig Ubungen
ausgewdhlt werden. Weitere Einsatzvarianten
mit verschiedenen Bewegungsaufgaben konnen
situations- und zielgruppengerecht angepasst
werden.

4) Bodenzeitung

Auf offentlich stark frequentierten Flichen wird
eine von der LZG (Landeszentrale fiir Gesund-
heitsférderung in Rheinland-Pfalz e. V) und der
LAGS (Landesarbeitsgemeinschaft fiir Gesund-
heitsférderung Saarland e. V.) entwickelte ,,Bo-
denzeitung® ausgelegt. Wihrend die Menschen
dariiber gehen, werden sie mit provozierenden
Spriichen auf ihr defizitires Bewegungsverhalten
aufmerksam gemacht und gleichzeitig motiviert
dieses zu dndern. Der beiliegende Informati-
onsflyer ,,Jede Bewegung zahlt“ zeigt, wie man
mit wenig Aufwand einen relativ grofien Nutzen
erzielen kann.

5) T-Shirts, Plakate und Appell-Aufkleber
Spezielle T-Shirts vermitteln durch aufgedruckte
Schweififarbe den Eindruck, als wére man ver-
schwitzt. Passende Spriiche wie ,Wollen wir mal
wieder“ oder ,,Komm schwitz mit mir® wecken
die Aufmerksamkeit und spielen bewusst zwei-
deutig auf ein bewegungsintensiveres Verhalten
an. Die Motive der T-Shirts werden auch tiber
Plakate und Aufkleber in die Offentlichkeit ge-
tragen.

6) Homepage www.diebewegung.de

Die Homepage dient als breite Informations-
plattform zum Thema Bewegung. Neben In-
formationen iiber die Ziele der Kampagne und
Schulungsangebote fiir Fachkrifte bietet der
Internetauftritt einen groflen Fundus an prak-
tischen Informationen. Die Internetseite dient
auch als Forum fiir Anbieter von Bewegungsakti-
onen wie zum Beispiel Sportvereine, freie Bewe-
gungstreffs oder Seniorenbegegnungsstitten.
Wie auch Menschen mit korperlichen Ein-
schrankungen mit kleinen Mafinahmen ihre
Beweglichkeit, Fitness und Aktivitét verbes-
sern und damit Gesundheit und Wohlbefinden
steigern, zeigt die Homepage unter dem Schwer-
punkt ,,Seniorenbewegung®. Zudem kénnen
Biirgerinnen und Biirger aus Rheinland-Pfalz
und dem Saarland iiber eine Online-Bewe-
gungslandkarte schnell und einfach attraktive
Freiluftaktivititen wie beispielsweise Tischtennis,
Minigolf oder Boule, gerade auch im ldndlichen
Raum, finden.

7) Flyer und Broschiiren rund um das Thema
Bewegung

Zusitzlich zu den einzelnen Modulen werden bei
den Veranstaltungen Flyer und Broschiiren zum
Thema Bewegung verteilt.

Ergebnisse & Erkenntnisse

- Die Bewegungskampagne ist eine Antwort auf
den zunehmenden Bewegungsmangel in der
Bevolkerung.

- Die Kampagne informiert, gibt Anst6fle und
bietet exemplarische Mitmachaktionen.

- Je nach Veranstaltungsthema und Zielgrup-
pe konnen die einzelnen Module der Be-
wegungskampagne flexibel eingesetzt werden.

- Bei Personen, die lange kaum korperlich aktiv
waren, haben schon leichte Aktivititen wie
Spazierginge, Radfahren oder mittelschwere
Gartenarbeit eine nachweislich positive Wir-
kung.

Erforderliche Ressourcen

Module der Bewegungskampagne

Personal zur Betreuung der Bewegungsange-
bote

Pflege der Internetseite

Weiterfiihrende Literatur/Informationen
www.diebewegung.de

»Mehr Bewegung im Alltag — Aktives Leben im Alter fordern*



Zentrum fiir Bewegungsforderung

Sachsen-Anhalt und Mecklenburg-Vorpommern,
Geschiftsstelle Mecklenburg-Vorpommern

Bewegungspausen leicht gemacht

Zielgruppe: + Multiplikatorinnen und Multiplikatoren aller Altersgruppen
+ Arbeitnehmerinnen und Arbeitnehmer aller Altersgruppen
Ziele: + Schaffung von Bewegungspausen durch variable Bewegungsparcours

Raumlicher Bezug: -+ Kommune

Ausgangslage

Tagungen, Konferenzen, Workshops oder
Kongresse sind hiufige Begleiter des Berufsall-
tages vieler Menschen. Das bedeutet ausdauernd
stillzusitzen, mitunter auf nicht riickengerechtem
Mobiliar, sowie konzentriert zu lesen, zuzu-
horen oder zu schreiben. Viele fithlen sich im
Anschluss etwas ,.eingerostet®. Deshalb sind
Bewegungspausen inzwischen ein willkommener
Bestandteil von Veranstaltungen.

Die Umsetzung stof3t jedoch bei den Organisa-
toren oftmals an Grenzen; ist sie doch abhéngig
von der jeweiligen Rdumlichkeit, der Verfiig-
barkeit von ausreichend Bewegungselementen
und Anleitungspersonen. Innenraume werden
als Beschrankung erlebt und dadurch wird auf
diesen wichtigen Bestandteil eher verzichtet.

Entwicklung und Umsetzung

Um den genannten Hindernissen zu begegnen
wurde ein vom Landesturnverband Mecklen-
burg-Vorpommern konzipierter Bewegungs-
parcours mit unterschiedlichen Stationen fiir
den Einsatz bei Veranstaltungen in Innenrdumen
entwickelt. Dazu wurde der Parcours auf die
jeweiligen Gegebenheiten vor Ort bei Workshops
und Tagungen sowie bei Gesundheitstagen, die
im Rahmen der betrieblichen Gesundheitsforde-
rung durchgefiihrt werden sollen, angepasst.

Im Ergebnis ist ein Bewegungsparcours ent-
standen, der aus vielen einzelnen Stationen
besteht, welche in unterschiedlicher Abfolge

in Abhéngigkeit des zur Verfiigung stehenden
Raumes drinnen und drauflen verwendet werden
konnen. Die einzelnen Elemente wie Pezziball,
Backsteine oder Leitkegel sind in der Regel leicht
verfiigbar und konnen problemlos vielfach mitei-
nander kombiniert und fiir unterschiedliche
Ubungen genutzt werden.

Erforderliche Ressourcen zur Umsetzung

Sachmittel fiir Bewegungselemente (zum
Beispiel Pezzibille)

Honorarkosten fiir Ubungsleiter

Kooperationspartner

Ergebnisse

Der auf die jeweilige Veranstaltung und den
Veranstaltungsort angepasste Bewegungspar-
cours wurde mehrfach und in unterschiedlichen
Versionen ausprobiert. Dabei zeigte sich, dass
der Parcours von vielen Teilnehmenden unter-
schiedlichsten Alters sehr gut angenommen wur-
de. Der Parcours machte den Anwesenden Spaf3,
lockerte die Atmosphére auf und verbesserte fiir
nachfolgende Veranstaltungen die Aufnahme-
fahigkeit. Verwunderung herrschte dartiber, wie
stark die einfachen Ubungen doch die Muskula-
tur beanspruchen.

Arbeitshilfen und Praxisbeispiele



" Kontakt

Zentrum fiir
Bewegungsforderung
Sachsen-Anhalt und
Mecklenburg-
Vorpommern
Geschiftsstelle
Mecklenburg-
Vorpommern

c/o Landesvereinigung
fir Gesundheitsfor-
derung Mecklenburg-
Vorpommern e. V.
Wismarsche Strafle 170
19053 Schwerin

Tel.: 0385 758989-4
Fax: 0385 758989-5
info@lvg-mv.de
bewegung.lvg-mv.de

Besonderes

Durch die Einbindung des Parcours als
ein aktives Element in einer Veranstaltung
verstirkte sich wahrnehmbar die Kommu-
nikation unter den Teilnehmenden und
vermittelte zudem Spafd an gemeinsamer
Bewegung.

, , Es war einfach toll zu sehen, dass der ab-
gewandelte Bewegungsparcours einfach

so und mit viel Spaf3 von Tagungsteil-
nehmenden in Alltagskleidung angenom-
men wurde. Ich hitte das nie geglaubt,

wenn ich es nicht selbst erlebt hitte. ‘ ‘
Kati Brenner,

Mitinitiatorin und Multiplikatorin

Weiterfiihrende Literatur/Informationen

Perspektivisch soll eine Anleitung fiir die fach-
gerechte Umsetzung des Bewegungsparcours

erstellt werden.

»Mehr Bewegung im Alltag — Aktives Leben im Alter fordern*
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Zentrum fiir Bewegungsforderung Nord:
Teilprojekt Hamburg

Hamburgische Arbeitsgemeinschaft
fiir Gesundheitsfirderung e.V.

Gemeinsam den Stadtteil erkunden!
Ein nachbarschaftlicher Spaziergang durch Altona-Altstadt

Zielgruppe: + Mobile altere Frauen und Manner
- Unterschiedliche Generationen - Eine Aktion fiir Jung und Alt
- Migrantinnen und Migranten

Ziele: + Motivation zu mehr Bewegung
+ Sensibilisierung fiir die eigene Nachbarschaft - Wer wohnt in meinem Stadtteil?
+ Aufzeigungen von Bewegungsmoglichkeiten und -rdumen sowie Akteurinnen und Akteuren von
Bewegungsangeboten
+ Verbindung der Generationen und Kulturen im Stadtteil - Jeder kann etwas zum Ganzen beitragen!
+ Verstarkung der Zusammenarbeit unterschiedlicher Multiplikatorinnen und Multiplikatoren
+ Unterstiitzung der Netzwerk- und Transparenzbildung im Stadtteil

Rdumlicher Bezug: - Stadtteil

Ausgangslage eine ,,urbane Riickeroberung“ der Nachbarschaft
Folgende Leitfragen und Leitgedanken bildeten erlebten und erprobten. Die Route des Spazier-
die Ausgangslage fiir den nachbarschaftlichen gangs wurde dabei von den Interessen aller Teil-
Spaziergang in Altona-Altstadt: nehmenden bestimmt, wobei der Treffpunkt fiir
+ Was bietet mir meine Nachbarschaft/mein den Spaziergang im Vorfeld festgelegt wurde.

Quartier eigentlich? Was nutze ich schon und
wo schlummern bisher unbeachtete Aktions-
moglichkeiten fiir mich?

- Wie konnen sich verschiedene Generationen
denselben Raum teilen oder sogar in ihm
bewusst zueinander kommen?

+ Die Grof3stadt wird zuweilen als ungeliebte
Betonwiiste beschrieben. Aber kann sie
gleichzeitig auch als Spielraum, Fitnesscenter,
Bildungslandschaft, Treffpunkt, Erholungsge-
biet und Erlebniswelt dienen?

+ Die Stadt ist der Ort an dem wir (Hamburge-
rinnen und Hamburger) leben!

+ Deshalb deuten und nutzen wir seine Freifld-
chen und Ressourcen als unseren originaren
Raum fiir alltagliche Bewegung, Erlebnis und
Kontakt.

+ Die urbane Lebensumwelt bietet dafiir ge-
niigend Potenzial, das meistens ohne grofen
Aufwand entfaltet werden kann.

+ Wir wollen dazu motivieren und Impulse set-
zen, die Welt vor der Haustiir als Raum fiir die
eigenen sozialen und bewegenden Bediirfnisse
(wieder-) zuentdecken.

Vorgehen

Der nachbarschaftliche Spaziergang brachte

eine intergenerative Gruppe (Alt und Jung) aus
Altona-Altstadt zusammen, die fiir zwei Stunden

Arbeitshilfen und Praxisbeispiele
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Ich wusste gar nicht
wo man sich tiberall
bewegen kann -

es macht ‘ ‘
richtig Spafi!

Teilnehmerin des
Spazierganges

" Kontakt
Zentrum fiir
Bewegungsforderung
Nord/Teilprojekt
Hamburg

¢/o Hamburgische
Arbeitsgemeinschaft
fir Gesundheitsfor-
derunge. V. (HAG)
Wiebke Sannemann
Repsoldstrafie 4
20097 Hamburg
Tel.: 040 6322220
buero@hag-
gesundheit.de

Der offentliche Raum sollte durch einen erleb-

nisreichen Spaziergang durchs Quartier Altona-

Altstadt auf sein ,,bewegendes Potential“ hin

erkundet werden und die Anonymitit in der

Nachbarschaft aufbrechen. Der Weg fiihrte die

Gruppe an diversen Stationen vorbei. Es erwar-

teten die Teilnehmenden:

+ Kleine Spiele und (individuelle) Herausforde-
rungen

- Stadtdeutungen und Stadtwissen

- Bewegungs- und Gespréchsanlasse

+ Konkret: zum Beispiel Tanzen auf der Wiese,

Mutter-Kind-Turnen auf dem Spielplatz, echte
Treppen statt Indoor-Stepper, Park-Beete zum

Umgraben, Ringen und Raufen in der Sand-
kiste, Barfuf3 gehen und im Rollstuhl fahren,

tiirkische Straflenspiele und Hamburger Stadt-

historie

Nutzen

- Die Teilnehmenden lernen bisher unbekannte
Orte und Bewegungsmoglichkeiten im Stadt-
teil kennen.

- Beriihrungsingste sich (in der Offentlichkeit)
zu bewegen werden abgebaut.

- Starkung des ,Wir-Gefiihls“ im eigenen Stadt-
teil beziehungsweise der Nachbarschaft - Wer
lebt hier?

- Bewegung macht Spaf3 - egal in welchem Alter

und egal wie fit man ist!

Besonderes

Das Thema Bewegung kann in verschiedene
Bereiche transportiert und iiber die Aktion
hinaus aufgegriffen werden - Wo sind Be-
darfe? Welche Interessen haben sich durch
den Spaziergang entwickelt?

Tipps

- Fiir einen gelungenen Spaziergang ist die
Anzahl der Teilnehmenden zu begrenzen.

+ Wetterverhaltnisse miissen berticksichtigt
werden - jedoch: es gibt kein schlechtes
Wetter, nur schlechte Kleidung!

Erforderliche Ressourcen

Fiir die Bewerbung des nachbarschaftlichen
Spaziergangs sind der Druck von mehrspra-
chigen Flyern, Postkarten und/oder die Suche
nach Ansprechpartnerinnen und Ansprech-
partnern in Einrichtungen eines Quartiers
notwendig.

Der Spaziergang muss geplant und eine
~bewegte Route® erstellt werden, die auf die
Bediirfnisse der Zielgruppe abgestimmt ist.

Eine ortskundige oder im Stadtteil bekannte
Person, die den Schwerpunkt auf das Thema
Bewegung und Kontaktaufnahme legt (zum
Beispiel Stadtfinder), ist fiir den Spaziergang
von zentraler Bedeutung.

Sind Honorarkosten, Aufwandsentschadi-
gungen oder Fahrtkosten fiir die Begleitper-
son eingeplant?

»Mehr Bewegung im Alltag — Aktives Leben im Alter fordern*



Zentrum fiir Bewegungsforderung Nord:
Teilprojekt Hamburg

Gemeinsam schmeckt es besser!
Ein interkulturelles Essen und Bewegung fiir Jung und Alt in Wilhelmsburg

Zielgruppe: + Mobile iltere Frauen und Méanner
- Unterschiedliche Generationen - Eine Aktion fiir Jung und Alt
+ Menschen mit Migrationshintergrund

Ziele: .

Motivation zu mehr Bewegung und gemeinsamen Mahlzeiten

HAG
czleaduialate

Hamburgische Arbeitsgemeinschaft
fiir Gesundheitsfirderung e.V.

+ Sensibilisierung fiir die eigene Nachbarschaft - Wer wohnt in meinem Stadtteil?
- Aufzeigung von Bewegungsmaglichkeiten und -rdumen sowie Akteurinnen und Akteuren von

Bewegungsangeboten

- Verbindung der Generationen und Kulturen im Stadtteil - Jeder kann etwas zum Ganzen beitragen!
+ Verstirkung der Zusammenarbeit unterschiedlicher Multiplikatorinnen und Multiplikatoren
- Unterstiitzung der Netzwerk- und Transparenzbildung im Stadtteil

Rdumlicher Bezug: - Stadtteil
+ Nachbarschaft

Ausgangslage

Ganz unter dem Motto ,,Gemeinsames Essen
verbindet Generationen und Kulturen im Stadt-
teil“ fand aus Anlass des Weltgesundheitstages
2010 eine solche Aktion im Stadtteil Wilhelms-
burg statt. In die Veranstaltung flossen die Er-
kenntnisse aus Wissenschaft und Praxis ein, die
Themen Ernahrung und Bewegung miteinander
zu verbinden.

Das miissen Sie unbedingt einmal probieren®
und zeigt auf einen braunen Kuchen: ,,Das
ist irgendwie Schokoladenkuchen, aber sehr
interessant gewiirzt.“ Nicht ohne Stolz tiber
das Lob sagt die 69 Jahre jiingere Schiilerin:
»Den habe ich ganz allein gebacken.
80-jdhrige Frau beim gemeinsamen
Mittagessen

Vorgehen

In Wilhelmsburg - einem sozial benachteiligten
Stadtteil in Hamburg - schlossen sich verschie-
dene Partnerinnen und Partner, Institutionen,
die Hamburger Arbeitsgemeinschaft fiir Gesund-
heitstérderung e. V. sowie das Quartiersmanage-
ment zusammen. Auf einem offentlichen Platz
veranstalteten diese Organisationen ein interkul-
turelles, gemeinsames Mittagessen. Dazu fanden
Bewegungsaktivititen fiir Alt und Jung statt.

In einem grofSen Zelt wurde ein kostenloses und
multikulturelles Buffet bereit gestellt, es bestand
aber auch die Moglichkeit selbst zubereitete

Speisen aus dem eigenen Herkunftsland mitzu-
bringen. Drei Stunden lang konnten die Bewoh-
nerinnen und Bewohner zum Essen oder einfach
zum ,,Plausch® vorbeikommen.

Ergebnisse und Erkenntnisse

- Durch eine breite Offentlichkeitsarbeit und
den Bezug zu thematischen Tagen (zum
Beispiel Weltgesundheitstag) konnen Themen,
Belange und Interessen mit Hilfe solcher Akti-
onen in die Politik transportiert werden.

+ Viele unterschiedliche Kulturen und Generati-
onen kommen zusammen. Im Fokus steht hier

das gemeinsame Essen, Bewegung und Spaf3
haben.

Arbeitshilfen und Praxisbeispiele



Zentrum fiir Bewegungsforderung Nord:
Teilprojekt Hamburg

Das erlebe ich doch sonst so selten, das ist
echt nett hier.
80-jdhrige Rentnerin aus Wilhelmsburg

Erforderliche Ressourcen

Fiir die Bewerbung der Aktion ist der Druck
von Flyern (mehrsprachig), Postkarten und/
oder die Suche nach Ansprechpartnerinnen
und Ansprechpartnern in Einrichtungen
eines Quartiers notwendig.

Genehmigungen fiir das Aufstellen von
Zelten und Stdnden auf 6ffentlichen Plitzen
sind erforderlich - biirokratischer Aufwand!

Zentrale Anlauf- oder Koordinierungsstel-
len (zum Beispiel Landesvereinigungen fiir
Gesundheit) sind hilfreich, um Partnerinnen
und Partner zu gewinnen und die gesamte
Organisation voranzutreiben.

Finanzielle Mittel und personelle Ressour-
cen sind fiir die Planung und Durchfiihrung
notwendig.

- Die multikulturelle Kommunikation wird
gefordert (zum Beispiel tiber das Medium:
selbstmitgebrachte Gerichte).

" Kontakt - Aus einer Aktion kann eine thematische Reihe
Zentrum fiir fiir den Stadtteil werden (Friihstiick, Mittages-
Bewegungsforderung sen, Kaffee trinken uns so weiter) — Sicherung
Nord/Teilprojekt der Nachhaltigkeit!
Hamburg - Aufwertung des Stadtteils durch viele Besuche-
c/o Hamburgische rinnen und Besucher und eine positive 6ffent-
Arbeitsgemeinschaft liche Darstellung in Fernsehen und Zeitungen.

fur Gesundheitsfor-
derunge. V. (HAG)

Wiebke Sannemann Tipp
Repsoldstrafle 4 Das Zusammenwirken und Kooperieren
20097 Hamburg von verschiedenen Einrichtungen, Ins-
Tel.: 040 6322220 titutionen et cetera, ist fiir das Gelingen
buero@hag- einer solchen Aktion ausschlaggebend.
gesundheit.de

»Mehr Bewegung im Alltag — Aktives Leben im Alter fordern*
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Zentrum fiir Bewegungsforderung Nord:
Teilprojekt Hamburg

Hamburgische Arbeitsgemeinschaft
fiir Gesundheitsfirderung e.V.

Identifikation schafft Bewegung und Kontakte!
Postkartenaktion zur Aktivierung dlterer Frauen und Manner im Stadtteil

Zielgruppe: + Mobile altere Frauen und Ménner
- Unterschiedliche Generationen - Eine Aktion fiir Jung und Alt
+ Frauen und Ménner mit Migrationshintergrund

Ziele: + Motivation zu mehr Bewegung im eigenen Stadtteil
- Erweiterung von sozialen Kontakten durch die Erkundung des Stadtteils
+ Schaffung einer erhohten Identifikation der im Stadtteil lebenden Menschen durch diese
Offentlichkeitsarbeit

Rdumlicher Bezug: - Stadtteil

Ausgangslage Gestaltung der Postkarten

Der Arbeitskreis ,,Bewegung und Stadtteil“ istim  Die Postkarten sind im Stil ,.Viele Griifle aus ...
Rahmen des Projektes ,Zentrum fiir Bewegungs-  gestaltet und stellen die beiden Stadtteile Altona-
forderung Nord® entstanden und arbeitet eng mit ~ Altstadt und Wilhelmsburg in den Mittelpunkt.
dem Regionalen Knoten zusammen. Im Rahmen

dieses Arbeitskreises sowie in Gesprichen mit Vorderseite
Kooperationspartnerinnen und -partnern sowie  Die Postkarten zeigen verschiedene Ausflugsziele
weiteren Handelnden wurden folgende Bedarfe im jeweiligen Stadtteil. Anhand von Zeichnungen
identifiziert: werden alltigliche Arten der Bewegung (Spazie-
« Es fehlt an einem o6ffentlich wirksamen Medi- ren gehen, Fahrrad fahren) dargestellt, mit

um, welches direkt an die Zielgruppe und an denen das Ausflugsziel erreicht werden kann.

»Jung und Alt“ weitergegeben werden kann.
- Es besteht ein Bedarf beziiglich einer direkten A Ed
Ansprechmoglichkeit, um dariiber einen An- _ = Viele G-[’UBQ aus AI‘I‘O"a-AH"S‘rad‘I‘
reiz zu mehr ,, Alltagsbewegung® im Stadtteil el g
zu schaffen.

Im Hinblick darauf wurden in Anlehnung an das
Osterreichische Projekt ,,sALTo — Gut und selbst-
bestimmt élter werden im Stadtteil“ Postkarten
fir die Modellstadtteile Altona-Altstadt und
Wilhelmsburg in Hamburg' entwickelt.

Blick auf den Haten

Postkarten stellen ein Medium dar, iber das
schnell und einfach Nachrichten, Informati-
onen und Botschaften transportieren werden
konnen.

Fischer-Skulptur E
Besonderheiten von Postkarten gt A =
I

'Bei den Stadtteilen Altona-Altstadt und Wilhelmsburg handelt es sich um sozial benachteiligte Stadtteile in Hamburg sowie Stadtteile, die in das ,,Rahmenpro-
gramm der integrierten Stadtteilentwicklung (RISE)“ aufgenommen wurden. Diese beiden Aspekte waren zentrale Kriterien fiir die Auswahl dieser Modell-
stadtteile im Projekt Zentrum fiir Bewegungsforderung Nord/Teilprojekt Hamburg.

Arbeitshilfen und Praxisbeispiele



" Kontakt
Zentrum fiir
Bewegungsforderung
Nord/Teilprojekt
Hamburg

¢/o Hamburgische
Arbeitsgemeinschaft
fir Gesundheitsfor-
derunge. V. (HAG)
Wiebke Sannemann
Repsoldstrafie 4
20097 Hamburg
Tel.: 040 6322220
buero@hag-
gesundheit.de

Die Postkarten

sind schon -

ich verschicke sie
gerne an ‘ ‘
Bekannte.
Frau auf dem Markt
der Moglichkeiten
in Altona-Altstadt
(Hamburger Gesund-
heitstag 2010)

= =
Alte Harburgar.Elbbri

Riickseite

Durch einen zielgruppenspezifischen Spruch
motivieren die Karten zu mehr Bewegung im
eigenen Stadtteil (,Unterwegs in Altona-Altstadt:
einfach rausgehen, Leute treffen, in Bewegung
sein®; ,Rad fahren in Wilhelmsburg: zum Ein-
kaufen, an die Elbe, mit Familie oder Freunden®).

Die Verteilung der Postkarten erfolgte

- Direkt an die Haushalte

- Bei Veranstaltungen und Aktionen in den
Stadtteilen

- An Geschifte und den Einzelhandel im
Einzugsgebiet

+ Durch Multiplikatorinnen und Multiplika-
toren, die die Karten nutzten, um Ver-
anstaltungen im Stadtteil anzukiindigen
(zum Beispiel Hamburger Gesundheitstag
2010)

Erkenntnisse

1. Die Postkarten sind eine einfache und nied-
rigschwellige Methode, um die Zielgruppe
anzusprechen und zu mehr Bewegung im ei-
genen Stadtteil anzuregen — der Informations-
gehalt ist jedoch aus Platzgriinden begrenzt.

2. Die Riickmeldungen zeigen: Altere Frauen
sowie Migrantinnen und Migranten fiihlen
sich am meisten von den Postkarten ange-
sprochen.

" Ya )
Rad fahren in unserem Stadtteil

Veringkanal

3. Die Anregung zu mehr Bewegung im Stadt-
teil erstreckt sich auf die Frithlings-, Som-
mer- und Herbstmonate — im Winter eignen
sich die Karten weniger.

4. Die Postkarten fiir ausgewéhlte Stadtteile
werten das Erscheinungsbild - gerade von
sozial benachteiligten Stadtteilen - auf und
beeinflussen die 6ffentliche Darstellung posi-
tiv.

5. Die Menschen haben Freude an den Postkar-
ten und benutzen sie fiir eigene Zwecke oder
verteilen sie iiber die Stadtteilgrenzen hinaus.

6. Die Nachfrage, Postkarten fiir weitere Stadt-
teile zu entwickeln, ist grofS.

Erforderliche Ressourcen

Kosten fiir Gestaltung und Druck der Post-
karten

Engagierung von Honorarkriften zur Ge-
wihrleistung einer kontinuierlichen und
breiten Streuung der Postkarten, um die Ziel-
gruppen zu erreichen

Koordination und Umsetzung der Bestellung
und des Versands der Postkarten durch eine
zentrale Anlaufstelle

Einbettung des Produktes ,,Postkarte” in den
Gesamtkontext eines Projektes und ahnli-
chem, zur Gewihrleistung einer kontinuierli-
chen Streuung

Weiterfiihrende Literatur/Informationen
Kostenlose Bestellung oder PDF-Download der
Postkarten iiber die Hamburgische Arbeits-
gemeinschaft fiir Gesundheitsforderung e. V.
(HAG): www.hag-gesundheit.de oder iiber das
Zentrum fiir Bewegungsforderung Nord:
www.bewegung-im-norden.de

»Mehr Bewegung im Alltag — Aktives Leben im Alter fordern*



Zentrum fiir Bewegungsforderung Nord:
Teilprojekt Schleswig-Holstein

Komm mit ... — zu Tisch!

Zielgruppe: - In Schleswig-Holstein wohnende mobile sowie mobilitdtseingeschrénkte Frauen und Ménner ab 60
Jahren, die selbst aktiv am Angebot teilnehmen
+ Pro teilnehmender aktiver Person ein personlicher Gast (Nachbar, Kind, Enkel, ...)
Ziele: - Motivation zu mehr Bewegung

- Forderung der Freude an Bewegung

- Forderung der Beweglichkeit

- Erhaltung beziehungsweise Verbesserung der Gesundheit und Selbststandigkeit

+ Schulung der Sinne

- Forderung sozialer Integration
- Verbesserung der Lebensqualitat

Raumlicher Bezug: -+ Kommune

Ausgangslage

Bewegungsmangel stellt mit zunehmendem Alter
einen verhaltensbedingten Risikofaktor dar und
steht im Zusammenhang mit Beschwerden oder
Krankheiten. Gleichwohl kénnte durch geeignete
Mafinahmen den meisten Erkrankungen vorge-
beugt werden. Daran soll das Angebot ,Komm
mit ... - zu Tisch!“ ankniipfen.

Mit ,,Komm mit ... — zu Tisch!* wird bei-
spielhaft ein Angebot aus der Reihe ,,Komm
mit ...!“ beschrieben, in der bereits mehrere
verschiedene Aktionen zu anderen Themen
stattfanden oder geplant sind wie zum Bei-

G

spiel ,Komm mit ... - zum Wandern!“ und

»Komm mit ... - zum Bewegungsschnup-

pern®

Vorgehen

Teilnehmende

Das Konzept ist fiir eine Kleingruppe von zirka
sechs Teilnehmenden ausgelegt, welche durch
Flyer, regionale Presseberichte und kooperie-
rende Senioreneinrichtungen iiber das Angebot
informiert werden. Teilnahmebedingung ist es,
einen Gast einzuladen und einen symbolischen
Teilnahmenbeitrag zu entrichten. Die Wahl des
Gastes ist freigestellt, das heifit, es konnen bei-
spielsweise Nachbarn, Enkel oder Kinder einge-
laden werden. Fiir den Gast ist die Veranstaltung
kostenfrei.

Ablauf/Durchfiihrung

+ Zusammenfinden der Teilnehmenden an ei-
nem Treffpunkt und Gang zum Wochenmarkt

- Einkaufen der benétigten Lebensmittel auf

dem Wochenmarkt

- Gemeinsamer Fufliweg zum Veranstaltungsort
- Findung von Kleingruppen, in denen jede

Person eine Aufgabe ibernimmt

- Zubereitung der Gerichte in den Kleingruppen
- Eintreffen der Géste nach getaner ,, Arbeit®
- Verzehr des zubereiteten Essen in geselliger

Runde

+ Weiterfithrende Tipps und Veranstaltungshin-

weise sowie Informationsmaterialien zu den
Themen Bewegung und Ernahrung, die fiir die
Teilnehmenden und ihre Géste zur Mitnahme
bereitliegen

Zukiinftige Handlungsfelder

- Die Kooperation mit Senioreneinrichtungen
zur Erreichung der Zielgruppe erwies sich als
auflerordentlich gewinnbringend. Dennoch
gilt es, kontinuierlich die Zugange zur Ziel-
gruppe anzupassen und abzustimmen.

Kochen in der Ge-
meinschaft macht
mir einfach Spafi. Ich
mochte in Bewegung
bleiben.

Frau R. (76 Jahre),
Teilnehmerin

Arbeitshilfen und Praxisbeispiele




Zentrum fiir Bewegungsforderung Nord:
Teilprojekt Schleswig-Holstein

" Kontakt
Landesvereinigung
fiir Gesundheits-
forderunge. V.

in Schleswig-
Holstein

Fldmische Strafle 6-10
24103 Kiel

Tel.: 0431 94-294

Fax: 0431 94-871
gesundheit@lvgfsh.de
www.lv-gesundheit-
sh.de

Mit anderen und

fur andere ein Essen
zuzubereiten ist eben
viel besser als alleine
in der Kiiche zu ste-
hen oder zu essen.
Frau D. (68 Jahre),
Teilnehmerin

Links
www.in-form.de

www.bewegung-im-
norden.de

www.lvgfsh.de/
gesundheitsfoerderung/
qualitaetspruefung.php

- Die Ubernahme des Angebots in die Program-
me der Senioreneinrichtungen erméglicht eine
breitere Ansprache der Zielgruppe und ist ein
Schritt in Richtung Verhéltnispravention.

Ergebnisse

- Das gemeinsame Ausprobieren neuer Rezepte
bietet die Moglichkeit mit anderen Teilneh-
menden leicht ins Gespréch zu kommen und
neue Kontakte zu kntipfen.

- Positive Riickmeldung zum Angebot und
Nachfrage nach weiteren Angeboten durch die
Teilnehmenden

- Positive Resonanz durch die Kooperations-
partner

- Aufnahme des Angebots in ein Seniorenpass-
Programm. Durch die Zusammenarbeit
werden schwer erreichbare, sozial benachtei-
ligte Altere angesprochen und zum Mitmachen
eingeladen.

Ti

Da sich Gewohnheiten und Handlungsweisen
nicht durch einmalige Angebote dndern, ist es
wichtig, nachhaltig das Interesse der Teilneh-
menden zu wecken sowie ihnen Tipps und
Anregungen zu bieten, die sie leicht in ihren
Alltag integrieren konnen.

Erforderliche Ressourcen

Zeitliche Ressourcen fiir die Organisation,
Koordination und Kooperation (Ein Vorlauf
von zirka acht Wochen sollte eingeplant wer-
den.)

Zeitlicher Spielraum bei der Veranstaltung fiir
eine geselliges Beisammensein

Die ,,Schul-“Kiiche sollte vom Wochenmarkt
moglichst zu Fufl erreichbar sein und ausrei-
chend Platz fiir das gemeinsame Essen bieten.
Die Veranstaltungsorte sollten mit 6ffentli-
chen Verkehrsmitteln erreichbar sein.

Gegebenentfalls ist eine Aufwandsentschadi-
gung fiir die Seminarleitung einzuplanen.

Finanzielle Ressourcen fiir den Druck und
die Verteilung von Einladungsflyern sowie die
Pressearbeit

Idee

Das ganzheitliche Angebot trainiert neben

Koordinationsfahigkeit und Muskelkraft

auch Bewegungsabldufe, es schult Sinne und

Gedéchtnis und bietet aufgrund der kleinen

Teilnehmerzahl die Moglichkeit, leicht mit

anderen in Kontakt zu kommen:

- Ein gemeinsamer Einkauf fordert eine
Aktivierung der Sinne, indem die Teilneh-
menden Geriiche wahrnehmen und tiber
ihren Tastsinn die Giite der Lebensmittel
priifen.

- Der Gang tiber den Wochenmarkt und die
Teilnahme am StrafSenverkehr erfordern
Aufmerksamkeit und trainieren Muskel-
kraft und Koordination.

- Die Zubereitung der Lebensmittel erfor-
dert feinmotorische Bewegungsablaufe.

- Die Voraussetzung, einen Gast einzuladen,
bietet die Moglichkeit, Kontaktpflege zu
uiben, das soziale Miteinander zu starken
und den Gast zu bekochen.

Weiterfiihrende Literatur/Informationen
Eisenburger, M. (2008): Aktivieren und Bewegen
von dlteren Menschen. Aachen.

Freiberger, E.; Schone, D. (2009): Sturzpro-
phylaxe im Alter. Grundlagen und Module zur
Planung von Kursen. Erlangen.

Kuhlmey, A.; Schaefter, D. (Hrsg.) (2008): Alter,
Gesundheit und Krankheit. Bern.

Wollesen, B.; Nagel, V. (2008): Aktiv in den
Ruhestand. Fit und geschickt fiir den Alltag. In:
Gmiinder ErsatzKasse GEK (Hrsg.) (ehem.).
Schwibisch Gmind.
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Zentrum fiir Bewegungsforderung Hessen HAGE %
Zentrum fiir Bewegungsforderung Sachsen sl
Zentrum fiir Bewegungforderung Thiiringen

Wanderausstellung ,,Bewegt durchs Leben*

Zielgruppe: - Altere Menschen
Ziele: - Sensibilisierung fiir das Thema ,, Alltagsbewegung*
+ Erh6hung der Teilnahmebereitschaft der Zielgruppe fiir Bewegungsangebote und Bewegungs-
aktivierung

. Information

Raumlicher Bezug: - Seniorentreffpunkt (Seniorenfreizeitstitte, Begegnungsstitte)
+ Stationire Einrichtung (Seniorenheim, Krankenhaus)

Ausgangslage einzuschétzen und mittels Klebepunkten auf
Obwohl korperliche Aktivitét seit Jahren ein einer Skala abzubilden.

grofles Thema ist und deren positive Auswirkun-

gen sowohl fiir die objektive als auch subjektive Uberblick iiber die Inhaltsbereiche der séch-

Gesundheit unumstritten sind, werden viele 4l- sischen Ausstellung:

tere Menschen mit den bestehenden Angeboten - Einsatz von interaktiven Methoden zum Hin-
und Zugéngen schwer erreicht. Ein moglicher terfragen des eigenen Bewegungsverhaltens
Grund dafiir ist, dass Seniorinnen und Senioren - Darstellung des positiven Nutzens von Bewe-
nicht mit zielgruppengerechter Information iiber gung beztiglich Sturzprévention und gesund-
den hohen Nutzen von korperlicher Aktivitat heitlicher Einschriankungen sowie hinsichtlich
versorgt werden. Belehrende Appelle provozieren des Erhalts der Selbststindigkeit

Widerstand und schmailern die Motivationsbe- - Informationen tiber Moglichkeiten der bewe-
reitschaft zu mehr Bewegung. Noch zu oft sind gungsfreundlichen Gestaltung des Alltags und
bei der Zielgruppe Altersstereotype vorhanden, iiber wohnortnahe Angebote von Bewegungs-
die von Passivitit und Rickzug gepragt sind. und Sportgruppen

Daran ankniipfend entstand ein Ausstellungs-
konzept, das den Betrachter zur Selbstreflexion
anregt und gleichzeitig die forderliche Wirkung
von Alltagsbewegung zielgruppengerecht dar-

stellt. ﬂl‘ll.l)lux oib ni $id

- jim
Kurzbeschreibung .angﬂbnuzeabf:‘e:;u)'

Die Wanderausstellung ist ein inhaltliches Ko- o ﬁsd:aqqsﬂ)" 19.
operationsprojekt der drei Zentren Hessen, Sach- ' :
sen und Thiiringen; jedes Land hat individuelle
Umsetzungen vorgenommen. Beispielhaft soll
hier das sachsische Ausstellungssystem beschrie-
ben werden. ‘fﬂelc her

Den Kern der sichsischen Ausstellung bilden pewe 9” ngstyp
fiinf Themenplakate, die die vielfiltigen Per- sind Sie morgen?
spektiven auf das Thema ,,Bewegung im Alter®
beleuchten. Die Themenplakate sind mithilfe
eines Personenleitsystems labyrinthdhnlich plat-
ziert. Diese Anordnung lddt zum Verweilen ein
und gewihrleistet die Betrachtung der Plakate in
der vorgesehenen Reihenfolge. Zu Beginn und
am Ende des ,,Labyrinths“ werden die Besucher
aufgefordert, ihr eigenes Bewegungsverhalten

Arbeitshilfen und Praxisbeispiele



Zentrum fiir Bewegungsforderung Hessen

Zentrum fiir Bewegungsforderung Sachsen
Zentrum fiir Bewegungforderung Thiiringen

Maégliche Ausstellungsorte

- Offentlichkeitstage

- Offentlich zugingliche Bereiche in Land-
ratsimtern/Ortsamtern/Biirgerbiiros

- Eingangshallen von Kur- und Rehabilitati-
onseinrichtungen

- Gemeinschaftsraume von Wohnungsge-
nossenschaften

Haben Sie sich
friiher sicherer
bewegt als heute?

Welche Sportart
macht lhnen Freude?

ings-

+ Seniorentreffs
- Einkaufspassagen

Woraus besteht die Ausstellung?
+ Ausziehbare Prasentationswande zu den finf
inhaltlichen Themen

¢~ Kontakt - Alltag und Bewegung
Hessische Arbeits- + Bewegung im Wohnumfeld
. - & ) & . Riicktransport ist der Ausleiher verantwortlich.
gemeinschaft fiir + Sturzpréivention und Bewegung . . . ]
. o . . Im Vorfeld einer Ausleihe konnen die Themen-
Gesundheits- - Gesundheitliche Einschrankungen und .
) tafeln im PDF-Format angesehen werden.
erzichung . V. Bewegung Weitere Informationen zur Ausstellung und zur
Wildunger Strafle 6/6 a + Sport und Bewegung in der Gemeinschaft . . o &
. . N Ausleihe erhalten Sie in den jeweiligen Ge-
60487 Frankfurt -« Personenleitsystem mit 10 Stdndern . .
. ) . schaftsstellen der Landesvereinigungen oder auf
Tel.: 069 7137678-0 - Eingangstafel mit Klebepunkten zur Selbstein- .
) - den Internetseiten www.hage.de, www.slfg.de
info@hage.de schitzung
. . . und www.agethur.de.
www.hage.de - Spiegelwand mit Klebepunkten zur Selbstein-
schitzung

r

Zentrum fiir - Tischprospektstinder

Bewegungsforderung - Gistebuch
Sachsen  Die Ausstellung benétigt eine Fliache von zirka
c/o Sichsische ~ 4m x 7m.
Landesvereinigung

fiir Gesundheitsfor-
derung e. V. (SLfG)
Konneritzstrale 5
01067 Dresden

Tel: 0351 5635523
Fax: 0351 5635524
post@slfg.de

Erforderliche Ressourcen
Fiir den Entleiher entsteht gegebenenfalls je
nach Bundesland eine Ausleihgebiihr fiir die

Zentrum fir

Bewegungsfoérderung vereinbarte Ausleihdauer.
Thiiringen Fiir die Darstellung der wohnortnahen Be-
c/o Landesvereini- ~ Wer kann sich die Ausstellung ausleihen? wegungsangebote sollten die Ausleihenden
gung fiir Gesund-  Das Angebot richtet sich an kommunale Einrich- einen zusitzlichen Recherche- beziehungs-
heitsférderung  tungen, Vereine, Verbande und Institutionen der weise Koordinationsaufwand einplanen, den
Thiiringen e. V. - Seniorenarbeit, Kliniken und andere Interessierte. das jeweilige Zentrum fiir Bewegungsforde-
AGETHUR rung jedoch unterstiitzen kann.
Carl-August-Allee 9 Wie funktioniert die Ausleihe?
99423 Weimar  Die Ausstellungen konnen bei den Landesver-
Tel.: 03643 59223  einigungen Hessen, Thiiringen und Sachsen
info@agethur.de  entliehen werden. Fiir die Abholung und den

»Mehr Bewegung im Alltag — Aktives Leben im Alter fordern*



Zentrum fiir Bewegungsforderung Thiiringen

Wettbewerb: ,,Wir kniipfen Netzwerke fiir mehr Bewegung*

- Kommunen

* Quartiere

+ Netzwerke

» Vereine

+ Gesundheitszieleprozess

Zielgruppe:

Ziele:

* Qualitat in MaSnahmen forcieren

+ Strukturen einer bewegungsfreundlichen Umwelt auf lokaler Ebene schaffen

- Gesundheitsforderung soll als wesentlicher Bestandteil laufender
Mafinahmen und Programme integriert werden

+ Akteurinnen und Akteure reflektieren ihre Arbeit selbst

Raumlicher Bezug: -+ Kommune
+ Stadtteil

Ausgangslage

Unter dem Motto ,,Wir kniipfen Netzwerke fiir
mehr Bewegung® rief das Zentrum fiir Bewe-
gungsforderung Thiiringen im Mérz 2010 einen
Wettbewerb aus. Hintergrund der Initiative

ist, sich auf lokaler Ebene den Strukturen einer
bewegungsforderlichen Umwelt zu widmen.
Gesundheitsforderung soll als wesentlicher Be-
standteil laufender Mafinahmen und Programme
integriert werden.

Vorgehen

Ablauf des Wettbewerbs

Nach Ausrufung des Wettbewerbs hatten die
Teilnehmenden sechs Monate Zeit, um sich mit
dem Thema vertraut zu machen, eine Check-
liste durchzuarbeiten und wahrheitsgemaf zu
beantworten. Im Idealfall wurde die teilneh-
mende Organisation bereits in diesem Zeitraum
zu Verbesserungen im Konzept angeregt, welche
wiederum dokumentiert wurden. In diesem Zu-
sammenhang ist es wichtig darauf hinzuweisen,
dass diese Aktion primér dazu dient, die eigenen
Entwicklungspotenziale zu erkennen, anstatt
einen tatsichlichen Wettbewerb zu initiieren.

Im Rahmen des Wettbewerbs wurden zwei
Ansétze verfolgt

1) Landkreise/Kreisfreie Stidte

sollen sich hinsichtlich bewegungsfoérderlicher
Strukturen vernetzen. Kann ein gebildetes Netz-
werk vorgewiesen werden, so wird bei Erfiillung
bestimmter Kriterien das Gesundheitszielelogo
verliehen. Des Weiteren besteht die Moglichkeit

ein Coaching zur Netzwerkarbeit im Wert von
5.000,00 Euro zu gewinnen.

Mogliche Netzwerkpartner kdnnten sein:

- Gesundheitsamt, Landratsamt, Sozialamt,
Jugendamt, Stadtplanungsamt

- Institutionalisierte Einrichtungen

- Wohnungsbaugenossenschaften

+ Krankenkassen

+ Wohlfahrtsverbdnde

+ Kreis-/Stadtsportbund

- Sportvereine

- Weitere Vereine und Verbinde vor Ort

p

p————
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AGETHUR

Landesvereinigung fiir
Gesundheitsfirderung
Thiiringen eV.
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Zentrum fiir Bewegungsforderung Thiiringen

" Kontakt
Zentrum fiir
Bewegungsférderung
Thiiringen

c¢/o Landesvereini-
gung fiir Gesund-
heitsforderung
Thiiringen e. V. -
AGETHUR
Carl-August-Allee 9
99423 Weimar

Tel.: 03643 59223
info@agethur.de

2) Quartiere/Quartiersmanagements

sollen kleinrdumige Bewegungskonzepte fiir ihr
Quartier entwickeln. Wird ein kleinrdumiges
Bewegungskonzept vorgewiesen, so kann bei
Erfiillung bestimmter Kriterien das Gesund-
heitszielelogo sowie ein zweckgebundenes Preis-
geld verliehen werden.

Beispiele:

- Entwicklung eines bewegungsforderlichen
Leitbildes in einer Region/Stadtteil.

- Konkrete Vorgehensweise, welche lang-
fristige, struktureingreifende Ansdtze der
Bewegungsforderung anstrebt, wie zum
Beispiel durch ein lokales Netzwerk.

Nutzen

- Kennenlernen von Projekten in der eigenen
Region/Bundesland et cetera

- Basis zur Multiplikation guter Projekte

- Die Akteurin, der Akteur reflektiert sich durch
die Bearbeitung der Dokumentationsunterla-
gen selbst und erkennt Handlungspotenziale
der eigenen Arbeit.

- Datengewinn (bis hin zur Verwendung zu
Zwecken der Evaluation) ist moglich.

+ Der Wettbewerb kann bei entsprechender
Investition die Aktionslandschaft im Land
reflektieren, jedoch auch wesentlich kleinréu-
miger initiiert werden.

- Anpassung des Wettbewerbs an individuelle

Ziele moglich (zum Beispiel iiber Selektion der

Checklisten).

Zeitaufwand bedeutet dieser Wettbewerb
schon, aber ich sehe darin eine konkrete
Hilfe, meine Arbeit tatsdchlich zu verbessern
und das ist es mir wert ... und das Preisgeld
lockt nattrlich auch!

Teilnehmer des Wettbewerbs

Im Rahmen des Thiiringer Gesundheits-
zieleprozesses schrieben wir erstmals einen
Wettbewerb aus, denn Auszeichnungen in
der Gesundheitsforderung sind ein gutes
Motivationsinstrument fiir an der Basis
tatige Akteure.

Teilnehmer aus dem Gesundheitsziele-
prozess

Erforderliche Ressourcen

Werbung fiir den Wettbewerb, gegebenenfalls
gezielte Ansprache geeigneter Adressaten

Geeignete Anschreiben und Dokumentati-
onsunterlagen fiir die Teilnehmenden (zum
Beispiel Checklisten analog Good-Practice
oder Quint-Essenz)

Zeitliche Ressourcen, die eingereichten Maf3-
nahmen zu bewerten

Eventuell Kooperationspartner, zum Beispiel
fiir finanzielle Unterstiitzung

Preis (-gelder) beziehungsweise andere An-
reize schaffen

Ti

Bekannte Mafinahmen anzusprechen ist
sinnvoll. Vor allem, da diese als Anstof3 ge-
nutzt werden kénnen, um sich bewusst mit
der Qualitit in der Gesundheitsforderung
auseinanderzusetzen.

Weiterfiihrende Literatur/Informationen

Bei Interesse konnen Sie sich gern mit dem
Zentrum fiir Bewegungsforderung Thiiringen in
Verbindung setzen.

»Mehr Bewegung im Alltag — Aktives Leben im Alter fordern*



Angebote zur Strukturentwicklung

* Arbeitskreis ,,Alter, Bewegung und Gesundheit*

- ,Bewegtes Alter” — Ideenwerkstatt & Stadtteilspaziergange in der
Stadt Wilhelmshaven

* Konzept: ,,Starkung der Alltagsbewegung als Querschnittsaufgabe bei
der Gesundheitsférderung von Biirgerinnen und Biirgern 60 plus im

Stadtteil Hofheim Nord“

* Kooperationsmoglichkeiten zwischen Sportvereinen und Seniorenein-
richtungen

* Netzwerk Sturzprdavention Mecklenburg-Vorpommern
* Qualifizierung fiir Begleitung und Bewegung von dlteren Menschen
* Unterstiitzung einer Kommune im Flachenland

* Untersuchung zur Verankerung von Gesundheitsfoérderung in Pflegeein-
richtungen in Mecklenburg-Vorpommern

* Vergabe eines Pradikats ,, Thiiringer Gesundheitsziele*

 ,World Café“

zur Struktur-
entwicklung

Angebote






Zentrum fiir Bewegungsforderung Berlin-Brandenburg (14
Standort Brandenburg

Gesundheit
Berlin-Brandenburg e.V.
Arbeitsgemeinschaft

fiir Gesundheitslbrderung

Arbeitskreis ,,Alter, Bewegung und Gesundheit*

Zielgruppe:

+ Landesweit Verantwortliche sowie Akteurinnen und Akteure der Gesundheits- und Bewegungs-

forderung bei dlteren Menschen

Ziele:

+ Austausch und Vernetzung unterschiedlichster Akteurinnen und Akteure

+ Formulierung von Handlungsempfehlungen fiir die Bewegungsforderung bei Seniorinnen und

Senioren in Brandenburg

Raumlicher Bezug: «+ Kommune, Stadtteil, (Bundes-) Land

Ausgangslage

In Brandenburg beschiftigen sich unterschied-
lichste Akteurinnen und Akteure mit dem The-
ma Gesundheits- und Bewegungsférderung

bei Seniorinnen und Senioren. Diese Fachleute
waren vor der Griindung des Arbeitskreises nur
teilweise oder gar nicht zusammengeschlossen
und es fehlte eine landesweite Austauschplatt-
form. In einem Flachenland wie Brandenburg
mit strukturschwachen Regionen haben die Ver-
netzung der einzelnen Akteurinnen und Akteu-
re und der gegenseitige Erfahrungsaustausch
besondere Bedeutung.

Idee

+ Griindung eines Arbeitskreises, der den
Aufbauprozess eines Netzwerkes ,Gesund
alter werden“ auf Landesebene unterstiitzt.

- Langfristiges Ziel: Formulierung landes-
weiter Handlungsempfehlungen fiir den
Bereich der Gesundheits- und Bewegungs-
forderung bei Seniorinnen und Senioren.

Vorgehen

1) Suche nach potentiellen Mitwirkenden

+ Landesweite Recherche nach Institutionen und
Akteurinnen sowie Akteuren, die sich mit der
Gesundheits- und Bewegungsfoérderung bei
ilteren Menschen auf praktischer, organisato-
rischer und wissenschaftlicher Ebene befassen.

2) Gewinnung von Mitwirkenden

- Mit Hilfe personlicher Gesprache konnte
eine breite Facette von Interessierten fiir eine
Unterstiitzung und/oder Zusammenarbeit
motiviert werden.

 Mitwirkende konnten fiir den Arbeitskreis
gewonnen werden, da sie die Moglichkeit der

Mitgestaltung haben. Im Rahmen eines parti-
zipativen Prozesses konnen Anliegen einge-
bracht und Diskussionsschwerpunkte gesetzt
werden.

3) Erstes Treffen des Arbeitskreises

+ Arbeitsweise, Ziele und Moglichkeiten des
Arbeitskreises wurden thematisiert.

+ Die Teilnehmerinnen und Teilnehmer konnten
sich aktiv einbringen und an der Organisation
und Planung des Arbeitskreises mitwirken.

4) Inhalte weiterer Treffen des Arbeitskreises

+ Aktuelle Themen wie die Bedarfsituation im
Lande oder die Angebotsstruktur wurden
diskutiert.

- Themenbeitrige von Gésten und Mitwirken-
den gaben erste Diskussionsimpulse.

Organisation

Der Arbeitskreis trifft sich vier Mal im Jahr und
wird durch das Zentrum fiir Bewegungsforde-
rung Brandenburg organisiert und moderiert.

Erkenntnisse

1. Der Einbezug und die Beteiligung der Interes-
senten bei der Planung eines Arbeitskreises
sichert die aktive und langfristige Teilnahme
der Mitwirkenden.

2. Durch die Verteilung von Aufgaben, Recher-
chethemen und Beitrigen werden alle Betei-
ligte in die Schwerpunktsetzung innerhalb
des Arbeitskreises einbezogen und kénnen
sich somit aktiv an dessen Gestaltung beteili-
gen.

3. Die Moderation der Treffen sollte durch eine
Person/Institution geleitet werden, wobei die
Organisation durch wechselnde Mitwirkende
ibernommen werden kann.

Arbeitshilfen und Praxisbeispiele




" Kontakt
Zentrum fiir
Bewegungsforderung
Brandenburg

c/o Gesundheit
Berlin-Brandenburg
Behlertstrafle 3 a
Haus H 2

14467 Potsdam

Tel.: 0331 88762020
brandenburg@
gesundheitbb.de

4. Die Treffen konnen an jeweils wechselnden
Orten stattfinden. So wird auch Mitwirken-
den mit langerem Anreiseweg entgegenge-
kommen.

5. Die Arbeitsprozesse sollten fiir alle Mitwir-
kende mittels Protokollen, Tagesordnungen
und regelméfligen Informationen transparent
gehalten werden.

Magliche Institutionen fiir eine Mitarbeit

innerhalb des Arbeitskreises:

+ Landesministerien

+ Universitaten/Hochschulen

- Landessportbund

- Ausbildungsstitten fiir Sporttrainer

- Seniorenvertretungen auf Landes- und
Kommunalebene

+ Kreis- und Stadtsportbiinde

- Anbieter von Bewegungsangeboten

- Interessenverbédnde

+ Krankenkassen

- Initiativen

- Akteure ,Soziale Stadt®

- Stadtverwaltungen

Dr. Ingrid Witzsche,

Erforderliche Ressourcen

Je nach Anzahl der Treffen und der Mitwir-
kenden sowie der thematischen Ausrichtung

des Arbeitskreises sind zeitliche und personelle
Ressourcen einzuplanen. Die Vor- und Nachbe-
reitung der Treffen sowie die Aufbereitung von
Themen sind bei der Planung zu beriicksichti-
gen. Fir die Treffen werden Rdumlichkeiten und
gegebenenfalls Technik benatigt.

Weiterfiihrende Literatur/Informationen
Artikel: ,,Alter, Bewegung und Gesundheit —
Brandenburger Arbeitskreis Altern gegriindet*,
Info_Dienst fiir Gesundheitsférderung, 3. Ausga-
be 2010, S. 17

Fiir mich als Vertreterin der Akademie ,,2. Lebenshalfte® ist die Mitarbeit im
Brandenburger Arbeitskreis ,, Alter, Bewegung und Gesundheit® ein grofier
Gewinn: Einerseits habe ich bereits in kurzer Zeit viele interessante Akteure
und moégliche Partner mit ihren Aktivititen kennengelernt und auch unsere
Spezifik einbringen konnen. Andererseits finde ich es sehr gut und notwen-
dig, dass wir gemeinsam tiber neue beziehungsweise andere Ansitze zur Ge-
sundheits- und Bewegungsférderung Alterer nachdenken, wie zum Beispiel
iiber die Starkung der Selbstorganisationskrifte der ,,Jungen Alten®

€6

Forderverein Akademie 2. Lebenshdlfte im Land Brandenburg e. V.

»Mehr Bewegung im Alltag — Aktives Leben im Alter fordern*



Zentrum fiir Bewegungsforderung Nord:
Teilprojekt Niedersachsen

»Bewegtes Alter*
in der Stadt Wilhelmshaven

Zielgruppe: + Seniorinnen und Senioren

— Ideenwerkstatt & Stadtteilspaziergdange

MONS

Niedersachsen e.V.

- Institutionen und Organisationen der Stadt Wilhelmshaven (Sportvereine, Wohlfahrtverbande,
Senioreneinrichtungen, Wohnungsbaugesellschaften, Kirchen)

+ Akteurinnen und Akteure (Planerinnen und Planer; Politikerinnen und Politiker)

Ziele:

+ Interesse fiir Sport und Bewegung bei dlteren Menschen wecken

+ Vernetzung der Akteurinnen und Akteure in der Stadt férdern

Raumlicher Bezug: - Kommune/Stadtteil

Ausgangslage

Zum Thema ,,Sport und Bewegung im Alter®

hat sich in Wilhelmshaven eine Arbeitsgruppe
zusammengefunden. Im Rahmen dieser Arbeits-
gruppe wurde durch Befragungen ermittelt, wel-
che Sportvereine in Wilhelmshaven bereits Bewe-
gungsangebote fiir dltere Menschen durchfiihren.
Zusitzlich wurde iiber eine Fragebogenaktion in
Senioreneinrichtungen und Pflegeheimen eine
Bedarfsanalyse zu Sport- und Bewegungsange-
boten fiir Seniorinnen und Senioren erstellt.

Mitglieder der Arbeitsgruppe
- Landessportbund

+ Gesundheitsamt

« Altenhilfe

- Migrationsberatung

- Seniorenbeirat

- Stadtsportbund

- Pflegeheime

- Landesvereinigung fiir Gesundheit und
Akademie fiir Sozialmedizin Nieder-
sachsen e. V.

Die Ideenwerkstatt

Die Befragung hat gezeigt, dass in der Stadt ein
hohes Interesse an dem Thema besteht. Um die
Seniorinnen und Senioren, Institutionen, Sport-
vereine und weitere Handelnde noch mehr in die
Bestandsanalyse und Bedarfsermittlung einzube-
ziehen, wurde im Herbst 2009 eine Veranstaltung
in Form einer Ideenwerkstatt durchgefiihrt.

Methode der Ideenwerkstatt
Die teilnahmeorientierte Methode der Ideenwerk-
statt aktiviert das Ideenpotential von Biirgerinnen

und Biirgern beziehungsweise der jeweiligen
Zielgruppe. Es konnen Vorschldge und neue
Ideen in konkrete Planungen und Aktionen
eingebunden werden. Charakteristisch fiir eine
Ideenwerkstatt ist, dass keine Themen vorgege-
ben werden, da die Ideen der Teilnehmenden
im Vordergrund stehen. Um das Themengebiet
einzuschrinken, ist es jedoch sinnvoll ein tiber-
geordnetes Thema zu benennen.

Phasen der Ideenwerkstatt

1) Problemfindungsphase

+ Teilnehmende schreiben Probleme, Bedarfe,
Missstande, Ideen, Wiinsche und Interessen
zu einem Oberthema auf vorbereitete Karten,
in diesem Fall ,Bewegtes Alter“ in der Stadt
Wilhelmshaven.

+ Probleme werden anschlieflend in einem The-
menspeicher zusammengefasst.

2) Gruppenarbeitsphase
- Die am héufigsten genannten Themen werden
in den Arbeitsgruppen weiterbearbeitet.

- Hilfreich ist ein vorbereiteter Arbeitszettel mit
Leitfragen, damit die Gruppen daran entlang
diskutieren koénnen.

- Wichtig ist, dass eine l6sungsorientierte Dis-
kussion im Vordergrund steht.

Offentlichkeitsarbeit
zur Bewerbung der
Ideenwerkstatt

- Lokale Presse

+ Verteilung von Fly-

ern in Geschiften,
Institutionen, Arzt-
praxen, Apotheken
sowie Anlaufstellen
fur Seniorinnen und
Senioren

- Nutzung der Ver-

teiler der Altenhilfe
und Pflegekonfe-
renzen

Tipp:

Zur Planung der
Veranstaltung
sollte ein Vorlauf
von sechs bis
neun Monaten
eingeplant wer-
den!

neue Wege)

+ Nutzung, Rdume und Transport
- Angebotsstrukturen

+ Migration — Sport - Integration

Schwerpunktthemen der Ideenwerkstatt in Wilhelmshaven
- Finanzierung von Bewegungsangeboten (Mdglichkeiten, Alternativen,

+ Motivation von Seniorinnen und Senioren zu mehr Bewegung

- Sport und Bewegung bei speziellen Erkrankungen

Arbeitshilfen und Praxisbeispiele




Zentrum fiir Bewegungsforderung Nord:
Teilprojekt Niedersachsen

Weiterfiihrende Lite-
ratur/Informationen
BzgA Fachpubli-
kation: Band 33:
Seniorenbezogene
Gesundheitsforderung
und Privention auf
kommunaler Ebene -
eine Bestandsaufnah-
me. Bestellnummer:
60633000
http://www.bzga.de

&~ Kontakt
Gesundheitsforderung
im Gesundheitsamt der
Stadt Wilhelmshaven
Gokerstrafle 68

26384 Wilhelmshaven
Tel.: 04421 16-1683
Fax: 04421 16-411683
annett.jochens@stadt.
wilhelmshaven.de

Altenhilfe der Stadt
Wilhelmshaven
Gokerstrafle 68

26384 Wilhelmshaven
Tel: 04421 161400
Fax: 04421 161393
petra.boening@stadt.
wilhelmshaven.de

Landesvereinigung fiir
Gesundheit und Akade-
mie fiir Sozialmedizin
Niedersachsen e. V.
Fenskeweg 2

30165 Hannover

Tel.: 0511 350-0052

Fax: 0511 350-5595
info@gesundheit-nds.de
www.gesundheit-nds.de

3) Umsetzungsphase

« Erste Schritte werden in einem Aktionsplan
festgehalten.

+ Eine Diskussion im Plenum soll Teilnehmende
motivieren an ausgewéhlten Projekten mitzu-
arbeiten.

- Fir die weitere Arbeit kénnen sich noch auf
der Veranstaltung Projektgruppen bilden.

Ti
Die Vereinbarung eines genauen Termins
fiir ein néchstes Treffen ist sinnvoll.

Ergebnisse einzelner Arbeitsgruppen der
Ideenwerkstatt in Wilhelmshaven
1) Ergebnisse der Arbeitsgruppe Motivation

Anzeigen schalten, In Seniorentreffs
Schnupperkusre 2. B. Seni S (2.B.K )
anbieten grofe Vereine einbezichen Kurse anbieten

Gehstruktur der Sportvereine - Angste nehmen

Begleitung Bonuspunkte
anbieten

Seniorinnen und
mehr Bewegung
ert werden?

Gezielte Ansprachen

Seniorenarbeit

Stadtteile anschreibe
(Stadtteile anschreiben) Orden verleihen
(fir geschaffte Zicle)
Motivation durch
i und d durch

Hausirzte Stadtteile

Giinstige Preise

2) Ergebnisse der Arbeitsgruppe: Migration -
Sport - Integration
Wie kdnnen Migrantinnen und Migranten
erreicht und motiviert werden?

Integration in
bestehende Angebote

Mehrsprachige
Informationsbroschiiren

In Alten- und Pflegeheimen
durch Dolmetscher,
interkulturelles Pflegepersonal etc.

Stadtteilbezogene:
Angebote

Personliche Ansprache
und aktives Einbeziehen

Aufzeigen neuer Moglichkei ion aus
(Gartenarbeit, Schrebergarten, sozialen Ebenen
aktive Gartengestaltung)

Weitere Ergebnisse der Ideenwerkstatt in
Wilhelmshaven

Aus der Ideenwerkstatt ist eine Projektgruppe
entstanden. Diese hat mehrere, vor Ort durch-
fihrbare Aktionen diskutiert und schliefllich
einen Stadtteilspaziergang in der Stidstadt am
Hafen geplant und durchgefiihrt. Dariiber hin-
aus ist ein weiterer Spaziergang in Siebethsburg
aus der Ideenwerkstatt hervorgegangen.

1) Spaziergang in der Siidstadt am Hafen

+ Treffpunkt: Altenwohnzentrum Pauline-Ahls-
dorff-Haus (P-A-H)

+ Teilnehmende: 64 Personen

- Fiir den Rundgang wurde ein so genannter
»Hafenschnaker® gewonnen, der Vergessenes
wieder auffrischen konnte, Bekanntes vertiefen
und Neues entdecken lief3.

+ Abschluss mit Kaffee fiir einen Unkostenbei-
trag von 3,00 Euro

2) Stadtteilspaziergang Siebethsburg
+ Ziel: Erkundung des Stadstteils Siebethsburg

+ Treffpunkt: Treff ,, Auf Siebethsburg® (Einrich-
tung des Bauvereins Riistringen)
Auswabhl erfolgte aufgrund der Bekanntheit
und guten Erreichbarkeit

+ Teilnehmende: 60 Personen

+ Vorbereitung und Durchfithrung des Spazier-
gangs durch eine Ehrenamtliche des Besucher-
dienstes der Stadt Wilhelmshaven, die in die-
sem Stadtteil aufgewachsen ist

- Die gesamte Veranstaltung war kostenfrei.
Kaffee und Kuchen im Anschluss wurden vom
Bauverein Riistringen gesponsert.

+ RegelmafSige Durchfiihrung des Spaziergangs
unter der Federfithrung des Bauvereins Riist-
ringen aufgrund der grofen Nachfrage

Ti

Die Teilnahme an den Stadtteilspazier-
gingen sollte niedrigschwellig und bar-
rierefrei organisiert werden. Das heif3t,
finanzielle und raumliche Aspekte sollten
in die Planung einflieffen. Der Stadtteilspa-
ziergang kann auch mit bereits bestehenden
Angeboten verkniipft werden.

Erforderliche Ressourcen

Arbeitsgruppe:

Arbeitszeit der Mitglieder

Sitzungsraume

Gegebenentfalls Reisekosten

Ideenwerkstatt:

Kosten fiir Gestaltung, Druck und Versand
der Flyer

Catering

Personalkosten fiir die Durchfithrung

Gegebenenfalls Reisekosten, Honorarkosten,
Ubernachtungskosten

Raummiete

»Mehr Bewegung im Alltag — Aktives Leben im Alter fordern*



HAGE

Hessische Arbeitsgemeinschaft
fur Gesundheitserziehung e.V.

Zentrum fiir Bewegungsforderung Hessen

Konzept: ,,Starkung der Alltagsbewegung als Querschnittsaufgabe bei der
Gesundheitsforderung von Biirgerinnen und Biirgern 60 plus im Stadtteil
Hofheim Nord*

Zielgruppe: + Altere Bewohnerinnen und Bewohner im Stadtteil Hofheim Nord, vor allem Menschen mit Migra-
tionshintergrund
Hauptziel: + Starkung der Ressource ,,Alltagsbewegung* bei den dlteren Biirgerinnen und Biirgern in Hoftheim

Nord zur Verbesserung der Lebensqualitit und der Teilhabe am gesellschaftlichen Leben im Stadtteil

Teilziele: + Der subjektive Gesundheitszustand der Zielgruppe verbessert sich.

+ Das Konzept wird in das Projekt ,,Familie Nord“ eingebunden.

- Mogliche kommunale Projekt-Partnerinnen und -Partner werden fiir die Arbeit mit der Gruppe der
tiber 60-Jahrigen sensibilisiert und gewonnen.

- Bestehende Angebote werden an die Bediirfnisse von dlteren Menschen angepasst und weiterent-
wickelt sowie weitere Interventionen konzipiert.

+ Seniorengerechte Infrastrukturen werden ausgebaut, um die Inanspruchnahme und eigenstandige
Alltagsaktivitat zu steigern.

- Die Zusammenarbeit der beteiligten Akteurinnen und Akteure durch die Einrichtung eines lokalen
Netzwerkes wird gefordert.

Rdumlicher Bezug: - Stadtteil

Ausgangslage gung von Alteren in Hofheim Nord zu entwickeln.
In Hotheim Nord leben 3.973 Menschen. Der Unterstiitzt werden die Initiatorinnen und Initiatoren
Anteil der iiber 65-Jdhrigen belduft sich auf dabei vom Zentrum fiir Bewegungsfoérderung.

17,6 %. Der Ausldnderanteil in Hoftheim Nord
betrdgt 19,4 %. 20 % der Menschen mit Migra-
tionshintergrund sind 51 bis 65 Jahre alt. 2007
waren 1.395 Personen in Hotheim arbeitsuchend
und/oder empfingen Sozialhilfe. Seit Ende des
Jahres 2007 ist Hotheim Nord im Stiddteforde-
rungsprogramm ,,Soziale Stadt®

In Hotheim Nord besteht beziiglich der Woh- _ 4
nungen ein baulicher sowie energetischer e BT Lo o ' = -‘E"WM ﬁﬁ\' 0
Sanierungsbedarf. Die Barrierefreiheit fir die i |’ :
Zielgruppe ist nicht gewéhrleistet, da es an
alters- und behindertengerechten Wohnungen
mangelt. Griinanlagen und Begegnungsstitten
gibt es im Stadtteil bisher kaum. Hinzu kommt,
dass sich der Fuf3- und Radverkehr in Hoftheim
Nord bisher nicht barrierefrei gestaltet.

Vorgehen

Der Stadtteil Hofheim Nord wurde gemeinsam
mit der Servicestelle Hessische Gemeinschafts-
initiative Soziale Stadt anhand eines Kriterienka-
talogs ausgewahlt. Im Anschluss wurde mit den
Verantwortlichen in Hotheim am Taunus verein-
bart, ein Konzept zur Starkung der Alltagsbewe-

Arbeitshilfen und Praxisbeispiele



¢~ Kontakt
Hessische Arbeits-
gemeinschaft fiir
Gesundbheits-
erziehung e. V.
Rolf Reul
Wildunger Strafle 6/6 a
60487 Frankfurt
Tel.: 069 7137678-0
info@hage.de
www.hage.de

Die Vorgehensweise bei der Konzeptentwicklung

orientierte sich an den folgenden Grundsitzen:

+ Partizipativ: Einbindung und Entscheidungs-
macht von Individuen und Organisationen bei
allen wesentlichen Fragen der Lebensgestal-
tung

- Intergenerativ: Menschen treten tiber Alters-
gruppen hinweg mit ihren unterschiedlichen
Interessen und Bediirfnissen miteinander in
Beziehung oder in Kontakt.

+ Transkulturell: Spezifische Formen des
Zusammenlebens konnen durch unterschied-
liche Kulturgrenzen hindurch gehen. Die so
neu entstehenden Verflechtungen fithren zu
grundlegenden Problemen beim Umgang mit
verschiedenen ethnischen Gruppen in einer
Gesellschaft. Das Konzept der Transkulturalitat
versucht daraus die notwendigen konzeptio-
nellen und mafigebenden Konsequenzen zu
ziehen.

+ Interdisziplindr: Nutzung von Ansétzen, Denk-
weisen oder zumindest Methoden verschiede-
ner Fachrichtungen

+ Gender Mainstreaming: Bei allen gesellschaft-
lichen Vorhaben sind die unterschiedlichen
Lebenssituationen und Interessen von Frauen
und Ménnern von vornherein und regelméflig
zu beriicksichtigen, da es keine geschlechts-
neutrale Wirklichkeit gibt.

Ergebnisse

Im August 2010 wurde das Konzept den Ver-
antwortlichen in Hofheim am Taunus vom
Hessischen Zentrum fiir Bewegungsforderung
vorgelegt.

Es gliedert sich wie folgt

1) Hintergrund

2) Situations-, Bedarfs- und Bediirfnisanalyse
in der Region

3) Zielsetzung

4) Erste Umsetzungsvorschlige

5) Evaluation

6) Konsolidierung des Konzepts in der Kom-
mune

Im Dezember 2010 erfolgte die offizielle Vorstel-
lung im Magistrat. Damit war eine Handlungs-

grundlage fiir die Arbeit der Seniorenbeauftrag-
ten in Hofheim und des Quartiersmanagements

im Stadtteil Hoftheim Nord geschaffen. Einige
der im Konzept vorgeschlagenen Mafinahmen
befinden sich derzeit in der Umsetzungssphase,
so zum Beispiel ein Bewegungsparcours.

Erforderliche Ressourcen

Hoher Zeitaufwand fiir die Abstimmungs-
prozesse kommunaler Vertreterinnen und
Vertreter unterschiedlichster Handlungsebe-
nen

Umfangreiche personelle Ressourcen fiir die
Beratung, Fortbildung und Unterstiitzung
bei der Beantragung finanzieller Mittel von
Kommunen

Hiirden/Schwierigkeiten

Es zeigte sich, dass Anfragen von der Bundes-
und/oder Landesebene an Kommunen zundchst
einmal mit viel Skepsis betrachtet werden, da

sie eine indirekte Erwartungshaltung beziiglich
einer Vollfinanzierung beinhalten. Dies erfordert
viel Motivation seitens der Kommune sich auf
einen solchen Prozess einzulassen und sich bei
der Umsetzung von Mafinahmen auch finanziell
zu beteiligen.

Weiterfiihrende Literatur/Informationen
Abu-Omar, K; Riitten, A. (2006): Sport oder
korperliche Aktivitat im Alltag? Zur Evidenzba-
sierung von Bewegung in der Gesundheitsforde-
rung. Bundesgesundheitsblatt — Gesundheitsfor-
schung — Gesundheitsschutz. S. 1.162-1.167.

Bohm, K.; Tesch-Romer, C.; Ziese, T. (2009):
Beitrige zur Gesundheitsberichterstattung des
Bundes. Gesundheit und Krankheit im Alter.
S.10-11

Hollbach-Gromig, B.; Seidel-Schulze, A. (2007)
im Auftrag der BZgA (Bundeszentrale fiir
gesundheitliche Aufklarung): Forschung und
Praxis der Gesundheitsférderung Band 33.
Seniorenbezogene Gesundheitsférderung und
Préavention auf kommunaler Ebene, Kdln.

Kuhlmey, A.; Schaefter, D. (2008): Alter, Gesund-
heit und Krankheit. Verlag Hans Huber. Bern.
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Zentrum fiir Bewegungsforderung nr\ag

Rheinland-Pfalz und Saarland P —
fg;cGesundheltsforderung

eV

Kooperationsmaglichkeiten zwischen Sportvereinen und Seniorenein-

richtungen
Zielgruppe: + Aktive und inaktive Seniorinnen und Senioren

+ Sportvereine (unter anderem Anbieter von Bewegungsangeboten)
Ziele: - Initiierung von Bewegungsangeboten in Senioreneinrichtungen

+ Kooperationen von Sportvereinen und Senioreneinrichtungen
+ Freizeitgestaltung und Forderung von Geselligkeit

+ Sturzprophylaxe

Raumlicher Bezug: - Stationdre Einrichtungen und andere Senioreneinrichtungen

Ausgangslage

Sportvereine verfiigen iiber langjahrige Erfah-
rungen und qualifizierte Fachkrifte im Bereich
der Seniorenbewegung, haben aber zunehmend
Kapazititsprobleme mit geeigneten und zeitlich
verfiigbaren Sportstitten. Die Mitgliederstruktur
der Sportvereine verschiebt sich zudem immer
mehr in Richtung der héheren Altersstufen.
Gleichzeitig besteht in den Senioreneinrich-
tungen ein hoher Bedarf an qualifizierten Bewe-
gungsangeboten und es stehen geeignete Rdum-
lichkeiten zu giinstigen Zeiten zur Verfiigung.

Vorgehen

1) Fachtreffen

Im Rahmen eines Fachtreffens zum Thema
»Bewegung élterer Menschen® kamen Vertre-
terinnen und Vertreter aus Sportvereinen,
Senioreneinrichtungen und dem Sozial- und
Gesundheitswesen zusammen, um gemeinsame
Strategien zur Initiierung und Umsetzung von
Bewegungsangeboten zu entwickeln. Neben
einem Austausch zum Thema ,,Seniorenbewe-
gung, eigene Angebote und bestehende Bedarfe®,
wurden Fragen des gemeinsamen Vorgehens

in Bezug darauf erortert, wie Senioreneinrich-
tungen mit Sportvereinen zusammenarbeiten
konnen. Es wurde darauthin eine Rahmenver-
einbarung zur Kooperation von Heimen und
Sportvereinen entworfen.

2) Bestandsaufnahme

Um einen Uberblick iiber bestehende Koopera-
tionen und Bewegungsangebote in Alten- und
Pflegeheimen zu erhalten, wurde im Rahmen
einer Diplomarbeit am Institut fiir Sportwissen-
schaft der Johannes Gutenberg-Universitat

Mainz, Fachgebiet Priavention und Rehabilita-
tion, in Kooperation mit der Landeszentrale fiir
Gesundheitsforderung Rheinland-Pfalz e. V.
(LZG) eine schriftliche Befragung von 430 rhein-
land-pfilzischen Alten- und Pflegeheimen
durchgefiihrt.

Ergebnisse der Bestandsaufnahme

+ 17,8 % der Senioreneinrichtungen kooperie-
ren bereits mit Sportvereinen.

- 68,8 % der Senioreneinrichtungen sind daran
interessiert, ihr Bewegungsangebot durch
Kooperationen mit lokalen Sportvereinen zu
erweitern.

« Alle an einer Zusammenarbeit interessierten
Senioreneinrichtungen verfiigen iiber mindes-
tens eine Raumlichkeit zur Durchfithrung von
Bewegungsangeboten.

- Vorteile einer Kooperation fiir die einzelnen
Kooperationspartner:

Senioreneinrichtungen

+ Zufriedenheit der Bewohnerinnen und
Bewohner

- Steigerung der Attraktivitat der Einrichtung
durch Angebotserweiterung

- Bekanntmachung im kommunalen Umfeld

« Offentlichkeitswirksame Prisentation

- Kostengiinstige und effektive Werbung

+ Fachlich qualifiziertes Personal

+ Material und Handgeréte

Bewohnerinnen und Bewohner der Senio-
reneinrichtungen

- Bewegung als fester Bestandteil im Alltag
+ Bewegungsangebot direkt im Haus

Arbeitshilfen und Praxisbeispiele



&~ Kontakt
Zentrum fiir
Bewegungsforderung
Rheinland-Pfalz und
Saarland

Landeszentrale fiir
Gesundheitsférderung
in Rheinland-

Pfalze. V. (LZG)
Holderlinstrafe 8
55131 Mainz

Tel.: 06131 2069-0
Fax: 06131 2069-69
info@lzg-rlp.de
www.lzg-rlp.de

Landesarbeitsgemein-
schaft fiir Gesund-
heitsférderung Saar-
lande. V. (LAGS) -
Feldmannstrafe 110
66119 Saarbriicken
Tel.: 0681 976197-0
Fax: 0681 976197-99
info@lags.de
www.lags.de

- Leichte Erreichbarkeit

- Wegtall von Anfahrtswegen

+ Abbau von Hemmnissen und Angsten

- Integration und soziale Kontakte

- Steigerung kognitiver und korperlicher
Leistungsfahigkeit

- Steigerung von Mobilitdt und Lebensqualitét

Sportvereine

+ Vergrolerung des Sportangebots

- Gewinnung neuer (kostengiinstiger) Sport-
statten

- Eignung und zeitliche Verfiigbarkeit der
Réaumlichkeiten

+ Schaffung wohnortnaher Angebote

- Leichtere Ansprache neuer potentieller Mit-
glieder

+ Etablierung in der Kommune

- Imageverbesserung

Bei Interesse an einer Zusammenarbeit sollten
die nachfolgend aufgelisteten vier Phasen
eingeleitet und die zugehorigen Leitfragen
beantwortet werden:

- Bestandsaufnahme

- Planung

- Realisierung und Steuerung

- Evaluation

Erforderliche Ressourcen

Riumlichkeiten

Qualifizierte Ubungsleiterinnen und Ubungs-
leiter

Kooperationsvertrag
Netzwerkkontakte

Ausblick

Regelmaflige Angebote von Sportvereinen
(oder anderen Bewegungsanbietern wie Volks-
hochschulen, Bewegungsstudios) in Senioren-
einrichtungen kénnen dazu beitragen, dass
diese sich nach innen und auf3en 6ffnen. Die
soziale Teilhabe von Seniorinnen und Senioren
kann auflerdem dadurch gestirkt werden, dass
Anwohner/Anwohnerinnen, Angehérige und
Vereinsmitglieder in die Programme einbezogen
werden.

Weiterfiihrende Literatur/Informationen
www.diebewegung.de

Bestandsaufnahme

Realisierung und Steuerung

Verein?

Leitfragen Mafinahmen Leitfragen MaBnahmen
‘Was erhofft sich die Einrichtung/der Verein | - Begriindung der Kooperation/des Wie erreicht man eine hohe Aufmerksam- + Start der Kooperation
von einer Zusammenarbeit? Projekts keit fiir das Vorhaben?
Welcher Verein kommt als moglicher + Festlegung des Kooperationsfeldes Wie kann man die Vorteile des Angebotes | * Gemeinsame Auftaktveranstaltung
Partner in Frage? + Bewusstmachen der eigenen Ziele vermitteln?
Wie kann die Qualitit der Bewegungsange- | - Werbemafinahmen
bote gesichert werden? + Regelmifige Durchfithrung der Bewe-
Planun g gungsangebote
+ Regelmifiger Austausch
Leitfragen Mafinahmen
Welche Ziele hat die Einrichtung/der + Kontaktaufnahme

iibernehmen welche Aufgaben?

Welche Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter

+ Austausch von Ideen und Vorhaben
+ Bewusstmachen der eigenen Ziele

Uber wen werden die Teilnehmenden
versichert?

+ Festlegung der Ziele

Evaluation

Wer tibernimmt die Bezahlung der
Ubungsleiterinnen und Ubungsleiter?

+ Aufgabenverteilung (persénliche

Leitfragen Mafinahmen

Kontinuitit)

Welche Qualifikation bendtigen die
Ubungsleiterinnen und Ubungsleiter?

+ Aufsetzen eines Kooperationsvertrages

Gibt es gehauft auftretende Probleme?

+ Auswertung der Erkenntnisse durch
Fachtreffen beider Partner

Welche Institutionen kénnten an einer
finanziellen Unterstiitzung des Projekts
interessiert sein?

+ Bestimmung fester Ansprechpartner

+ Gegebenenfalls Ziel = Aufbau eines Vereine)?

Welche Gemeinsamkeiten und Unterschie-
de gibt es in den Sichtweisen (Heime-

+ Fragebogen an Senioreneinrichtungen
und Sportvereine

Netzwerks, Einrichtung einer Koordi-
nationsstelle und Internetprisenz
- Finanzielle Unterstiitzung

Wird die Idee des Anbietens von Rdum-
lichkeiten und des Ideenaustauschs auf der
Internetplattform genutzt?

+ Auswertung der Internetprisenz

»Mehr Bewegung im Alltag — Aktives Leben im Alter fordern*



Zentrum fiir Bewegungsforderung

Sachsen-Anhalt und Mecklenburg-Vorpommern,
Geschiftsstelle Mecklenburg-Vorpommern

LVG M-V e. V.

Netzwerk Sturzpravention Mecklenburg-Vorpommern

Zielgruppe: + Multiplikatorinnen und Multiplikatoren sowie Entscheidungstragerinnen und Entscheidungstréiger
auf Kommunal- und Landesebene (zum Thema Sturzprévention)

Ziele: - Biindelung von Ressourcen und Nutzung von Synergien in Sachen Sturzpréavention
- Senkung sturzbedingter Frakturen

Raumlicher Bezug: - Kommune

Ausgangslage Erforderliche Ressourcen

Mit steigendem Alter nimmt das Risiko zu Tragende Organisation auf Landesebene
stiirzen zu. Laut dem Statistischen Bundesamt (zum Beispiel LVG)

stiirzen 30 % der zu Hause lebenden Personen Kooperationspartner, die dieser Thematik
iber 65 Jahre mindestens einmal pro Jahr. Bei fachlich nachgehen

den tiber 80-Jahrigen sind es 50 %. Jeder zweite Kooperationspartner in der Gesundheitspoli-
Pflegeheimbewohner fillt mehr als einmal im tik

Jahr hin. Als wesentliche Risikofaktoren fiir Entscheidungstréger in entsprechenden Insti-
Stiirze dlterer Menschen gelten mangelnde tutionen wie Pflegeeinrichtungen
Muskelkraft, ein unsicherer Gang, Demenz, Personal- und Sachmittel fiir eine kontinuier-
Medikamenteneinfliisse und andere Erkrankun- liche Koordination und fiir Offentlichkeitsar-
gen. Dem kann mit regelmafliger und gezielter beit

Bewegung begegnet werden.

Der in Mecklenburg-Vorpommern bestehende
dringende Handlungsbedarf zur Sturzvermei-
dung fithrte zur Idee der Netzwerkbildung. Er-
reicht werden soll zum einen die Biindelung von
landesweit vorhandenen Aktivitidten und zum
anderen die Erarbeitung einer gemeinsamen
zukiinftigen Vorgehensweise.

Vorgehen

- Recherche und Identifikation von Akteu-
rinnen und Akteuren im Handlungsfeld Sturz-
pravention

- Initiierung eines ersten gemeinsamen Treffens

- Vereinbarung gemeinsamer Ziele und Vorge-
hensweisen

+ Gewinnung weiterer Kooperationspartner
insbesondere aus der Gesundheitspolitik (zum
Beispiel Mitglieder des Gesundheits- und
Sozialausschusses auf Kommunal- beziehungs-
weise Landesebene)

- Ubernahme der Koordination des Netzwerkes
durch die LVG

+ Information tiber das Netzwerk im Internet
(http://bewegung.lvg-mv.de)

- Verkniipfung mit der Bundesinitiative Sturz-
pravention sowie mit »Prevention of Falls
Network Europe« (ProFaNE)

Arbeitshilfen und Praxisbeispiele
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¢~ Kontakt

Zentrum fiir
Bewegungsférderung
Sachsen-Anhalt und
Mecklenburg-
Vorpommern
Geschiftsstelle
Mecklenburg-
Vorpommern

c/o Landesvereinigung
tiir Gesundheitsfor-
derung Mecklenburg-
Vorpommern e. V.
Wismarsche Strafle 170
19053 Schwerin

Tel.: 0385 758989-4
Fax: 0385 758989-5
info@lvg-mv.de
bewegung.lvg-mv.de

Ergebnisse

Zu den bisherigen Mitgliedern des Netzwerkes
gehoren folgende Institutionen mit ihren ent-
sprechenden Projekten:

Gerade der Austausch iiber Hemmnisse
beim Umgang mit dem Thema Sturzpréven-
tion hilft, um motiviert daran weiterarbeiten

€6

zu konnen.
Dr. Peter Kupatz,
Netzwerkpartner

Mitglied

Aktivitdaten

Arztekammer Mecklenburg-Vorpommern

+ Flyeraktion
+ Mafinahmen ,,Mobil bis ins hohe Alter* -

Anleitung zur Vermeidung von Stiirzen und
sturzbedingten Verletzungen

AOK Mecklenburg-Vorpommern

+ Sturzpréavention in der stationdren und

ambulanten Pflege

Ernst-Moritz-Arndt Universitat Greifswald

+ AGnES - Arztentlastendes, Gemeindenahes,

E-Health-gestiitztes Sturzmodul mit syste-
mischer Intervention

Landessportbund Mecklenburg-Vorpom-
merne. V.

+ Qualitatssiegel fiir Gesundheitssport

»SPORT PRO GESUNDHEIT“

- Rahmenvereinbarung nach § 20 SGB V

Landesturnverband Mecklenburg-Vorpom-
merne. V.

+ Programm ,,Mobil und fit bis ins hohe

Alter*

Rehabilitationsklinik ,,Moorbad” Bad Dobe-
ran, Dr. Ebel Fachkliniken GmbH & Co.

+ Sturzmanagement

Sportverein ARGUS e. V. Schwerin

+ Sturzpréiventionsangebot

Landesvereinigung fiir Gesundheitsforde-
rung Mecklenburg-Vorpommern e. V. (LVG)

+ Koordination

»Mehr Bewegung im Alltag — Aktives Leben im Alter fordern*




Zentrum fiir Bewegungsforderung Baden-Wiirttemberg

LANDESGESUNDHEITSAMT BADEN-WORTTEMBERG

LER

Baden-Wiirttemberg

M REGIERUNGSPRASIDIUM STUTTGART

Qualifizierung fiir Begleitung und Bewegung von dlteren Menschen

Zielgruppe:
Wohnung leben

+ Als Begleiterinnen und Begleiter: altere, aber auch jiingere Menschen

Ziele: Bei den Begleiteten:

- Drohender Vereinsamung entgegenwirken

- Geistige und kérperliche Beweglichkeit fordern

- Auflerhéusliche Aktivitdten anregen und begleiten

- Alltagsbewegung im vertrauten Umfeld unterstiitzen

Bei den Begleiterinnen und Begleitern:

+ Qualifizierung fiir die Begleitung und Bewegungsférderung

Raumlicher Bezug: - Kommune

Ausgangslage

Um der sich abzeichnenden Isolation élterer
Menschen entgegenzuwirken, wurden in der
Stadt Aalen und in Herrenberg (Landkreis Bob-
lingen) von Ehrenamtlichen getragene Besuchs-
dienste eingerichtet. Durch die Unterstiitzung
als Modellvorhaben im Rahmen des Programms
»Forderung der Alltagsbewegung élterer Men-
schen” wurde in beiden Kommunen angeregt,
in die Qualifizierung der Begleiterinnen und
Begleiter und in die Hausbesuche Elemente der
Bewegungsforderung einzubeziehen.

Vorgehen in Aalen

In Aalen wurde das Angebot vom Stadt-Senio-
renrat Aalen e. V. in Kooperation mit der Stadt
umgesetzt. Mit dem Angebot sollen vorwiegend
altere Menschen, die noch in der eigenen Woh-
nung leben, erreicht werden.

Qualifizierung der Begleiterinnen und
Begleiter

Ehrenamtliche Senioren-Begleiterinnen und
-Begleiter werden in einem kostenlosen Kurs fiir
die Durchfithrung der Hausbesuche ausgebildet.
Die Qualifizierung erfolgte durch die Famili-
enbildungsstitte Aalen (FBS) und die Volks-
hochschule Aalen (VHS). Nach abgeschlossener
Ausbildung erhalten die Teilnehmenden ein
Zertifikat.

Koordination der Hausbesuche

Fiir die Feinabstimmung der Einsdtze wurde
vom Stadt-Seniorenrat eine Koordinierungs-
stelle gebildet, die Angebot und Nachfrage
steuern soll. Bei der ersten Begegnung zwischen
Senioren-Begleiterin oder -Begleiter und Beglei-
tungssuchendem ist der Sozialdienst der Stadt
Aalen als neutraler Beobachter dabei und wirkt
gegebenenfalls bei der Gestaltung der Begleitung
beratend mit.

Besonderes

Fiir die ausgebildeten und tatigen Beglei-
terinnen und Begleiter werden regelmifiig
Gruppenabende angeboten, bei denen unter
anderem Elemente der Bewegungsforderung
vermittelt werden.

Mafinahmen, um Migrantinnen und Migran-

ten fiir das Amt der Begleiterin, des Beglei-

ters zu gewinnen

- Nutzung schon vorhandener Strukturen und
Netzwerke

+ Als Begleitete: dltere Menschen mit und ohne Migrationshintergrund, die alleine in ihrer

%~ Kontakt

Zentrum fiir
Bewegungsforderung
Baden-Wiirttemberg
c/o Landesgesundheits-
amt Baden-Wiirttem-
berg
Nordbahnhofstrafe 135
70191 Stuttgart

oder

Postfach 10 29 42
70025 Stuttgart

Tel.: 0711 904-35000
Fax: 0711 904-35010

Arbeitshilfen und Praxisbeispiele



Zentrum fiir Bewegungsforderung Baden-Wiirttemberg

Ich besuche Frau
N. jede Woche, sie
ist schon tiber 100
Jahre alt. Wir haben
ein gutes Verhalt-
nis entwickelt - ich
bringe Lebensfreude
ins Haus, sagt sie.
Wir machen Spiele,
16sen Ritsel, lesen die
Apothekenzeitung,
und sobald es das
Wetter zuldsst, ge-
hen wir spazieren.
Senioren-
Begleiterin,
Aalen

&~ Kontakt
Stadt-Seniorenrat
Aalene. V.

Herr Hans Ziirn
Spritzenhausplatz 13
73430 Aalen

Tel.: 07361 9750558
ssr.aalen@t-online.de

Interkulturelles
Gesundheitsnetzwerk
71154 Nufringen
sonja.kaiser@gmx.net

Evaluation:

Weeber+Partner

Institut fir Stadtplanung
und Sozialforschung
Miihlrain 9

70180 Stuttgart

Tel.: 0711 620093-60
Fax: 0711 620093-89
wpstuttgart@
weeberpartner.de
www.weeberpartner.de

- Erstellung eines Konzeptes durch das Jugend-
und Nachbarschaftszentrum der Arbeitsge-
meinschaft Rotenberg (Soziale-Stadt-Gebiet)
fiir die vorwiegend tiirkischen Bewohner des
Stadtteils

- Einbeziehung des Soziale-Stadt-Quartiers
»Nordliche Innenstadt in das Projekt ,,Senio-
ren-Begleitung®

Ergebnisse in Aalen (Stand Ende 2010)

- 48 ehrenamtliche Senioren-Begleiterinnen
und -Begleiter wurden ausgebildet, davon vier
mit Migrationshintergrund.

+ Acht weitere Teilnehmende nehmen an einem
laufenden Kurs teil.

- Es wurden 26 Begleitungen vermittelt.

- Einige Ausgebildete iibernehmen Aufgaben
in stationdren Einrichtungen und Nachbar-
schaftshilfen.

- Ein grof3es Interesse an Ausbildung und eine
rege Nachfrage nach Einsitzen ist zu verzeich-
nen.

Vorgehen & Ergebnisse in Herrenberg

In Herrenberg durchliefen zehn tiirkischstim-
mige Frauen des interkulturellen ehrenamtlichen
Besuchsdiensts an der DITIB-Moschee (Diyanet
Isleri Tiirk Islam Birligi) die Ausbildung zur
»Bewegungsbegleiterin“ und qualifizierten sich
entsprechend weiter.

Dadurch konnten

+ Rahmenbedingungen zu einem gesundheits-
orientierten Lebensstil geschaffen werden

+ Soziale und kulturelle Lebensumstédnde sowie
Bediirfnisse berticksichtigt werden

Auflerdem werden 6ffentliche Informationsver-
anstaltungen fiir Jung und Alt sowie bewegungs-
fordernde Mafinahmen (zunéchst Kursange-
bote) fiir Menschen ab 60 Jahre geschaffen und
zugénglich gemacht.

In beiden Kommunen hat sich Folgendes be-

wahrt

- Das Konzept der ,,Begleitung® (zwischen profes-
sioneller Hilfe und Alltag angesiedelt)

+ Der Peer-Ansatz — die Begleitung durch Men-
schen auf Augenhohe, aus derselben Altersgrup-
pe beziehungsweise mit demselben kulturellen
Hintergrund und deren Selbstorganisation
(unterstiitzt durch kommunale Stellen)

- Die systematische Qualifizierung fiir die Aufga-
ben

- Das Einbinden von Bewegungsforderung in
laufende Angebote

Besonderes

Alle Modellvorhaben des Programms
»Forderung der Alltagsbewegung élterer
Menschen® wurden evaluiert.

Erforderliche Ressourcen

Raume fiir die Organisation des Angebots
und die Durchfithrung der Qualifizierungs-
mafinahmen

Organisatorische und finanzielle Unterstiit-
zung durch die Kommune, da der ehren-
amtlich geleistete Organisationsaufwand
erheblich ist.

Honorarmittel fiir Referentinnen und Refe-
renten der Qualifizierungsangebote

Weiterfiihrende Literatur/Informationen
www.aalen.de/sixcms/detail. php?id=776618&_
bereich=6 (Homepage des Stadt-Seniorenrats
Aalen, dort auch Flyer zum Herunterladen)

www.gesundheitsamt-bw.de/ OEGD/NETZWER
KE/ZENTRUM-FUER-BEWEGUNGSFOERDE
RUNG-ZFB/Seiten/default.aspx (iibergreifende
Information zum Programm Alltagsbewegung)

www.gesundheitsamt-bw.de/SiteCollectionDocu
ments/Netzwerke/ZfB/Tagung%2029.11.2010/10
1129_Selma_Irken.pdf (Prasentation Herrenberg)

www.gesundheitsamt-bw.de/SiteCollectionDocu
ments/Netzwerke/ZfB/Tagung%2029.11.2010/10
1129_Hans_Zuern.pdf (Prasentation Aalen)

www.gesundheitsamt-bw.de/SiteCollectionDocu
ments/Netzwerke/Z{B/Tagung%2029.11.2010/10
1129_Gabriele_Steffen.pdf (Prasentation zur
Evaluation)

»Mehr Bewegung im Alltag — Aktives Leben im Alter fordern*



Zentrum fiir Bewegungsforderung Berlin-Brandenburg (14
Standort Brandenburg

Gesundheit

Berlin-Brandenburg e.V.
Arbeitsgemeinschaft
fiir Gesundheitslbrderung

Unterstiitzung einer Kommune im Flachenland

Zielgruppe: + Akteurinnen und Akteure der Seniorenarbeit, der Gesundheits- und Bewegungsforderung
+ Entscheidungstrigerinnen und Entscheidungstrager auf Kommunal- und Landesebene
- Wohnungsunternehmen
Ziele: - Sensibilisierung und Aktivierung kommunaler Akteurinnen und Akteure fiir das Thema Gesund-

heits- und Bewegungsforderung bei Seniorinnen und Senioren
+ Initiierung bedarfsgerechter Angebote und Mafinahmen

Raumlicher Bezug: - Kommune, Stadtteil

Ausgangslage

Das Zentrum fiir Bewegungsférderung Bran-
denburg hat das Ziel, Kommunen insbeson-
dere in strukturschwachen Regionen, darin
zu unterstiitzen nachhaltige Mafinahmen der
Bewegungs- und Gesundheitsforderung bei
alteren Menschen umzusetzen.

Die Stadt Eberswalde verzeichnet eine sin-
kende Einwohnerzahl durch Abwanderung
und Geburtenriickgang. Infolgedessen stehen
Gebiude leer und es werden durch Riickbau
neue Freiflichen gewonnen. Eine Neugestal-
tung dieser Freiflichen ermoglicht eine aktive
Gesundheits- und Bewegungsforderung fir
Biirgerinnen und Biirger im Wohnumfeld.

Vorgehen

Mittels eines Sondierungsgespraches mit Ver-

treterinnen und Vertretern der Stadtverwal-

tung, einer Krankenkasse, des Quartiersma-

nagements und eines Sportvereins wurden

Ziele und Handlungsoptionen der Agierenden

diskutiert. Ziel war es, kommunale Akteurin-

nen und Akteure

- fiir das Thema der Gesundheits- und
Bewegungsforderung bei Seniorinnen und
Senioren zu sensibilisieren,

- fiir Kooperationen zu motivieren und

- die Vernetzung auszubauen.

So wurde gemeinsam mit der Stadt Eberswal-
de am 16.09.2010 eine Fachtagung mit dem
Titel ,,Alternde Kommunen als Chance!? Res-
sourcen einer sozialraumbezogenen Gesund-
heits- und Bewegungsférderung bei dlteren
Menschen® realisiert, zu der unterschiedliche
regionale und landesweite Fachkrifte geladen
waren.

In diesem Rahmen diskutierten die Teilneh-

merinnen und Teilnehmer unter anderem

dariiber

+ wie Wohnungsunternehmen in Mafinahmen
der Gesundheitsférderung einbezogen,

- Stadtteile barrierefrei gestaltet und

- generationenverbindende Mafinahmen der
Bewegungsforderung in Quartieren umgesetzt
werden konnen.

Im Anschluss der Fachtagung fand ein Treffen
mit allen an der Planung und Umsetzung Betei-
ligten statt. Neben der Auswertung der Fachta-
gung wurden weitere Ziele und Schritte wie zum
Beispiel Fachgesprache mit lokalen Partnern
vereinbart.

Arbeitshilfen und Praxisbeispiele



Zentrum fiir Bewegungsforderung Berlin-Brandenburg
Standort Brandenburg

&~ Kontakt
Zentrum fur

Ergebnisse
- Ortsanséssige Akteurinnen und Akteure sind
wichtige Partner, wenn es um die Umsetzung

»Alternde Kommunen bieten eine Chance! -
Riickblick der Fachtagung am 16. September
2010 in Eberswalde®, Info_Dienst fur Gesund-
heitsférderung, 3. Ausgabe 2010, S. 6

Bewegungsférderung
Brandenburg

c/o Gesundheit
Berlin-Brandenburg
Behlertstrafle 3 a

von sozialraumbezogenen Angeboten der
Gesundheits- und Bewegungsférderung bei
dlteren Menschen geht.

- Fiir die Etablierung von Mafinahmen ist eine

~Quartiersbezogene Gesundheits- und Bewe-
gungsférderung fiir dltere Menschen - Eine

Haus H 2 gute Vernetzung unterschiedlicher Fachkrifte =~ modellhafte Unterstiitzung der Stadt Ebers-
14467 Potsdam vor Ort wichtig. walde®, Info_Dienst fiir Gesundheitsforderung,
Tel.: 0331 88762020 - Wohnungsunternehmen haben ein Interesse 2. Ausgabe 2010, S. 18
brandenburg@ daran, Stadtteile und Wohnraume fiir die dort
gesundheitbb.de lebende Bevolkerung attraktiv zu gestalten. Pressebeitrag (Video): http://www.odftv.de/

archiv/Alternde_Kommunen_als_Chance-10828.
html

Veranstaltungsflyer

Fachtagung

Alternde Kommunen
. als Chance!?

Ressourcen einer sozialraumbezogenen
Gesundheits- und Bewegungsfirderung
bei dlteren Menschen

Donnerstag, 16, September 2010
10,00 Uhr - 15.30 Uhr
Paul-Wunderlich-Haus, Eberswalde

Die Dokumentation zur Veranstaltung finden Sie
unter www.bewegung-foerdern.de

Erforderliche Ressourcen
Tagungsraumlichkeiten fiir die geplante Teil-

Als Vertreter eines
aktiven Sportvereins
wiinsche ich mir

mehr solche Veran-
staltungen. Denn sie
sensibilisieren aus
meiner Sicht unter-
schiedliche Akteure
tiir die wichtige Rolle
des Breitensports
innerhalb einer al-
ternden Gesellschaft.
Jan Toron,

SV Medizin
Eberswalde e. V.

nehmerzahl

Getrinke/Verpflegung

Vor- und Nachbereitungszeit ca. 7 Monate

Veranstaltungsflyer und Tagungsdokumen-
tation

Honorar- und Reisekosten der Referentinnen
und Referenten sowie der Moderatorinnen
und Moderatoren

Eventuell Sachmittel (Porto, Tagungsmappen)

Weiterfiihrende Literatur/Informationen
»Gesundheits- und Bewegungsférderung bei
alteren Menschen — Chancen fiir alternde
Kommunen in Brandenburg®, Info_Dienst fiir
Gesundheitsférderung, 4. Ausgabe 2010, S. 13
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Zentrum fiir Bewegungsforderung

Sachsen-Anhalt und Mecklenburg-Vorpommern,

Geschiftsstelle Mecklenburg-Vorpommern

LVG M-Ve. V.

Untersuchung zur Verankerung von Gesundheitsforderung in Pflege-
einrichtungen in Mecklenburg-Vorpommern

Zielgruppe:
Ziele:

Raumlicher Bezug: - Stationire Einrichtung

Ausgangslage

In dem 2008 von der Landesregierung verab-
schiedeten Landesaktionsplan zur Gesundheits-
forderung und Pravention in Mecklenburg-
Vorpommern wurde vereinbart, dass Alten- und
Pflegeeinrichtungen die Gesundheitsforderung
(speziell Bewegung, Erndhrung und mentale
Gesundheit) in ihre Konzepte integrieren.

Vorgehen

Unterstiitzt durch das Ministerium fiir Soziales
und Gesundheit Mecklenburg-Vorpommern
diskutierten Verbiande der Alten- und Pflege-
einrichtungen des Landes eingehend den oben
genannten Handlungsschwerpunkt. Um die
aktuelle Situation durch eine Ist-Analyse des
bisherigen Umsetzungsstandes beschreiben und

« Altere Menschen und Betreuungspersonal in Pflegeeinrichtungen

- Intensivierung der Verankerung von Gesundheitsférderung in stationdren Pflegeeinrichtungen

damit ein Handlungskonzept entwickeln zu
konnen, wurde ein entsprechender Fragebogen
durch das Fokus Institut in Halle erarbeitet und
an zirka 600 Einrichtungen verschickt.

Ergebnisse

Beteiligung

Es beteiligten sich an der Befragung nur 58
Einrichtungen. Das geringe Riicklaufergebnis
war erwartet worden, da die Pflegeeinrichtungen
zum Zeitpunkt der Erhebung mit einer Reihe
von Qualitdtsnachweisen beansprucht waren.
Der Fragebogen nahm einerseits die Situation
des Personals und andererseits die der Klientel in
den Blick, was sich in den Ergebnissen entspre-
chend widerspiegelt.

Arbeitshilfen und Praxisbeispiele



¢~ Kontakt

Zentrum fiir
Bewegungsférderung
Sachsen-Anhalt und
Mecklenburg-
Vorpommern
Geschiftsstelle
Mecklenburg-
Vorpommern

c/o Landesvereinigung
tir Gesundheitsfor-
derung Mecklenburg-
Vorpommern e. V.
Wismarsche Strafle 170
19053 Schwerin

Tel.: 0385 758989-4
Fax: 0385 758989-5
info@lvg-mv.de
bewegung.lvg-mv.de

Zusammenfassung der Ergebnisse

Die Pflegeeinrichtungen (PE) bieten einen breit
geficherten Katalog gesundheitsfordernder und
praventiver MafSnahmen an. Die Ergebnisse sind
tiberraschend aussagefahig und bieten die Mog-
lichkeit, darauf aufbauend ein Unterstiitzungs-
konzept zu erarbeiten.

Identifizierte Handlungsbedarfe fiir das

Personal

+ Angebote zur psychosozialen Vorsorge un-
terbreitet nur jede dritte Pflegeinrichtung.
Gerade diese Mafinahmen tragen maf3-
geblich zur psychischen und damit auch
physischen Gesundheit der Beschiftigten
bei. Es sollte hier ein grofieres Augenmerk
sowohl auf die Verfiigbarkeit als auch auf
die Darstellung von Wirksamkeit und
Bedeutung dieser Mafinahmen gerichtet
werden.

- Angebote im Bereich des Gesundheits-
sportes gibt es nicht in ausreichendem
Maf3e. Hier sollte vor allem das Ange-
botsspektrum erweitert werden, um der
Leitlinie von Gesundheitsforderung und
Préavention Rechnung zu tragen.

+ Mafinahmen zum Umgang mit Konflikten
werden von jeder zweiten Pflegeeinrich-
tung angeboten. Offensichtlich besteht
hier ein hoher Bedarf, um auf arbeitsall-
tagliche Konfliktpotenziale angemessen
reagieren zu konnen. Diese Angebote
sollten deshalb besondere Aufmerksam-
keit in Bezug auf ihre Vielfalt und Qualitat
erhalten.

+ Mafinahmen wie Massagen und Entspan-
nungstechniken werden kaum angeboten.
Eine Ausweitung solcher Angebote wiirde
sowohl die (Stress-) Belastbarkeit als auch
die Fahigkeit, mit Problemen und/oder
Konflikten angemessen umzugehen, nach-
weislich erhohen.

- Angebote im Bereich gesunder Erndhrung
sind kaum zu finden. Hier ist eine Aus-
dehnung der fiir die Klientel vorhandenen
Moglichkeiten auch fiir das Personal sehr
zu empfehlen, da gerade in Zeiten hoher
zeitlicher und psychischer Belastung eine
ausgewogene Erndhrung von besonderer
Bedeutung ist.

Identifizierte Handlungsbedarfe fiir die

Klientel

+ Angebote zur psychosozialen Vorsorge
in Form von Gesprichsangeboten sind in
jeder zweiten Pflegeeinrichtung vorhan-
den. Eine Ausweitung dieser Angebote
konnte sich forderlich auf eine fiir alle
Seiten angenehme Arbeits- und Lebensat-
mosphire auswirken, vor allem im Bereich
der teilstationdren und stationiren Pflege.

- Angebote im Bereich Gesundheitssport
und Riickenschule werden kaum unter-
breitet. Solche Angebote bergen viel Po-
tenzial zur Forderung und Verbesserung
der Kérperwahrnehmung, der Riistigkeit
und der Beweglichkeit der Klientel und
sollten daher ausgebaut werden.

Erforderliche Ressourcen

Kooperationspartner

Personalmittel fiir die Erstellung und Auswer-
tung der Fragebogen

Sachmittel fiir das Erstellen und Versenden
von Fragebogen sowie fiir die Veroffentli-
chung der Befragungsergebnisse

»Mehr Bewegung im Alltag — Aktives Leben im Alter fordern*




AGETHUR

Zentrum fiir Bewegungsforderung Thiiringen Pl
Thilringen eV.

Vergabe eines Pradikats ,,Thiiringer Gesundheitsziele*

Zielgruppe: + Kommunale Mafinahmetrager

+ Netzwerke

+ Vereine

+ Akteurinnen und Akteure des Gesundheitszieleprozesses
Ziele: + Qualitat von Mafsnahmen erfassen

+ Mafinahmetrager zur Auseinandersetzung mit Struktur- und Prozessqualitit anregen

+ Zur Verbesserung der Struktur- und Prozessqualitit von Mafinahmen beitragen

+ Nachhaltigkeit von Mafinahmen erlangen

+ Strukturen einer bewegungsforderlichen Umwelt auf lokaler Ebene schaffen

+ Gesundheitsférderung als wesentlicher Bestandsteil in laufende Mafinahmen und Programme

integrieren

Raumlicher Bezug: - Kommune
+ Stadtteil

Ausgangslage

Die Identifizierung von Bewegungsangeboten,
die unter dem Aspekt der Gesundheitsférderung
zielgruppen- und teilnehmerorientiert, niedrig-
schwellig und situationsbezogen konzipiert sind,
stellt im Freistaat Thiringen noch eine Heraus-
forderung dar. Um dem etwas entgegenzusetzen
wurde in einer Arbeitsgruppe des Thiiringer
Gesundheitszieleprozesses das Vorhaben gefasst,
das Pridikat ,,Thiiringer Gesundheitsziele®

zu vergeben. Dieses Siegel soll fiir gelungene
bewegungsforderliche Mafinahmen, aber auch
dariiber hinaus verlichen werden.

Vorgehen

Rolle des Zentrums fiir Bewegungsforderung
Thiiringen

Das Zentrum fiir Bewegungsforderung Thiirin-
gen engagiert sich im Thiiringer Gesundheits-
zieleprozess. Ein Schwerpunkt ist die Mitent-
wicklung des Prddikats ,Thiiringer Gesundheits-
ziele” und dem dazugehorigen Vergabemodus.
Gegenstand des Vorhabens ist die Priifung von
Projekten beziiglich Projektplanung und -durch-
fithrung sowie zum Projektmanagement unter
Aspekten von Mitbestimmungs- und Teilnah-
memoglichkeiten sowie zielgruppengerechtes
Arbeiten.

Kriterien der Pradikatvergabe

Die Vergabe des Pradikats ist gekoppelt an die
Erfiillung von Qualitétskriterien, welche in
einem detaillierten Fragebogen dokumentiert

werden sollen (angelehnt an EQUIHP, European
Quality Instrument for Health Promotion).

Potenziale und Nutzen
- Die Akteurin, der Akteur reflektiert sich durch

die Bearbeitung der Dokumentationsunterla-
gen selbst und erkennt Handlungspotenziale
in ihrer oder seiner Arbeit.

+ Transparenz gelungener Projekte und Maf3-

nahmen in der Aktionslandschaft

- Multiplikation guter Projekte im Rahmen

des Gesundheitszieleprozesses, Verbesserung
defizitirer Projekte moglich

- Mafinahmen, welche die Vorgaben des Ge-

sundheitszieleprozesses unterstiitzen, werden
angeregt.

Arbeitshilfen und Praxisbeispiele



, , [...] wichtig ist fiir

mich schon der un-
mittelbare Nutzen fiir
meine Arbeit, wenn
ich dieses Prozedere

durchlaufe [...] ‘ ‘
Bewerber fiir

das Pradikat

&~ Kontakt
Zentrum fiir
Bewegungsforderung
Thiiringen

¢/o Landesvereini-
gung fiir Gesund-
heitsforderung
Thiiringen e. V. -
AGETHUR
Carl-August-Allee 9
99423 Weimar

Tel.: 03643 59223
info@agethur.de

»

Ablauf der Begutachtung von Projekten und Angeboten:

- Die Begutachtung soll durch eine iibergeordnete Institution (wie zum Beispiel die Landesver-
einigung fiir Gesundheitsforderung Thiiringen e. V. - AGETHUR) und durch unabhingige
Gutachter des gleichen Fachgebietes erfolgen (Peer-Review-Verfahren).

- Gemeinsam mit den Mafinahmetridgern und den Fachexpertinnen sowie Fachexperten wird
ein Begutachtungsbogen ausgefiillt.

- Diese Fachgruppe bringt die zusammengefassten Ergebnisse der Begutachtung in den ent-
sprechenden Arbeitskreis des Thiiringer Gesundheitszieleprozesses ein, in welchem iiber die
Pradikatvergabe beraten wird.

- Nach Beendigung des Begutachtungsprozesses werden durch die Arbeitsgruppe weiterhin
Handlungsempfehlungen ausgesprochen, welche das gepriifte Projekt zu einer Qualitatsver-
besserung anregen sollen.

- Nach zirka zwei Jahren erfolgt eine erste Rezertifizierung, bei welcher insbesondere auf die
Umsetzung der Handlungsempfehlungen geachtet wird. Die Fithrung des Pradikats konnte an
bestimmte Auflagen gekoppelt werden, wie etwa die Teilnahme an Weiterbildungsveranstal-
tungen der Landesvereinigung.

Hiirden/Schwierigkeiten
+ Der Aufwand zur Auseinandersetzung mit der Phase der Entwicklung
Thematik Qualitat stof3t auf Vorbehalte in der

Zielgruppe.

- Die Kldrung von Organisation und Vergabe-
modus ist zeitaufwéindig und bedarf mehrerer
unabhingiger Fachkrifte.

- Die Festlegung auf ein Fragebogenmodell be-
ziehungsweise -umfang kann zur Herausforde-

AG 5 Ges heits-
zieleprozess Thiiringen:
Struktur & Qualitit

in Mafnahmen

Konzeptidee

rung werden, da Interessenskonflikte méglich
sind.

Zukiinftige Handlungsfelder

- Fragen des mittelbaren und unmittelbaren
Gewinns fiir den Adressaten sind zu kléren.

+ Der beschriebene Fragebogen und der an-
schlieSende Ablauf muss aktuell in Mafinah-
men getestet werden, um danach zuverlissig
eingesetzt werden zu kénnen.

Vergabemodus
aushandeln

[...] das Pridikat ist eine einmalige Chance fiir Probedurchlauf

unser Bundesland, Qualitét in der Gesundheitsfor-
derung auch in die Fliche zu transportieren [...] Modellzur Vergabe
Teilnehmer der Arbeitsgruppe zur ‘ ‘ 09/ 2 O 1 1 i
Entwicklung des Pradikats

Ti Weiterfiihrende Literatur/Informationen
Auflagen fiir die Bewerberin beziehungswei- Bei Interesse konnen Sie sich gern mit dem

se den Bewerber miissen prézise formuliert Zentrum fiir Bewegungsforderung Thiiringen in
und anwenderfreundlich sein (praktischer Verbindung setzen.

Nutzen der Auflagen fiir die Bewerberin oder
den Bewerber ist zwingend erforderlich).

»Mehr Bewegung im Alltag — Aktives Leben im Alter fordern*



Zentrum fiir Bewegungsforderung Berlin-Brandenburg
Standort Berlin

,World Café*

Zielgruppe:

+ Alle Bewohnerinnen und Bewohner

Ziele: + Partizipative Planung von Mafinahmen

Rdumlicher Bezug: - Stadtteil

Ausgangslage

Um altere Menschen eines Stadtteils fiir einen
aktiven Lebensstil zu begeistern, miissen die
Angebote an die Bediirfnisse und Wiinsche der
Bewohnerinnen und Bewohner angepasst sein
und diese aufgreifen. Die Partizipation (siehe
Glossar) derjenigen, die mit den Projekten
angesprochen werden sollen, stellt daher einen
Schliissel dar.

Das Zentrum fiir Bewegungsférderung Berlin
nutzte die Methode des ,World Café, um unter
dem Motto ,,Nachbarschaft bewegen — Gemein-
schaft fordern Fachkrifte der Seniorenarbeit
mit interessierten Biirgerinnen und Biirgern
zusammen zu bringen. Auf diese Weise wurden
alle Interessierten aktiv in die Planungsphase
einbezogen.

7 ﬂér;kkw vadanft EDoweges-
e um..\:;l.,-.fﬂ F..,k....

Methode ,,World Café“
Ein ,World Café“ ist ein Grofigruppenverfahren
und bietet den Teilnehmerinnen und Teilneh-

mern die Moglichkeit in mehreren Kleingruppen

ins Gesprach zu kommen, sich auszutauschen
und konstruktive Handlungsstrategien zu erar-
beiten.

In dem ,,World Café“ des Berliner Zentrums
stand die gemeinsame Losungssuche zu
folgenden Fragen im Mittelpunkt
- Wie kann Bewegung und Teilhabe im
Quartier gefordert werden?
+ Was wird bereits gut angenommen?
+ Was fiir Potenziale hat mein Stadtteil?
+ Wer kommt und wer kommt nicht?
- Was fiir neue Angebote wiinschen wir uns?

Das Grundprinzip

- Ein ,World Café“ setzt sich aus einzelnen
Tischen mit Gespréachsrunden fiir vier bis acht
Personen zusammen, an denen die Fragen
behandelt werden.

- Die Teilnehmenden konnen die wichtigsten
Ideen auf Karten schreiben und in die Mitte der
Runde legen.

- Nach einer Runde von 20-30 Minuten verbleibt
eine Person als ,,Gastgeberin oder Gastgeber*
am Tisch, die anderen gehen mit den gesam-
melten Meinungen ihrer Gruppe in weitere
Gesprachsrunden. So werden die Schliissel-

ideen, Fragen und Themen immer weiter trans-
portiert.

Gesundheit

Berlin-Brandenburg e.V.
Arbeitsgemeinschaft
fiir Gesundheitslbrderung

Arbeitshilfen und Praxisbeispiele
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" Kontakt

Zentrum fiir
Bewegungsforderung
Berlin-Brandenburg
c/o Gesundheit Berlin-
Brandenburg
Friedrichstrafle 231
10969 Berlin

Tel.: 030 44319060
post@gesundheitbb.de
www.gesundheitberlin.de

- Nach einigen Gesprachsrunden folgt eine
Phase, in der die Erkenntnisse dem gesam-
ten Plenum mitgeteilt werden. Hier konnen
Muster identifiziert werden, das gemeinsame
Bewusstsein fiir das Thema wiéchst und neue
Handlungsmoglichkeiten tauchen auf.

Was zum Gelingen eines ,,World Café*

beitragt

Kléren von Sinn und Zweck des
Zusammentreffens!

Kreieren Sie einen gastfreundlichen
Raum, in dem sich alle wohlfiihlen!
Uberlegen Sie sich Fragen, die wirklich

relevant sind!

Anwesende zum Beitragen ermutigen,
denn die meisten Menschen wollen
nicht einfach nur teilnehmen, sondern
sie wollen aktiv teilnehmen!

Unterschiedliche Perspektiven ver-
binden! Daher ist eines der besonderen
Charakteristika des Cafés die Moglich-
keit, sich von Tisch zu Tisch zu bewe-
gen, neue Menschen zu treffen, aktiv
seine Meinung beizutragen und die
Erkenntnisse wieder mit anderen zu
teilen.

Zu neuen Einsichten gelangen und
Entdeckungen mitteilen! Daher sollte
nach einigen Gespréachsrunden ein
Austausch der gesamten Grof3gruppe
stattfinden.

Fazit

Die Methode des ,World Cafés“ ist sehr gut ge-
eignet, um zielgruppengerechte Angebote zur
Bewegungsforderung im Stadtteil zu planen. Sie
ermoglicht es, professionelle und ehrenamtliche
Ressourcen im Stadtteil zusammen zu bringen.
Das gemeinsame Nachdenken tiber bewegungs-
fordernde Potenziale des eigenen Quartiers
fordert die Motivation, die Ideen auch umzu-
setzen. Wichtig ist, dass ein zentraler Akteur,
idealerweise die Kommune, sich verantwortlich
fihlt und tiber ausreichend Ressourcen verfigt,
die Umsetzung zu begleiten.

Ergebnis
In Berlin wurden als Ergebnis des ,World Cafés*
und unter Begleitung des Zentrums fiir Bewe-

gungsforderung Berlin die Berliner Spazier-
gangsgruppen aufgebaut.
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Erforderliche Ressourcen

Geeigneter Raum mit geniigend Platz fiir die
Gesprichsrunden

Geschulte Moderatorin beziehungsweise
geschulter Moderator, die in die Methode
einfithren und das Café begleiten

Flipchart-Papier oder anderes weifdes Papier
in zirka A0-Grof3e, das auf die Tische gelegt
wird

Farbige Marker, 4-5 unterschiedliche Farben
pro Tisch

Einen Platz an der Wand oder mindestens
ausreichend Pinnwiénde, um die Arbeiten der
Tische authdngen zu kénnen

Basis-Materialien wie Tesafilm, Marker, Na-
deln, Bleistifte und Kugelschreiber

Optional:

Aufjedem Tisch eine kleine Vase mit Schnitt-
blumen

Essen und Trinken gegebenenfalls auf einem
kleinen Beistelltisch

»Mehr Bewegung im Alltag — Aktives Leben im Alter fordern*



Arbeitshilfen

* Bewegungsparcours im offentlichen Raum & Checkliste zur Installierung
* Checkliste: Bewegungsforderung fiir dltere Migrantinnen und Migranten
* Leitfaden: ,,Bewegungsforderung 60+

* Online-Leitfaden: Qualitat in der Bewegungsférderung

Arbeitshilfen






Zentrum fiir Bewegungsforderung
Rheinland-Pfalz und Saarland

LAGS

LandesArbeitsgemeinschafi
fiir Gesundl‘\t{eitsf&rderung
eV

Bewegungsparcours im offentlichen Raum & Checkliste zur Installierung

+ Aktive und inaktive Seniorinnen und Senioren

« Kommunale Vertreterinnen und Vertreter

+ Fachkrifte

+ Sportvereine

+ Landschaftsarchitektinnen und Landschaftsarchitekten

Zielgruppe:

Ziele: - Bewegungsforderung im offentlichen Raum

+ Generationsiibergreifende Bewegungsférderung
+ Motivation fiir mehr Bewegung

+ Sturzprophylaxe

+ Erhalt der Selbstandigkeit

» Soziale Kontakte

Raumlicher Bezug: - Kommune
- Stationére Einrichtung
+ Sportstitte

Ausgangslage

Fiir altere Menschen existieren zu wenige ange-
messene Bewegungsmaoglichkeiten im 6ffentli-
chen Raum. Daher gilt es gerade im stidtischen
Wohnumfeld mehr attraktive Bewegungsraume
fiir Seniorinnen und Senioren zu schaffen.

Das legen auch aktuelle Forschungsergebnisse
nahe. Laut einem Bericht von Frau Professorin
Dr. Ing. Grit Hottentrager ist bereits heute ein
Trend festzustellen, der wegfithrt vom Breiten-
sport und dem wettkampforientierten Vereins-
sport hin zu individuellen Outdoorsportarten,
wie Walken und Radfahren, die besonders die
jingeren ,, Alten® ab 50 Jahren ansprechen. Hin-
zu kommt, dass neben Seniorenaktivplatzen und
Fitnessparks auch Bewegungsparcours fiir éltere
Menschen einen neuen Trend in der Stadtent-
wicklung darstellen und mehr Anreiz fiir diese
versprechen, sich zu bewegen.

Idee

des Bewegungsparcours

Ein Bewegungsparcours ist ein Platz im
Freien mit Allwettertrainingsgeraten und
Ubungstafeln, die mit erklarenden Texten
und Bildern versehen sind. Zusétzlich kann
ein Bewegungsparcours Freizeitangebote
wie zum Beispiel Boccia- und Boulebahnen,
Freiluftschach, Minigolfplétze oder auch
Freiluftkegelbahnen beinhalten.

Vorgehen

Im Hinblick auf die Ausgangslage im Allge-
meinen und den Forschungsergebnissen von
Professorin Dr. Grit Hottentrager im Speziellen
wurden verschiedene Medien zur Information
und zum Fachaustausch entwickelt.

Informationsflyer

Ein Flyer ,,Bewegungsparcours fiir Seniorin-
nen und Senioren - Bewegungs(t)raum mit
Zukunft?“ informiert {iber den neuen Trend
von Bewegungsparcours fiir dltere Menschen.
Zusitzlich weist der Flyer auf die Moglichkeit
einer Beratung in Form einer Checkliste hin.
Das Faltblatt ist bisher an die Kommunen und
stationdren Einrichtungen zur allgemeinen In-
formation und Anregung versandt worden.

Zentrum fir Bewegungsiordenng

Die ldee... Rheinland-Plalz und Saarland

wAtammt uripeunglich su China. Von dort kam

125
55131 Mainz

i#lil.m.g.:m;r

Bewegungsparcours fir
Seniorinnen und Senioren
- Bewegungs{tjraum mit Zukunft?®

Dum demogralischen Wandel aktiv begegnen

far (1AGs)
S6119 Saartricken

nterret: wowlags.de

www.diebewegung.de
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&~ Kontakt
Zentrum fiir
Bewegungsforderung
Rheinland-Pfalz und
Saarland

Landeszentrale fiir
Gesundheitsférderung
in Rheinland-

Pfalze. V. (LZG)
Holderlinstraf3e 8
55131 Mainz

Tel.: 06131 2069-0
Fax: 06131 2069-69
info@lzg-rlp.de
www.lzg-rlp.de

Landesarbeitsgemein-
schaft fiir Gesund-
heitsférderung Saar-
land e. V. (LAGS)
Feldmannstrafe 110
66119 Saarbriicken
Tel.: 0681 976197-0
Fax: 0681 976197-99
info@lags.de
www.lags.de

, ’ Wir haben mit den

Teilnehmenden unse-
res ,Runden Tisches®
einen bestehenden Se-
niorenparcours aufge-
sucht. Dieser Praxis-
test war sehr lehrreich.
Denn wir konnten
dort eindrucksvoll
erfahren, wie man es

€6

nicht ma-
chen darf.

Franz Gigout,
Geschiftsfiihrer der
LAGS

Fachtagung zur generationeniibergreifenden
Bewegungsforderung im dffentlichen Raum
Die Fachtagung riickte die Frage in den Fokus,
wie offentliche Rdume gestaltet sein miissen,
um Menschen jeden Alters zu mehr Bewegung
anzuregen. In Impulsvortragen wurden inno-
vative Moglichkeiten zur Bewegungsforderung
aufgezeigt und in Workshops diskutierten die
Teilnehmenden tiber Anforderungen, Gestal-
tung, Betreuung und Finanzierung von Bewe-
gungsparcours. Wihrend der Fachtagung gab
es unter anderem die Moglichkeit den Bewe-
gungsparcours fiir Seniorinnen und Senioren
in Bingen zu testen und Fragen zur praktischen
Umsetzung zu stellen.

Bewegungslandkarte

Auf einer Online-Bewegungslandkarte konnen
Rheinland-Pfélzer und Saarlinder schnell und
einfach attraktive Freiluftaktivititen wie bei-
spielsweise Tischtennis, Minigolf, Boule oder
Kneippanlagen finden.

Leitfaden, Informationen und Checkliste

Im Saarland gibt es in vielen Kommunen Inte-
resse, Bewegungsparcours einzurichten. Doch
bei der Planung und Einrichtung eines solchen
Bewegungsparcours sind viele Dinge zu beden-
ken. Dazu liegt ein Leitfaden mit einer Check-
liste vor, der gemeinsam vom ,,Runden Tisch

Seniorenparcours® erarbeitet wurde. Initiiert wur-
de er von der Landesarbeitsgemeinschaft fiir Ge-
sundheitsférderung Saarland e. V. (LAGS) und den
Partnern Saarldndischer Turnerbund, EUROP‘age
Saar-Lor-Lux e. V., Seniorenbeiriten, dem Senio-
renbiiro Saarbriicken, dem Altestenrat der Saar-
briicker Zeitung, der denkwerk-stadt saarbriicken
e. V. und dem Saarbriicker Amt fiir Griinanlagen.
Der Leitfaden kann iitber www.diebewegung.de
kostenlos runtergeladen werden.

Ergebnisse

Mehrere Kommunen sind an der Einrichtung
von Seniorenparcours interessiert und werden
beginnend im Saarland iiber einen ,,Runden
Tisch koordiniert und unterstiitzt. Alle rhein-
land-pfilzischen und saarlindischen Kommu-
nen werden iiber die Checkliste informiert.
Gleichzeitig unterbreitet die LZG und die LAGS
bei Interesse ein Beratungsangebot. Die Freiluft-
Bewegungsangebote wirken auch als Vitamin-D-
Prophylaxe. Die Informationen der Bewegungs-
landkarte sollen standig erweitert werden.

Notwendige Ressourcen bei der Einrichtung

eines Bewegungsparcours

Zeit und Personal fiir Planungsschritte mit
kommunalen Amtern, freien Trigern (Bewe-
gungsanbietern, Senioreneinrichtungen) und
Zielgruppen (Seniorenbeirite, -beauftragte,
-gruppe)

Zeit und gegebenenfalls finanzielle Mittel fiir
die Gewinnung von Fachexperten, Anima-
teurinnen und Animateuren, Begleit- und
Kontaktpersonen zur Gerdtenutzung

Material fir Grundausstattung mit Bewe-
gungsgeriten in Form eines Seniorenpar-
cours und/oder anderen Freiluftangeboten

Weitere siehe Checkliste

Weiterfiihrende Literatur/Informationen
www.diebewegung.de

Der betreute Bewegungsparcours in Bingen im Park am Mauseturm wird von sehr vielen bewegungs-
freudigen Seniorinnen und Senioren, aber auch von Gruppen wie Diabetikern regelmaf3ig genutzt.
Die Anleitung zur richtigen Nutzung der Gerite, die ehrenamtlich erfolgt, ermuntert viele Géste den

Bewegungsparcours gefahrlos auszuprobieren.
Kornelia Choquet,

€6

Ehrenamtsbeauftragte der Stadt Bingen und Koordinatorin des Leuchtturmprojektes
»Im Fluss bleiben — Generationen im Park am M&duseturm*

»Mehr Bewegung im Alltag — Aktives Leben im Alter fordern*



Zentrum fiir Bewegungsforderung Berlin-Brandenburg e

Standort Berlin

Zentrum fiir Bewegungsforderung Nord: Teilprojekt Bremen

Gesundheit

Berlin-Brandenburg e.V.
Arbeitsgemeinschaft
filr Gesundheitsfbrderung

Landesvereinigung fir Gesundheit Bramen eV,

S

Checkliste: Bewegungsforderung fiir dltere Migrantinnen und Migranten

Zielgruppe:

Ziele:

Ausgangslage

Ein wachsender Personenkreis in Deutschland
sind éltere Migrantinnen und Migranten.
Gleichzeitig weist eine Befragung der Bundes-
zentrale fiir gesundheitliche Aufklarung darauf
hin, dass insbesondere dltere Menschen mit
Migrationshintergrund zu den am wenigsten
erreichten Zielgruppen im Bereich Gesund-
heitsférderung und Pravention im Allgemeinen
und in den Bereichen Sport und Bewegung im
Speziellen gehoren.

Natiirlich kénnen aufgrund der Vielfalt dieser
Bevolkerungsgruppe nicht alle mit dem gleichen
Ansatz erreicht werden. Im Vorfeld sollten daher
sehr konkrete Uberlegungen angestellt werden,
welche Gruppe man ansprechen méchte.

Die Zentren fiir Bewegungsférderung Bremen
und Berlin haben eine Checkliste erarbeitet,

die Aspekte beinhaltet, die fiir die Planung und
Umsetzung bewegungsférdernder Angebote fiir
diese Zielgruppe zu beachten sind.

Inhaltsbereiche der Checkliste

1) Definition/Eingrenzung der Zielgruppe
Die nachfolgenden Aspekte sollten bei der Fest-
legung der Zielgruppe fiir ein Bewegungsange-
bot beriicksichtigt werden.

Alter

Angebote miissen altersgruppenspezifisch kon-
zipiert sein, um entsprechende Zielgruppen zu
erreichen. 60-jahrige mogen sich noch zu jung
fithlen, um an einem Kurs zur Sitzgymnastik

teilzunehmen und 80-jahrige fiirchten méglicher-

weise, sich zu liberanstrengen. Fiir die Gruppe
der alteren Migrantinnen und Migranten sollte
bedacht werden, dass in dieser die Anzahl der

»jungen Alten” (jiinger als 70 Jahre) {iberwiegt.

Geschlecht
Es ist wichtig zu kléren, ob Sie mit IThrem Ange-

bot Manner und/oder Frauen erreichen mochten.

+ Akteurinnen und Akteure der Seniorenarbeit

+ Kultursensible Ansprache und Projektplanung

Herkunft

Die Gruppe der Migrantinnen und Migranten
umfasst Menschen aus tiber 100 Nationalitaten
mit unterschiedlichsten kulturellen Hinter-
griinden.

Kultur/Religion

Menschen haben unterschiedliche Bilder vom
»Alt werden® - in diesem Zusammenhang auch
vom Bewegungsverhalten — vor Augen. So ist
beispielsweise bei muslimischen Frauen oftmals
eine sichere soziale Umgebung wichtig, die auf
religiose Auspriagungen Riicksicht nimmt. Es
kann hilfreich sein, die Feiertage anderer Kul-
turen zu beriicksichtigen.

Sprache

Nicht von allen élteren Migrantinnen und
Migranten wird die Sprache der Mehrheitsge-
sellschaft gut beherrscht und/oder sie haben nie
gelernt, ihre Muttersprache zu lesen oder zu
schreiben. Informationen sollten nach Moglich-
keit in einfacher Sprache vermittelt oder visuali-
siert werden.

Es ist hilfreich muttersprachliches Personal
einzubinden. Alternativ sollte eine Dolmetsche-
rin oder ein Dolmetscher zur Verfiigung stehen.
Ebenfalls bietet sich die Einbindung von Lotsen-
projekten an.

Arbeitshilfen und Praxisbeispiele



Zentrum fiir Bewegungsforderung Berlin-Brandenburg

Standort Berlin

Zentrum fiir Bewegungsforderung Nord: Teilprojekt Bremen

&~ Kontakt
Landesvereinigung
fur Gesundheit
Bremene. V.
Zentrum fiir
Bewegungsforderung
Bremen

Horner Strafle 70,
Ansgar Haus

28203 Bremen

Tel.: 0421 36118494
info@lvgb.de

Zentrum fiir
Bewegungsférderung
Berlin-Brandenburg
c/o Gesundheit Berlin-
Brandenburg
Friedrichstraf3e 231
10969 Berlin

Tel.: 030 44319060
post@gesundheitbb.de

Bildung

Auch der Bildungsstand der Zielgruppe sollte be-
riicksichtigt werden, um InformationsmafSnah-
men den Bediirfnissen entsprechend anzupassen.

2) Kommunikation und Erreichbarkeit im
Projektverlauf

Bestimmte Aspekte konnen die Erreichbarkeit
von Migrantinnen und Migranten fordern. Viele
dieser Aspekte sollten bereits wahrend der Pla-
nung beriicksichtigt werden.

Schliisselpersonen einbinden

Anerkannte Schliisselpersonen erleichtern den
Zugang zu ethnischen Gemeinschaften. Diese
konnen etwa iiber eine enge Zusammenarbeit
mit kulturellen Gemeindezentren, Begegnungs-
stitten, Wohlfahrtseinrichtungen oder auch
Arztinnen und Arzten identifiziert werden.

Auch die Einbindung von informellen Netz-
werken, zum Beispiel grofie Freundes- und/oder
Familienkreise, bietet sich an.

Kommunikation

Es sollten Kommunikationswege gesucht wer-
den, die von der Zielgruppe genutzt werden.
Dies konnen beispielsweise muttersprachliche
Zeitungen, Radio- oder Fernsehsender sein.

Aufsuchende Arbeit/wohnortnahe Angebote
Das Angebot sollte keine Komm-Struktur haben,
sondern eine aufsuchende Strategie verfolgen.
Idealerweise findet die Ansprache, aber auch die
Umsetzung, in vertrauter Umgebung statt (Kul-
turvereine, Begegnungsstitten oder kulturelle
Gemeindestatten).

Vertrauensbasis schaffen

Dies gelingt mit gleichbleibenden Verantwortli-
chen. Der Aufbau von Vertrauen kann langwie-
rig sein, was eingeplant werden sollte. Es helfen
Personen, die im guten Kontakt zur Zielgruppe
stehen oder bereits ihr Vertrauen genieflen (sieche
auch: Schliisselpersonen).

Teilweise bietet es sich an, den Weg tiber kul-
turelle Angebote wie Stadtteil- oder Gemeinde-
feste und Gesprichskreise zu gehen, um unter
Anleitung muttersprachlicher Fachleute in
Begegnungsstitten Zugang und Vertrauen zu
gewinnen.

Partizipation

Indem Sie die Seniorinnen und Senioren ein-

binden, werden Sie auf zielgruppenspezifische

Besonderheiten aufmerksam und es kénnen

Fragen geklart werden wie:

- Welches Bewegungsangebot ist eigentlich
gewiinscht?

+ An welchem Wochentag und zu welcher
Tageszeit soll das Angebot stattfinden?

- Konnen sowohl Frauen als auch Ménner
teilnehmen oder sind getrennte Gruppen
gewiinscht?

+ Welcher Ort ist vertraut oder gut akzeptiert
und wie sollten die Raumlichkeiten gestaltet
sein?

« Trifft die angedachte Ubungsleiterin oder
der angedachte Ubungsleiter auf Akzeptanz?

- Mochten die Teilnehmenden in Sport- oder
in Alltagskleidung teilnehmen?

Durch die Einbindung der Zielgruppe erhoht

sich die Akzeptanz des Angebots.

Reflexionsfragen zur Erreichbarkeit von dlteren Migrantinnen und Migranten © 0

Sie haben Thre Zielgruppe definiert und sich mit zielgruppenspezifischen Besonderheiten
wie Alter, Geschlecht, Herkunft, Kultur, Religion, Bildung und Sprache auseinandergesetzt? [1 [

Sie konnten Schliisselpersonen identifizieren und dafiir gewinnen, Sie zu unterstiitzen? O O

Sie haben sich mit geeigneten Kommunikationswegen auseinandergesetzt und setzen diese

erfolgreich um?

Sie verfolgen im Rahmen Thres Vorhabens eine aufsuchende Strategie und bieten Ihr Ange-

bot wohnortnah an?

Sie kennen die Bediirfnisse der Zielgruppe und beteiligen diese an der Konzeption und

Mafinahmenplanung?

O O
O O
O O

»Mehr Bewegung im Alltag — Aktives Leben im Alter fordern*




(1 oo ° LanﬁeMns}ilu! far
Zentrum fiir Bewegungsforderung Nordrhein-Westfalen S R e @

Leitfaden: ,,Bewegungsforderung 60+

Produkt: Zweibandiger Leitfaden: ,Bewegungsforderung 60+
+ Bewegungsforderung 60+. Ein Leitfaden zur Férderung aktiver Lebensstile im Alter (LIGA.Praxis 6)
+ Bewegungsforderung 60+. Theorien zur Veranderung des Bewegungsverhaltens im Alter -
eine Einfiihrung (LIGA.Fokus 10)

Zielgruppe: + Akteurinnen und Akteure der Bewegungs- und Gesundheitsférderung
Ziele: - Unterstiitzung bei der Entwicklung, Umsetzung und Evaluation von Interventionen der Bewegungs-
forderung

+ Anregung zur kritischen Reflexion und stetigen Weiterentwicklung von bestehenden Angeboten der

Bewegungsférderung

Raumlicher Bezug: - Raumiibergreifend einsetzbare Praxishilfe

Die Ausgangslage

Akteurinnen und Akteure der Bewegungsfor-
derung stehen vor grofien Herausforderungen,
wenn es darum geht, Bewegung als Teil eines
gesunden Lebensstils zu fordern. Haufig beno-
tigen sie deshalb Hilfestellung und Unterstiit-
zung. Allerdings mangelt es unter anderem an
umfassenden theorie- und qualitétsgesicherten
Praxishilfen zur Bewegungsférderung. Mit dem
Leitfaden ,,Bewegungsférderung 60+ wird ein
Beitrag zur SchliefBung dieser Liicke geleistet.

Vorgehen

Im Fokus des Leitfadens steht die Bewegungsfor-

derung bei Menschen tiber 60 Jahre. Der Bedarf

ist hoch, denn:

1) Altere Menschen bewegen sich im Vergleich
zu anderen Altersgruppen besonders selten
regelmafig.

2) Die Praxis der Bewegungsforderung fiir dltere
Menschen ist im Vergleich zu der fiir andere
Altersgruppen geringer ausgepragt.

3) Die internationale Forschung setzt sich erst
seit den letzten Dekaden vermehrt mit dem
Thema Bewegungsforderung im hoheren Al-
ter auseinander. Die wenigen wissenschaftlich
abgesicherten Ergebnisse miissen grofitenteils
noch fiir die Praxis aufbereitet und transfe-
riert werden.

Systematisch wurden fiir den zweibandigen
Leitfaden ,,Bewegungsférderung 60+ die inter-
nationalen Forschungsergebnisse und Theorien,
insbesondere der Gesundheitswissenschaften
und Sportwissenschaft, analysiert, um sie fiir
die Praxis der Bewegungsférderung nutzbar zu

machen. Neben der wissenschaftlichen Literatur
flossen zudem gelungene Beispiele aus der Praxis
der Bewegungsforderung in die Ausarbeitungen
ein. Zahlreiche Autorinnen und Autoren sowie
ausgewiesene Expertinnen und Experten waren
an der Entwicklung des Leitfadens beteiligt.

Arbeitshilfen und Praxisbeispiele



&~ Kontakt
Landesinstitut fiir
Gesundheit und Arbeit
des Landes Nordrhein-
Westfalen

Zentrum fiir Be-
wegungsforderung
Nordrhein-Westfalen
Gunnar Geuter
Ulenbergstrafle 127-131
40225 Dusseldorf

Tel.: 0521 8007-544
Fax: 0521 8007-297
gunnar.geuter@
liga.nrw.de
www.zfb.nrw.de

Konkret gibt der zweibadndige Leitfaden

erste Antworten unter anderem auf fol-

gende Fragestellungen

- Was hat Bewegung mit Gesundheit zu
tun?

- Welche Rolle spielt Bewegung fiir die
Gesundheit im Alter?

- Bewegung im Alter — was empfiehlt die
Wissenschaft?

- 'Was motiviert altere Menschen, sich zu
bewegen?

dert werden?

- Wie kann das Bewegungsverhalten veréin-

- Bewegte Praxis — was hat sich bewidhrt?

- Welche Bedeutung haben Theorien und
Forschungserkenntnisse fiir die Bewe-
gungsforderung?

- Wie kann Bewegungsforderung zielgrup-
penspezifisch gestaltet werden?

- Wie kann die Qualitat in der Bewegungs-
forderung verbessert werden?

- Wie kann Bewegungsférderung evaluiert
werden?

+ Wie kann Bewegungsférderung finanziert
werden?

Bezug aus dem Internet
iiber www.zfb.nrw.de

Bezugsadresse fiir Printversionen

Landesinstitut fiir Gesundheit und Arbeit des

Landes Nordrhein-Westfalen
Ulenbergstrafle 127-131
40225 Diisseldorf

Fax: 0521 8007-297
gunnar.geuter@liga.nrw.de

Der zweibandige Leitfaden ist kostenfrei erhalt-

lich.

Besonderes

Viele Beispiele aus der Praxis erleichtern das
Verstdndnis, und Infokéasten, Checklisten,
Arbeitsblitter sowie Ubersichten unterstiit-
zen die Arbeit vor Ort. Ein Glossar fordert
die Verstindlichkeit der Texte. Zahlreiche
Internet- und Literaturtipps motivieren zur
weiteren Auseinandersetzung mit dem The-
ma und bieten eine hilfreiche Orientierung
im Informationsdschungel.

»Mehr Bewegung im Alltag — Aktives Leben im Alter fordern*
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Online Leitfaden: Qualitdt in der Bewegungsforderung

Produkt: Online-Leitfaden:
+ ,Qualitdt in der Gesundheits- und Bewegungsforderung verbessern®
Zielgruppe: - Praktikerinnen und Praktiker der Bewegungs- und Gesundheitsforderung sowie der Krankheits-
pravention
Ziele: « Strukturierten Einblick in verschiedene Qualitatsansitze liefern

« Uberblick iiber unterschiedliche Instrumente und Systeme geben und Praktikerinnen und Praktiker
ermutigen, die fiir sie passenden Ansitze zu erproben

Raumlicher Bezug: - Raumiibergreifend einsetzbare Praxishilfe

Ausgangslage

In den vergangenen Jahren wurden - ankntip- - Ist Qualitdtsmanagement das Gleiche wie
fend an internationale Erfahrungen - auch im Evaluation?

deutschsprachigen Raum zahlreiche Angebote - In welchen Phasen eines Projektes ist das
der Qualitdtsentwicklung und Qualitétssiche- Qualitdtsmanagement besonders wichtig?
rung fiir die Gesundheitsforderung und Krank- - Wir stehen noch ganz am Anfang mit dem
heitspravention entwickelt. Bei Praktikerinnen Thema Qualitit — kdnnen wir trotzdem
und Praktikern st6f3t das Thema auf grofles etwas machen?

Interesse. Allerdings ist es gerade fiir jene nicht - Wir dokumentieren bereits unser Projekt —
einfach, die Vielfalt an Webseiten, Publikationen reicht das nicht?

und Fortbildungsangeboten zu iiberblicken, die + Ist Qualitdtsmanagement nicht zu aufwén-
sich neu in die Thematik einarbeiten. Auch fillt dig?

es schwer, bei der grofien Angebotsvielfalt den - Welche Qualititssysteme haben sich fiir
passenden Ansatz herauszufiltern. Zu diesem die Gesundheitsférderung bewahrt?
Zweck wurde ein Online-Leitfaden in Koope-

ration mit dem Regionalen Knoten NRW und
in Zusammenarbeit mit Professorin Dr. Petra
Kolip (Universitat Bielefeld) und Nicole Tempel
erstellt.

Inhalte

Leitfadenmodul: ,,Qualitét in der Gesund-
heits- und Bewegungsforderung verbessern®
Das Leitfadenmodul ,,Qualitét in der Gesund-
heits- und Bewegungsforderung verbessern®
ermoglicht zundchst einen praxisnahen und
tiberblicksartigen Einstieg in das Thema.

Konkret werden die nachfolgenden Fragen

beantwortet

+ Was ist ,,Qualitat“?

+ Qualitatssicherung - Qualitdtsmanage-
ment — Qualitdtsentwicklung: Was haben
die unterschiedlichen Begriffe zu bedeu-
ten?

-

Arbeitshilfen und Praxisbeispiele



&~ Kontakt
Landesinstitut fir
Gesundheit und Arbeit
des Landes Nordrhein-
Westfalen

Zentrum fiir Be-
wegungsforderung
Nordrhein-Westfalen
Gunnar Geuter
Ulenbergstrafle 127-131
40225 Diisseldorf

Tel.: 0521 8007-544
Fax: 0521 8007-297
gunnar.geuter@
liga.nrw.de
www.zfb.nrw.de

Landesinstitut fiir
Gesundheit und Arbeit
des Landes Nordrhein-

Westfalen

Regionaler Knoten
Nordrhein-Westfalen
Manfred Dickersbach
Ulenbergstrafie 127-131
40225 Dusseldorf

Tel.: 0521 8007-233
Fax: 0521 8007-297
manfred.dickersbach@
liga.nrw.de
www.liga.nrw.de/rk

Besonderes

Kommentierte Literatur- und Linklisten
geben zudem Hinweise, wie die Leserin oder
der Leser noch tiefer in das Thema ein-
steigen und ergdnzende Informationen im
Internet finden kann.

Besonderes

Zu jedem Instrument werden dariiber
hinaus weiterfithrende Literaturempfeh-
lungen und/oder Weblinks sowie Kontakt-
daten der Instrumentenentwicklerinnen
und -entwickler angegeben.

Leitfadenmodul: ,,Qualitdt in Gesundheitsfor-
derung und Prdvention*

Das Leitfadenmodul ,,Qualitit in Gesundheits-
forderung und Pravention® ermdglicht es, sich
mit dem Thema der Qualitdtsentwicklung in der
Gesundheitsférderung und Krankheitspraventi-
on vertiefend auseinanderzusetzen.

Es werden vielféltige und etablierte Ansitze der
Qualitatsentwicklung aufgezeigt und Moglich-
keiten vorgestellt, die skizzierten Instrumente

zu erproben. Ein tabellarischer Uberblick tiber
die Instrumente in Form eines Rasters verschaftt
einen ersten Eindruck und erleichtert es der
Leserin und dem Leser, die in Frage kommenden
Instrumente zu erkennen.

Die Ubersicht beantwortet die folgenden

Fragen

+ In welcher Form findet die Bewertung
statt?

- Auf welche Qualitidtsdimensionen wird
der Schwerpunkt gelegt?

+ Welche Kosten fallen fiir die Nutzung an?

+ Wie aufwindig ist es, sich in das Instru-
ment einzuarbeiten?

Neben Kurzbeschreibungen enthalt das Modul
ausfiihrliche Steckbriefe zu jedem Instrument.
Diese informieren iiber den Entwicklungskon-
text, theoretischen Hintergrund, Zielgruppen
und Voraussetzungen fiir die Anwendung.
Auflerdem werden Chancen, Stirken/Vorteile
sowie Schwichen/Nachteile diskutiert, und es
erfolgt eine Einschitzung iiber den Aufwand der
Einarbeitung.

Wie finde ich den Leitfaden im Internet?

Der Online-Leitfaden kann im Internet tiber die
Seiten des Zentrums fiir Bewegungsforderung
Nordrhein-Westfalen im LIGA.NRW aufgeru-
fen werden. Die Adresse lautet: www.ztb.nrw.de
(Qualitit in der Bewegungsforderung).

Der Leitfaden ist kostenfrei nutzbar.

»Mehr Bewegung im Alltag — Aktives Leben im Alter fordern*



Alltagsbewegung

Unter Alltagsbewegung sind diejenigen korper-
lichen Aktivitdten zu verstehen, die im Alltag
verrichtet werden. Dazu zdhlen unter anderen
Bewegungsaktivititen im Kontext der Familie,
der Hausarbeit sowie Aktivititen zum Zwecke
der Fortbewegung und Mobilitit (vgl. Geuter,
2010). Im Gegensatz zum Sport ist Alltagsbewe-
gung nicht an feste Zeiten, Pldne oder Richtwer-
te gebunden. Vielmehr zeichnet sich diese durch
einen sehr individuellen Rahmen und Umfang
aus. Beispiele fiir Alltagsbewegung sind das
Treppensteigen oder das Einkaufen zu Fuf3.

Bewegungsforderung

Bewegungsférderung beinhaltet Mafinahmen
und Aktivititen zur Unterstiitzung und zum
Ausbau gesundheitsforderlicher korperlicher
Aktivititen. Bewegungsforderung erfolgt schritt-
weise und tragt zur Starkung von Gesundheits-
ressourcen sowie einem aktiven Lebensstil bei.
(vgl. Geuter, 2010)

Bewegungsfoérderung kann unter anderem die
Forderung von Alltagsbewegung beinhalten.

Empowerment

Empowerment hat zum Ziel, dass Menschen die
Fahigkeit entwickeln und verbessern, ihre soziale
Umwelt und ihr Leben selbst zu gestalten, um
ein eigenverantwortliches und selbstbestimmtes
Leben zu fithren (Gesundheit Berlin-Branden-
burg, 2010, S. 23).

Evaluation

Unter Evaluation versteht man das systemati-
sche Sammeln, Analysieren und Bewerten von
Informationen iiber Aktivitaten, Eigenschaften
und Ergebnisse von Angeboten, Personen und
Produkten. Durch Evaluation werden wichtige
Kenntnisse tiber Starken und Schwichen eines
Angebots gewonnen. Dadurch verbessern sich
die Grundlagen fiir angebotsbezogene Entschei-
dungen und es wird eine Basis fiir die Erho-
hung der Effektivitdt und Effizienz geschaffen.
(Bundeszentrale fiir gesundheitliche Aufklarung,
2010, S. 561)

Gesundheitsforderung

Gesundheitsférderung ist nach dem Verstand-
nis der Weltgesundheitsorganisation (WHO)
ein Konzept, das bei der Analyse und Starkung
der Gesundheitsressourcen und -potenziale
der Menschen und auf allen gesellschaftlichen
Ebenen ansetzt. Sie zielt darauf, Menschen zu
befihigen, ihre Kontrolle iiber die Faktoren, die
ihre Gesundheit beeinflussen, zu erhéhen und
dadurch ihre Gesundheit zu verbessern. Ge-
sundheitsforderung ist ein komplexer sozialer
und gesundheitspolitischer Ansatz und umfasst
ausdriicklich sowohl die Verbesserung von
gesundheitsrelevanten Lebensweisen als auch
die Verbesserung von gesundheitsrelevanten Le-
bensbedingungen. (Bundeszentrale fiir gesund-
heitliche Aufklarung, 2010, S. 564)

Gesundheitssport

In Abgrenzung zum Breiten-, Leistungs-,
Hochleistungs- und Spitzensport stehen im
Gesundheitssport die Erhaltung und die Wie-
dererlangung der Gesundheit im Vordergrund.
Der Wettkampfcharakter und die herausragende
Leistung sind im Gesundheitssport dagegen
nachrangig. (vgl. Geuter, 2010)

Gesundheitsforderliche korperliche Aktivitat
Gesundheitsforderliche korperliche Aktivitat
umfasst Bewegung in verschiedenen Lebensbe-
reichen und ist im Sinne eines aktiven Lebens-
stils zu verstehen. Sie beinhaltet zum einen
Bewegungsaktivititen in der Freizeit, beispiels-
weise das Ausiiben von Gesundheitssport. Zum
anderen schlief3t gesundheitsforderliche kor-
perliche Aktivitit jedoch auch Alltagsbewegung
oder Bewegung im Kontext der Erwerbs-
tatigkeit ein. (vgl. Landesinstitut fiir Gesundheit
und Arbeit des Landes Nordrhein-Westfalen,
2010)

Multiplikatorinnen und Multiplikatoren
Multiplikatorinnen und Multiplikatoren in der
Gesundheitsférderung sind alle Personen oder
Gruppen, die professionell oder ehrenamtlich
auf Gesundheitsforderung und Préavention bei
den Zielgruppen hinwirken (Bundeszentrale fiir
gesundheitliche Aufklarung, 2010, S.567).

Arbeitshilfen und Praxisbeispiele



Netzwerk

Ein Netzwerk zielt auf eine Verbindung und
Vernetzung unterschiedlicher Akteurinnen,
Akteure sowie Ebenen durch Kontakte und Fest-
legung von Standards. In diesem Sinne werden
im Rahmen eines Netzwerkes ein verbindlicher,
ergebnisorientierter Austausch zwischen den
Akteuren sowie eine Konsensbildung iiber ge-
meinsame Ziele und Vorgehen angestrebt. (vgl.
Heusinger, 2010)

Niedrigschwelligkeit

Niedrigschwellige Angebote warten nicht darauf,
dass die Zielgruppen Kontakt zu ihnen aufneh-
men, sondern gehen auf sie zu. Als geeignete
Wege werden unter anderen das Aufsuchen der
Zielgruppe in ihrer Lebenswelt, zielgruppenori-
entierte Offnungszeiten von Einrichtungen und
offene Angebote zur Kontakterleichterung an-
gesehen. (vgl. Gesundheit Berlin-Brandenburg,
2010)

Ottawa-Charta

Die Ottawa-Charta der Weltgesundheitsorga-
nisation wurde auf der ersten internationalen
Konferenz zur Gesundheitsférderung am 21.
November 1986 in Ottwa verabschiedet. Die
Charta ist ein Pladoyer zu aktivem Handeln fiir
das Ziel ,Gesundheit fiir alle bis zum Jahr 2000
und dartiber hinaus. Sie ist ein zentrales Doku-
ment fiir die Gesundheitsférderung. (Landes-
institut fur Gesundheit und Arbeit des Landes
Nordrhein-Westfalen, 2010, S. 152)

Partizipation

Partizipation bedeutet Teilhabe und Selbstbe-
stimmung von Biirgerinnen und Biirgern bei al-
len wesentlichen Fragen ihrer Lebensgestaltung.
Im Sinne der Ottawa-Charta zielt Partizipation
als ein zentrales Prinzip der Gesundheits- und
Bewegungsforderung auf einen Prozess, allen
Menschen ein hoheres Maf} an Selbstbestim-
mung iiber ihre Gesundheit zu erméglichen
und sie damit zu Stirkung ihrer Gesundheit zu
befahigen. (vgl. Landesinstitut fiir Gesundheit
und Arbeit des Landes Nordrhein-Westfalen,
2010, S. 153)

Prévention

Prévention ist die Verhiitung von Krankheiten
durch vorbeugende Mafinahmen zur Ausschal-
tung von Krankheitsursachen und -risiken,
durch Fritherkennung und Frithbehandlung
oder durch die Vermeidung des Fortschreitens
einer bestehenden Krankheit. (Gesundheit
Berlin-Brandenburg, 2010, S.24)

Projekt

Projekte sind konkrete Handlungen oder ein Set
konkreter Handlungen mit festgelegten Ter-
minen und Verantwortlichkeiten, die durchge-
tithrt werden, um ein Ziel oder ein Zwischenziel
zu erreichen. Projekte sind zeitlich begrenzte
Vorhaben. (Gesundheit Berlin-Brandenburg,
2010, S.24)

Raumlicher Bezug

Im Kontext der vorliegenden Sammlung von
Projekt- und Produktbeschreibungen ist unter
dem rdaumlichen Bezug der Ort zu verstehen, an
dem ein Angebot durchgefiihrt beziehungsweise
ein Produkt eingesetzt wird.

Regionale Knoten

Die Regionalen Knoten sind bundesweit an die
Landesvereinigungen fiir Gesundheit ange-
schlossen und stellen eine Kontakt- und Ko-
ordinierungsstelle des Kooperationsverbundes
~Gesundheitsférderung bei sozial Benachteilig-
ten auf Landesebene dar. Ziele der Regionalen
Knoten sind die Férderung der Zusammenar-
beit zwischen Bundes- und Landesebene, die
Verbesserung der Transparenz iiber bestehende
Angebote sowie die Weiterentwicklung der
Praxis. (vgl. Bundeszentrale fiir gesundheitliche
Aufkldrung, 2010)

Ressourcen

Unter Ressourcen sind im Kontext der vorlie-
genden Sammlung von Projekt- und Produkt-
beschreibungen Bedingungen und Voraus-
setzungen zu verstehen, die fiir die Planung,
Durchfithrung und Evaluation eines Projektes
notwendig sind. Ressourcen sind beispielsweise
Riume, Zeit, Personal, Geld und Sachmittel.
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Risikofaktoren

Risikofaktoren begiinstigen die Entstehung von
Krankheiten. Es gibt zum einen genetische,
physiologische und psychische Risikofaktoren.
Zum anderen werden aber auch bestimmte
gesundheitsgefihrdende Verhaltensweisen oder
regionale, umweltbezogene Bedingungen den
Risikofaktoren zugeordnet. (vgl. Gesundheit
Berlin-Brandenburg, 2010)

Settingansatz

Der Settingansatz stellt eine Kernstrategie der
Gesundheitsférderung dar und zielt auf die
Integration von mehr Gesundheit in die Lebens-
welten der Menschen. Der Ansatz beinhaltet
sowohl verhaltens- als auch verhaltnisorientierte
Mafinahmen. Angebote, die den Settingansatz
beriicksichtigen, gehen daher nicht nur auf das
gesundheitsrelevante Wissen, Einstellungen und
das Verhalten Einzelner ein, sondern fokussie-
ren ebenso Umweltfaktoren, die Einfluss auf

die Gesundheit der Menschen einer Lebenswelt
haben. (vgl. Bundeszentrale fiir gesundheitliche
Aufklarung, 2010)

Soziale Teilhabe

Unter sozialer Teilhabe ist die Beteiligung an
und Einbindung von Menschen in gemeinsame
Aktivitaten, Tdtigkeiten und Geschehnisse ihrer
Lebenswelt zu verstehen.

Zielgruppe

Eine Zielgruppe sind diejenigen Gruppen oder
Personen, auf die ein Angebot oder eine Strate-
gie abzielen (Bundeszentrale fiir gesundheitliche
Aufklirung, 2010, S. 574).

Zugangswege

Zugangswege zu Zielgruppen werden durch
Materialien, Methoden und Personen geschaf-
fen, die Akteurinnen und Akteure nutzen, um
bestimmte Gruppen oder Personen zu erreichen
und fiir die Teilnahme an einem Angebot zu
gewinnen. Ein Zugang zu Migrantinnen und
Migranten kann zum Beispiel durch die Koope-
ration mit entsprechenden Multiplikatorinnen
und Multiplikatoren gelegt werden.

Hinweis:

Weiterfithrende Informationen zu den aufge-
fithrten und weiteren Begriffen finden Sie auf
den folgenden Internetseiten.

www.leitbegriffe.bzga.de

Die Bundeszentrale fiir gesundheitliche Aufkli-
rung hat auf ihren Internetseiten ein umfangrei-
ches Glossar zu den Leitbegriffen der Gesund-
heitsférderung erstellt.

www.gesundheitliche-chancengleichheit.de
Auf den Internetseiten des Kooperations-
verbundes ,,Gesundheitsforderung bei sozial
Benachteiligten“ werden im Zusammenhang mit
Good Practice und den Good Practice Kriterien
wesentliche Begriffe definiert und erlautert.

www.partizipative-qualitaetsentwicklung.de
Die Internetseiten zum Thema Partizipative
Qualitatsentwicklung beinhalten ebenfalls ein
Glossar und liefern zudem umfangreiche Infor-
mationen iiber die partizipative Planung und
Umsetzung von soziallagenbezogener Gesund-
heitsforderung.

www.quint-essenz.ch

Im Fokus der Website www.quint-essenz.ch steht
das Projektmanagement in der Pravention und
Gesundheitsférderung. Neben Instrumenten

zur Planung und Umsetzung von Projekten, ent-
halten die Internetseiten von quint-essenz auch
ein Glossar, in dem thematisch wichtige Begriffe
definiert sind.
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Fotonachweise

Zentrum fiir Bewegungsforderung Baden-Wiirttemberg

- Bewegung im Mehrgenerationenhaus

- Das Heidelberger Bewegungsprogramm - Begleitetes Spazier-
engehen zur Erhaltung der Mobilitdt und geistigen Fitness im
Alter

+ Qualifizierung fiir Begleitung und Bewegung von dlteren Men-
schen
Weeber+Partner (7 Fotos)

Zentrum fiir Bewegungsforderung Berlin-Brandenburg
Standort Berlin
- Die Berliner Spaziergangsgruppen

Jan Rohl (5)

- Einleitung
Jan Rohl (3)
Knipseline (pixelio) (1)

- ,World Café“
Jan Rohl (4)

Zentrum fiir Bewegungsforderung Berlin-Brandenburg
Standort Brandenburg
+ Arbeitskreis ,,Alter, Bewegung und Gesundheit*
- Unterstiitzung einer Kommune im Flachenland
Kathleen Friedrich (5)
Juriah Mosin (Fotolia) (1)

Zentrum fiir Bewegungsforderung Berlin-Brandenburg
Standort Berlin
Zentrum fiir Bewegungsforderung Nord: Teilprojekt Bremen
+ Checkliste: Bewegungsférderung fiir dltere Migrantinnen und
Migranten
Chris74 (Fotolia) (1)

Zentrum fiir Bewegungsforderung Nord

+ ,Bewegte Lebenswege* - Wanderausstellung zum Thema
Bewegung von dlteren Menschen und fiir dltere Menschen
Landesvereinigung fiir Gesundheit und Akademie fiir Sozialmedi-
zin Niedersachsen e. V.: Sabrina Mende (1)

Zentrum fiir Bewegungsforderung Nord: Teilprojekt Bremen
- Stadtteilbegehung - Den Stadtteil mit den Augen Alterer sehen
Rolf Diehl (3)

Zentrum fiir Bewegungsforderung Nord: Teilprojekt Hamburg
- Einleitung
Heike Giinther (1)

- Gemeinsam den Stadtteil erkunden! Ein nachbarschaftlicher
Spaziergang durch Altona-Altstadt
Julia Frevel (1)

- Gemeinsam schmeckt es besser! Ein interkulturelles Essen und
Bewegung fiir Jung und Alt in Wilhelmsburg
Heike Giinther (2)

- Identifikation schafft Bewegung und Kontakte! Postkarten-
aktion zur Aktivierung dlterer Frauen und Manner im Stadtteil

Wilhelmsburg
Gestaltung/Idee und Konzeption: MedienMélange
Mlustration: Stephan Schmitz

Blick auf den Ernst-August-Kanal:
Christoph U. Bellin (bildarchiv-hamburg)

Alte Harburger Elbbriicke:
Matthias Kriittgen (Fotolia)

Wilhelmsburger Windmiihle:
Schakatak (pixelio)

Naturblick auf Kattwyk-Briicke:
Jelka (Photocase)

Veringkanal:
Horst Hornig (MedienMélange)

Altona
Gestaltung/Idee und Konzeption: MedienMélange
Ilustration: Stephan Schmitz

Rathaus Altona:
nickeldesign (123rf)

Fischer-Skulptur + Dockland:
Horst Hornig (MedienMélange)

Blick auf den Hafen:
Michael Kiigler (Fotolia)

Fischauktionshalle:
Bernd Kroger (Fotolia)

Zentrum fiir Bewegungsforderung Nord: Teilprojekt Schleswig-

Holstein

- Am Ball bleiben — mehr Lebensfreude durch Bewegung
Maike Fromming (3)

+ Komm mit ... - zu Tisch!
Patricia Beer (2)

Zentrum fiir Bewegungsforderung Hessen

- Aktionsmonat Oktober ,,Bewegen macht Sinn - 3.000 Schritte
extra“
Apotheke Eltville und Sonnenapotheke, Hainburg (4)

+ Konzept: ,,Starkung der Alltagsbewegung als Querschnitts-
aufgabe bei der Gesundheitsférderung von Biirgerinnen und
Biirgern 60 plus im Stadtteil Hofheim Nord*

Stadt Hotheim a. T. (3)

Zentrum fiir Bewegungsforderung Hessen

Zentrum fiir Bewegungsforderung Sachsen

Zentrum fiir Bewegungforderung Thiiringen

- Wanderausstellung ,,Bewegt durchs Leben“
Zimmer, Fotostudio Dresden (3)
Roll-ups: Copyright - Werbeagentur Dresden; Alfred Wekelo
(Fotolia) (1), robdigphot (Fotolia) (1)

Zentrum fiir Bewegungsforderung Sachsen-Anhalt und Mecklen-

burg-Vorpommern,

Geschiftsstelle Mecklenburg-Vorpommern

- Bewegungspausen leicht gemacht

+ Netzwerk Sturzpravention Mecklenburg-Vorpommern

+ Untersuchung zur Verankerung von Gesundheitsférderung in
Pflegeeinrichtungen in Mecklenburg-Vorpommern
Christian Méller (4)
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Zentrum fiir Bewegungsforderung Sachsen-Anhalt und Mecklen-
burg-Vorpommern,
Geschiftsstelle Sachsen-Anhalt
- Biografische Stadtfiihrungen
Ralf Wege (3)
Stefan Plesse (1)

- Mitgehen am Mittwoch mit Ihrer Apotheke
Liebl-Fotodesign Bernd Liebl (3)

- Tanztee fiir Menschen in der zweiten Lebenshilfte
Liebl-Fotodesign Bernd Liebl (3)
Charline Heide (2)

Zentrum fiir Bewegungsforderung Nordrhein-Westfalen
- Leitfaden: ,,Bewegungsforderung 6o+

Ute Griske (pixelio) (1)

Edith Ochs (pixelio) (1)

Harald Richter (Pitopia) (1)

Ruth 2008 (Pitopia) (1)

- Online Leitfaden: Qualitdt in der Bewegungsforderung
Landessportbund Nordrhein-Westfalen (Rosendahl) (1)
Thomas Wolf, Lizenz: GNU Free Document License (1)
Daniel Schwen, Lizenz: GNU Free Document License (1)
Thomas Robbin, Lizenz: GNU Free Document License (1)
Mathias Bigge, Lizenz: GNU Free Document License (1)
arminia, Lizenz: GNU Free Document License (1)

Zentrum fiir Bewegungsférderung Rheinland-Pfalz und Saarland
- Bewegungskampagne mit Mitmachangeboten
Landeszentrale fiir Gesundheitsforderung in Rheinland-Pfalz e. V.:
Ralf Krzistek (3)

- Bewegungsoperette fiir Seniorinnen und Senioren
Stefan Saimmer (2)
DVD - Grafik: Jutta Pétter, Illustration: Andrea Konig (1)

- Bewegungsparcours im 6ffentlichen Raum & Checkliste zur
Installierung
Marcel Hastibert (1)
Flyer - Seite 1: playfit GmbH (1), Sigismund von Dobschiitz (1)
www.diebewegung.de

- Bewegungsspiel fiir Seniorinnen und Senioren
Marcel Hastibert (3)

Zentrum fiir Bewegungsforderung Sachsen

- Aktionswoche ,,Gemeinsam bewegt*“ mit dem Generationsspiel
»Gemeinsam gesund“
Sichsische Landesvereinigung fiir Gesundheitsforderung e. V.
(SLfG): Robert Grund (4)

- Stadtteilspaziergdnge Dresden-Gorbitz
Claudia Kasimir-Glaser (3)

Zentrum fiir Bewegungsforderung Thiiringen

- Vergabe eines Pradikats ,, Thiiringer Gesundheitsziele*
Landesvereinigung fiir Gesundheit Thiiringen e. V. - AGETHUR
(2)

- Wettbewerb: ,,Wir kniipfen Netzwerke fiir mehr Bewegung*
Landesvereinigung fiir Gesundheit Thiiringen e. V. - AGETHUR
(¢Y)

Klicker (pixelio) (1)
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